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')Hpuéi; de 1maayar diwrao,a w$odoll para el ap01Jtolado a partir dtt l.951 
en l.a Ari,¡ldlóceala de Medll.'!IUb, se decidió a.1optar el mltodo de traba.jo por equl • 
poe. Se llegó a esta concluaioo como rea,d&ado de 1111 aemlDario para unlversU.rioa 
qua •e llevó a cabo en esta dudad en el mee de Abril de l.959 baJo la dirección de· 
los Pbroa. aú&dl Martlht!z ',Ion, titular del Sub•HCr,i,tari&do de :::,.tucacl<'lll y .Juven­
tud del ,.:,;::...,A.,l y N1fator Giral.do 2... Ali.latente arquidloceaano de Accióo (·atóltca U· 
nivereltaria de ,,;edellih, y el 3r. ,tadl G011"'1e11 Simdn. Hcretario adjunto lal:1-· 
mericano de Pu: .,l.ornana • MI,«: ()ilovlmiento Intornaclonal de ,'1:atudiante• CatóU • 
cos¡, 

Para aswtir a este s..tmlnario fueron tnvltadOII unlveraitarioe de todo el ~ 
ra, pero en realidad no asiaUeron sino eatudíantH d<:! MedeUlh, Manizalea y cau:: 
.ie tlwgott eatuil-0 presente el Pbro. t:amUo 'forres fü1strepo, 

,:n este Seminario, de cuyoe !"!111\lltadoa ae envió un aejemplar a cada uno 
de loa '.1:xcmOtS, Sres. 0bispoe del pare, ee coovino en que ee prestarla. ayuda a lo1t­
univeraltarioa t¡l,le po.r <live.noa motlvoa no habran potiido uiatir a eate Seminario, 
y H decidió que para el efecto viajaran a donde tuera necesario loa Pbro. • .:~dl -
,tarttnez y Néator ütraldo a. acoinpallados de algdn unlveraitario. 

luir se organizaron equlpoa 1111 1-8 ciudades de Barranquilla, Bucaramenqa, 
l;au, !>opa.y-411. o bien con la .uenc.la ;,:cplrcita de loa •~xcmos. 5ers. úbls¡>OII rea?II!:. 
tlYOll, o a ¡>t<ticloo de ellos, como ea, por ejemplo, el caso d<! Popeyán. 

;,,a,s don dltimaa clu,iades en donde han empezado a funcionar loa ec,¡i;,o& 410n 
!bagué y Tunja, en ambas por lniciatlva de loa respectivos .S.xc:noa. i>rel.:toa. 

:l. - Z)esenvolvlrnlento 

Jeapués ool impulao lllicial, loe eqiatpos bao c011tinuado aumentlllldo en lu • 
distinta& ciudadea, en todaa ellaa bajo la lru:tM,dlata autoridad de loa :~xcmoii Preladoa, 

i'~ i.'ledolllh ya hay equipo11 en caal tbdaa lu Facultades. !sn algulWll tunc:lo· 
nan variOfl equlpoa, La meta que no• bemoa propuesto ea lle¡ar a tener un equipo por 
cada curllO. 

,,os univorsitarioa de laa derruis ciudadea han trabajado muy eficazmente, de 
manora especial lo,s de Popay,m, Call y Bucararnan¡¡a. Bn esas ciudades hay nticltt08 
que, Ull<fle 110 1ton r.n11y numeroaoa, ai aon vaUoaoa por la calidad~ loa militante& • 
que los CO.m¡><Jllell. 



a.• _!,aaes •1e la Or¿.annacl6n • 

.Jna r!e la.a cosas que hubo nec<18ldad de eatudlar detenida,nomte y por largo 
tiempo, fueron lllil peculiaridades del ambiente univeraltarlo colombiano, Se lle¡ó a la 
concluaioo de que, 111 bien ha.y algwios problema• comunes, cada dudad univenitaria• 
tiene factorea ,nuy caractert.ticoa y problemas muy concretos que ea necesario atender ea 
en el apoatolado, ... a finalidad de este e111tudio hecho por los univer,dtarl06 a base de en 
cueatu en cada univeraidad, fu4 el evitar el ¡Jeti;¡ro de importar un sh11tema de trabajo 
que haya dado buenos reaultadoa en otro• pa!aei., pero que no se adapte a lu caracte • 
ríaticu nuestraa. Partió, put!11, el m.ttodo y áu tknica de una observación realililta del 
¡:ned.io. 

Cna de las cosas qae pareció ,nu urgente fué 1a diacreción. Y al efecto ha­
Uan·,os sabias enaellanzas en las que el Papa ?Co ,ll ctijo aobre el awatolado c'fellar que 
41 tanto elogió. Por ese motivo se adaptó la recomenJacldn que dá e opílaciilo • e 1ít'Ha­
S<1' ,11,u;ionaria" rte la A,·ci6n Católica Italiana: " ,,;i apo&tolado ea.;,ilar de la Base é.lllli2 
nera puede tener· reaultado i,ólo a co.ndicioo de no prevenir desfavorablemente la o¡>inión 
pdbl.ica Jel área, garantizar 10$ contactos neceaat-ios dentro de la conveniente reserva• 
y obrar corno si .., taatara de iniciativa personal. Por esto consideramos criterio tunda 
:l:k'mtal el da abstenerse de toda forma pdbllca notoriedad, <le or¡anización e1'te,rlor, dC::­
¡,~,el

1 
tb,brado, de ¡;¡ellos, etc .. ,a ori,lanizaclón visible debe desaparecer completame!!_ 

t~ . ,p;,}. 501. 

i·'or e;so J.o.,; mi!ltan"·"' de los equipo,¡J procuran no aparecer como talea en el 
:oedio universitario, sus rewttones ae hacen fuera de la universidad y no llevan lrulignl.&a 
~n las reuniones de ecpi¡,o se planea el trabajo in:Uvidua.l y c·olectlvo que ha de Uevarae 
a cabo cada s1Pn11J1a y de ~uya nalizaci6n cada militante debe dar cuenta detallada en la 
;H·ó,dma :-eunipn. 

Para . .,Hilante,; ,le lw equi¡,o,; se procurll esco.rer a lo.s estu,jiante.i que go· 
zan de slmpal!a entre sw; compaMroa y •je~E!n Influencia sobr" 1011 dem4s (L!<leros na 
turales¡, Con ellos ¡¡,i fori,.a el equiµo, que"º ningún cuo ílobrepasa el mi.ne ro de diez' 
:nilitantos. ',,afa uno .fo loo ,:nilitaru"¡¡ tiene la oo.ligación ,Je t"'ner bajo au cuidado, iiln 
que i,Um; lo "e,,an, ,.lo.; .,1 tn,,; de .iua ~o,npatleroa ,equipo de lnfiuenda), por qulene11 de 
be orar especialmente, c:on quieneis debe trabar una amistad mlls lhtima y a quienes debe 
preotar totla cla.&e de servido;; -,on e¡¡pfritu de caridad. AsC "" lleva la influencia del e­
quipo hasta ~l llltL1::10 de loi.i CO!l1pafieroa di.'1 curso . 

. ,s importante advertir que un factor decisivo en la r!lfuslón ,!e los ,!quipo¡¡ en 
·:olombia ha sido el hecilo de que ca:la ciudad se <'nueve Ubrer.nente en el planeamiento de 
su acción rl., acuerdo con las ru.c,rnidadea del :ne dio. -,;s una organización que parte de la 
base para lle¡;;ar al vértice, a la Inversa de otras que parten del vértlce para llegar a la 
b.Lse con pro¡;rscI,as :,stablecí;1os que no siempre coruauttan las modalida,Jea de cada am­
t:iente. ,:n e«te siaterna de equi¡>011 cada ciudad alent• su propia res;:,onsabUldad, pero al 
mismo iiem¡.>0 ;te ,ta cuenta de q1.10 colabora con las otras y se llega mú fllcilmente a te­
ner una conciencia na.::Jonal Je loil pro!:üe1:nais universitarios. 

4. • .. a,nooil de A¡,oatolado 

.,o,; eq.iipos file ocu¡,an de todo a<1Jallo que alecte la vida eatud!antU bajo cual 
quier aspecto: reli,¡;ioso, moral • económico, cientl'flco etc. Cada clu1a,;! tiene ya un hti 
torial muy intere¡¡ante Je ""perilmcw apru¡tólicas que ,ie van acumw.ando ;:,ara •1Jervicio 
•ié tocos. 
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~o• equi¡,o.11 liOO un si&terna concreto que permite a,,ntir en la vida unlveral­
tarla la vida comwlitaria del Cuer¡,o .c.;:rstico . ...a e~perlenc.la de e&tOil tre11 anoa e¡¡ ln 
tel"i~&ante bajo este especto. ,-,e:noa podb:lo ver que 8! es p011lble qut> el e&tudiante unTv~ 
sltario ten.:a com.o bue de ,,., eapirituaUdad la doctrina del Cuerpo :'!!íatlco. L.a unión 
,mtre loa militante;, y el ospCritu de servicio con que se lleva a cabo el apoatolado en· 
tre lOii e r fqa ,·ompaneroa dt> cuno ha<;e ver cómo 11s l!sta la manera pr,ctica • 
rle vi vlr la caridad. ~c:n una ¡,alllbx·a: ee trata d-., que los militantes tengan una eaplr i • 
t\.laildaJ criatoc"éntrica animada por l.a caridad. 

5. • ~_ncuentros de ,)!rige~. 

-;¡ entuaiaamo y eficacia con que han venido trabajan,jo loa equipos de laa di· 
venias ciudades los ha llevado a mantener una corN!spondencia ~cuente para lnter • 
cambio de experiencias. 

,lesolvieron tarnbilf11 lo. uruversitarios de 1u diatirltu dwJadea mt.anirse na 
,,n <"l t11e11 de Julio del ano paa~cJo en :.1anhalea, durante cinco días, para confeNU -
ciar y revisar los re.iulta'.los obtenidos con el 1ruitodo de a¡:,ostolado, Se 11acaron coo­
c!usiooes que ae :nimoo¡,-afiaron y se diatrlbuyeron a lw aailltontH. Se invió un ceje'?_ 
::,lana cada uno de loa ;~,:c,nos. Sres. ubi1>poii. 

".>e la mayorra de los Sres. (;b!ap<m se recibieron cartas muy 1auJatoria11 en 
!as qw., rnanife1>taron el deseo de tener algo 11irnUar .:m aua ,1iócesia y ped!an mú am· 
¡,Ua lnformaclOn sobre el aiate:ua de trabajo en aquipo. 

•.:ate aJlo durante la Semana Santa. se reunieron en :;le<k-lllh univl!raitarios de 
Uarranq11illa, éluca.ra:nanga, C-ali, ''-~an.u:alell, ·--:edelJJh, [bagué ?o¡,ayán y Tunja. To· 
dos ellos venían con el beneplácito de aus reapP.ct!vos iirea. '->blapoa, al_,¡uno,, de elloa 
,,nviados axpresamente por su f'i'elado como ea el auo de lba¡,,u~ de donde el '~xcmo. 
sr. ,:.;biap0 envió •:uatro u.niver1,itarios acomp&nadoo del Pbro. Pedro ldrobo. Secreta 
rio ,!locesano :.le ,;ducacidn. =:stu.dia110111urante esoa dw loa trabajo¡¡ Uevadoa a cafio 
a partir del ,,;ncuentro en -,,,anicalea, analbaroo a fondo las técnica• tle apoatola<.lo u.ni 
versitario a la vez que temas de for,nadoo ,;spiritual. -

7. - •HlSoluclones 

c.oi; unlverilitario¡¡ aaistl!'ntes a eate ,encuentro se dieroo <:uenta de que doa a 
tlos de trabajo han de,nostraJo que el siste,n» de traba.jo por i,quipos realmen~ se a=­
dapta a las roodal.ida.'.les del IIWdio univ,initario y se mani!iHta como un excelomte • 
instru:ut•ntú de a¡;,oatolado. 

-a lntenc.ióo qufl los ha movi,:lo a trabajar, en cada ciudad bajo la inmediata 
tle¡,<!ndenda ,;!el respectivo Prelado. e~ el af4n de ¡,oder presentar a la V. •::piacopa· 
--:!o lel ¡Ja!• una experiencia ya madura de apostolado unlveraltario,con el fin de que -
la V. J<?rarttUl'a le imparta su aprobación, al lo a•Urna conveniente o le Indique lo• • 
¡,untos que requieren una reforma. Alln mú, al la V • .lerarquía eaUcna que este mo· 
vlmiento debe ,j:,saparecer, ioa uruversl.tario11 estwi •1ispuest0.il h.a hacerlo, pué& si • 
crearon los equi;>oa fue con el "11:no de prestar un ac,rvtcio ll la t,tleaia en el diffcil 
campo del apo1ttolado universitario. 
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con el fin de &:lilizat" i,l alatema de Intercambio de expertenciaa y de informa· 
cioru,s, eapecialmentP. en laa actll&lea circunatanciu, cuando lo,. problemaa de lnftltra 
ción tnardsta IHi! Uevan a cabo en plano nacional, rr1ADtenlendo la autonomra del movtm1en 
to de tiquipos ancada ciudad bajo la autoridad del Prelado, lo. wúve .. aitarioa acordaron­
formar un equipo nacional con un dele,,ado por cda ciudad, el cual ae reuniri'a de cuan· 
do en cuanJo y aervir-4 de lazo de wudo entre todos 11111 y pedirll. opiniones a loe universi­
tarios Je todu las ciudades ¡;,ara lo. problemu ccncretos que•• presentes,. 

Ademlls, ¡)ara poder tener un centro de documentacido aobra ,n~todoa del ::novi 
miento y dado el cuo de que .:!11 :,iedeUfn la ciudad Je ::nllli lat"¡a e:.periencia en eate ca~ 
poya que ba publicado vartoa follat011 sobre el tema, pidieron todoa loe univeraitaril>8 q. 
un univerrdtarlo de MedeUlh lea prestara el servicio de Secretarlo Coordtnador;cs:cn el 
fin de poder dirigir a una peraona determina:la la correapoodencla en demadda de tnror­
,nacionea, literatura etc:. Al efecto deai~ al Sr, Hodrigo Correa Aran,?o, quien tu• 
vo qui demiUr por motivoa de aalud y fue reemplazado por el Sr. Alvaro Uribe '•1ottno. 

a. - '?.!!!!._.lnario l.atinoamericano aobre problemu e<;.~~co-aodales. 

Pax ,:omana encomendó a loa •~quipo• IJniver,iltarlos la reallzacitln de un Semi 
nano latlnOflmericano para unlver,iltarl08 en el que ae tratara de dar una vialda real y­
criiltl.ana de la aituaclón de nueatros pafae.i y del papel qae en la aolucidn de e.toa pro­
blerna• correilponde a los unlver11ttarlOB. :..a elaboracidn del temario y la eaCOí,!encla de 
lo• conferenc:lstu estuvo a cargo de f>a,, rtotnana u11&orada por équipoa d11l P. J..ebrot 
y la ,11reccidn im.iediata d<!'l Seminario rud encargada al P.. P. Alain Birou O. P. quien -
viajó desde Francia eapeciabnente para eate fin. 

A&uitleron universitarios de todos l<Mi ¡,afaea latinoamericanos y duran&e 15 -
,uaa •e dedicaron al e,itudio del temario en i.a Capilla (Cund.lnamarca}. Todo eato ■e 
hu:o coo previa anuencia del ;:;xcmo. Sr, Car:lenal Arzobispo de Botott. 

9. - ,5.elaci!Jlle• :n1emaci011al!,1i . 

.::1 dlovimiento de IOG equipos nació pro.nowlo por Pax domana entidad que 11a 
rec:illi.dio Je la Santa Sede ol r,m::!ato oficial para promover y coordinar el apo.itolado 1 
nlveraitario a escala ;nundial. Ss '111 ta la rudn por la cWll ol movimiento mantiene u"'. 
na estrecha relación con ,'a-< dornana y sus dirif;entes. i•erió<licamente se reciben to<I 
las publicaciones y sus Jh'i,:ente¡¡ noa via.itan al¡;unu vecei.. 

Adernú i·•a:,: tlomana ha otorgado beca& a <loa universitario¡¡ colombianoa,<lli 
Utante11 de loa ·:quipo .. , ¡,ara aaistir a l.aa Asambleas mundlale8 <le estudiantes catóU· 
coa y 11eauir cuuOill de capacitación como diri_e.¡entea .:le organizaciones de apostolado· 
un1venitarto. :n el afio de 1959 fué otorgada una Beca al Sr. Uemy 1:,reuts eatudiantE 
•.le V.edicina <le la V. el.: Antioqula. qui.en uiBUó a la reunioo. mundial de Manila y al­
guió lue,;¡o por do11 :ne11es cursos de especiallzaci6o. •~l arto pasado el Sr. ,Iodrlgo ü~ 
rrero Je la rae. <le xlediclna de la U. del Valle clajó coo otra beca a la asamblea ,m 
dial de i..lsboa y tuvo oportunidad de ponerae en contacto con las organil!aconea de otr 
países y estudiar por eapec!o de do& meselil rru!todOll de apoatolado. 

c,',tt,JeUlh. ,JO de ,:,ctul>re de 1,961 

Ai..lJA"'o Uh.tfl,~ •.iü, .. ~;,¡o 
,::;ecretario coordinador Nal. de 
" C:quipm Univeraitarioa". 


