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SITUACION DE LA J.0.C. DEL BRASIL e;é;/Lchij -

1. Son varios los medios utilizados para la formacién de militantes y

dirigentes :-

a;'Método Jocista : ver, juzgar y actuar.
b) Responsabilidades.
c) Plan Anual.

1) En el Gltimo Consejo Nacional una vez més se vid la necesidad de
cuidar 'de la utilizacidén del método jocista: ver, juzgar y actuar,
como medio de formacién, para los militantes. Se vié también que el
"Construir" puede ser un medio, ayudando a los militantes a vivir el es-
piritu del método con los jévenes trabajadores.

2) La distribucién de responsabilidades en las secciones_ debe tam-

. 'bién ser un medio educativo para despertar en cada militante el
espiritu de iniciativa y darle una oportunidad de mayor participagién en
1a‘leecc16n del movimiento.

3) El Plan Anual es hecho por el Equipo Nacional y es una respuesta
a las necesidades actuales de la Juventud Trabajadora. Es también
opt;mo medlo de formacién, pues lleva a los militantes a una reflexibn
de SUs probleiids; y les sirve de base para una accién concreta con su
equipo de barrio y de fébrica. Les d4 también una mistica, un ‘sentido a-
postdlico ayudéndoles a tener una visiébn mayor de los problemas de la ju

ﬂfventudxtrabaJadora del pais y del mundos

L) Otros HEleS

a) Publicaciones regulares.- El Boletin de Militantes, Construir,
la Carta a los Dirigentes y el perlodlco "Juventud Trabalhadora"

El Construir, es un folleto usado por los militantes, como me-
dio de penetracidén en la juventud trabajadora. Es hecho especialmente pa
ra los jévenes trabajadores, Sirve como ayuda para que los militantes
tangan un contacto con los jévenes trabajadores, pues lleva el mensage
del Plan Anual a todos ellos.,

Tamblen el Servicio de Ediciones y Libreria, con la campafia del

'"lero del Mes", contribuye para la formacién de militantes y Jéveres

Trabajadores.
b) Maflanas de Formacién.- Semanas de Estudio Regionales,
Podemos apuntar también como medio de formacibn, pues permlte
a los dirigentes federales o regionales, tener una visién mds profunda
del movimiento y una mayor responsabilidad con los jévenes trabajadores.

2. Hay dos tipos de permanentes: Regional es y Nacionales.

Equipos Regionales : Los permanentes regionales visitan las federacip
nes y secciones proporcionando ayuda a los diri=

gentes en sus dificultades, ddndoles una linea del mov1m1ento, ayudéndo-
les hacer una plan de trabago etc.

Mantlenen contactos con los Asesores locales, con los semimaristas o
bre la situacién de la juventud trabajadora y del movimiento; preparindo
los para su tarea futura de Asesores jocistas. Colaboran con- el ‘Equipo
Nacional en la confeccibén del Boletin de Militantes y "Construir" y en
la elaboracién del Plan Anual, cooperacidn mensual en la redaccién del
periédico "Juventud Trabalhadora'

"Estas ocaciones, en que los dirigentes Regionales y nacionales se en-
cuentran para preparar estos materiales jocistas, son muy buenas pues
permite entre ellos, varias veces durante el afio, cambiar ideas y obser-
vaciones sobre la marcha del movimiento.
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Equipo Nacional : Una de las preocupaciones constantes del Equipo Nacic
nal es estar atento a las dificultades y problemas
que encuentra el movimiento en la base y esta atencidn se debe para ia
preparacién -del prboximo plan anual., Una plan anual que corresporda a le
necesidades reales de la juventud trabajadora del pais y del mundo.

Los trabajos de la confecciém de los boletines y Construir, carta a
las dirigentes, merece un cuidado especial del equipo nacional.

Colaboracién del Equipo Nacional en la preparacién de las Semanas
de Estudios Regionales, confeccién del programa, objetivos, etc.

Accidbn representativa de la JOC, junto a las autoridades competen-
tes, como gobierno provicional o federal.

Hecho: "Degspués del Consejo Nacional los dirfigentes hicieron una v
sita al gobernador del Estado de San Pablo donde se realizd el Consejo
rresentando las conclusiones y debatiendo con é1 las necesidades de dar
a. lps jévenes trabajadores una formacidn profesional, al que le prometi’

dar toda su colaboracién.

Junto a las autoridades eclesiésticas, ocasién en que mostramos la
necesidad de una mayor preocupacion por los problemas de los jévenes
trabajadores: . Y

" Contactos con las JOC nacionales, Centro-de Informacién y Secreta-
riado Internacional de la JOC.

3) COMO ESTA ORGANIZADA LA JOC EN LA PARROQUIA, DIOCESIS Y NACIONAL.

Parroquia (Seccién) Presidente
e Comit & Secretario Equipos de Militantes
. o ) _— Tesorero Jocistas, como miem-

Asistente(Asesor)bros,
: Servicios Organizados

Dibcesis (Federaci 6n) Presidente Seccién y ndcleos
. s BI . Comit é Secretario
Tesorero
Asesor Servicios Organizados

E?uipo de propagandistas
“:(no rentados).

Regional Presidente
Comité oSecretario  Federaciones organizadas
Tesorero Federaciones en organiza-
Asesor cién. o
Equipo de propagandistas
permanentes (rentados
Nacional Presidente Equipo de propagandistas
Comité ~ Secretario Equipos regionales
Tesorero Responsables de servicios organiza

Asesor. dos en plan nacional,

4) COMO FUNCIONAN LOS SERVICIOS EN LAS SECCIONES, FEDERALES O NACIONALES?

. Pueden existir dos tipos de servicios, los que son organizados de a-
cuerdo con las necesidades inmediatas de los jévenes trabajadores del ba
rrio y también los servicios nacionales que funoionan de una manera per-
manenté.. L

Servicios Locales: hecho: Mand, Estado de San Pablo.

. MLa-seucidn, hizo. una encuesta y descubrid que una gran parte de los
. jévenes trabajadores estaban desocupados. Los militantes hicieron una
lista y encontraron 50 muchachos sin trabgjo. Partiendo de esta realidad
comenzaron a buscar empleo juri:amente:concellos y ccnsiguieron colocar
a 30.
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Hecho: (Servicio de desocupados) Recife. Pernambuco.

"El propagandista regional vibé que la mayoria de los muchachos de
un barrio eran enalfabetos. En reunién hizo que todos reflexionasen en
la necesidad de aprender a leer y escribir. La seccidén inicid un curso
de alfabetizacién con 120 muchachos en este barrio, organizando el Ser-
vicio de Cultura Obrera.

Y Y . ry [}
Los servicios permanentes son: periédicos, enfermos, entretenimien-

"tos, libreria

La mayoria de las secciones tienen un responsable de organizar es-
tos servicios, que funcionan con la colaboracidén de los militantes y jé-
venes trabajadores

Hecho : Padreira - San Pablo,.
—_— ) o _ |
"Para vender el periddico de puerta en puerta en la ciudad de Pe-

dreria, ‘el responsable contd con la colaboracién de militantes, jocistas
y simpatizantes que formaron un equipo para venderlo",

5) PLAN DE TRABAJO.
e

El Plan de Trabajo anual es elaborado segin las necesidades de la
Juventud Trabajadora y de todo el movimiento. Colaboran con la prepara-

-.cidn de este programa, los dirigentes nacionales y federales., En general

‘el Plan de Trabajo anual es dividido en 6 perfodos de 2 meses, comenzan

do en el mes de setiembre,

6) DE_LOS PLANES ANUALES, HE AQUT LOS TITULOS DE LOS TRES ULTIMOS.

1957.5‘i958 "Si todos los hombres del mundo"
1958 a 1959 "Hombres para un mundo que se alarga"

1959 a 1960 "Enfrentando el futuro con esperanza"

7 CUAL ES LA INFLUENCIA DE LA JOC EN IA JUVENTUD TRABAJADORA DEL BARRIO,

FABRICA? - MEDIOS UTILIZADOS, ACCION DE LOS MILITANTES.

<~ ' Depende de la situacidn de cada lugar. Algunos hechos que muestran

la realidad de la influéncia de la JOC dentro de la juventud trabajadora.
Hecho : Belo Horizonte - Minas Gerais

"Algunos dirigentes y militantes hicieron varios articulos relacio-
nados con los problemas de los jévenes trabajadores que fueron publica-
dos durante toda una semana en los diarios.™

"Asamblea popular) realizada en un auditorio de la Radio Inconfiden
¢ia, con la presencia de 1,5000 personas. En esta oportunidad se reali-
z6 un gran juego escénico presentando el Manifiesto Internacional de
la JOC. Programas de radios locales hechos por los militantes jocistas.
(actividad durante la semana del Dia de la JOC Internacional - 25 de a-
gosto de 1959).

Hecho : San Pablo

"Con el lanzamiento de la Campafia "Se Necesita Menores" la JOC de
Sao Paulo, sintié la necesidad de una fiscalizacién mayor de parte
del Juzgado de Menores, pues habia mucha falta de respeto con los
menores aprendices. Los militantes empezaron a participar de las
visitas hechas por el Comisario de Menores, Ante esto el Juez vid
la necesidad de la colaboracién de la JOC é hizo una llamada a los
militantes. Hoy tenemos varios militantes de la JOC, que trabajan
en este Equipo que hace la figcalizacién de las fébricas. Y tam-
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bién un muchacho de la JOC que diri%e hoy este Equipo, dando mayor efi-
cacia al trabajo contra la explotacidén del menor. Este muchacho no reci-
be sueldo por esta labor". ) o

Adem&s de esta influencia dec la JOC en la Juventud trabajadora, no
podemos  olvidar el prestigio .especial que tiene la JOC en el Glero en
‘eneral, ante el problema de la pastoral para la juventud trabajadora.
La colaboracién mas esirecha de la JOC con el clero, ha dado oportuni-
dad_para que la JOC mostrase mejor las necesidades religiosas de la Jju-
Yentud trabajadora, . ’ : .

9) CUALES 57):7.0S CONTACTOS DE LA JOC CON OTROS MEDIOS SOCIALES E :INSTI-

TUCIONES (Accién Catélica, Entidades Culturales, Sociedades, etc.)

Los contactos mis regulares son con:los Equipos de movimlentos de
Accibén Catblica, sindicatos; y en Plan nacional especialmente con Accién
Catélica, WAY (del cual hace parte), Escuela de.Lideres Obreros, de la

" Pontificia Universidad Catdlica. :

Tenemos también una responsabilidad de relaciones con la JOC Interna
cional, papel yue asume el Fresidente Nacional.

—-* 10} 10S_JOVENES QUE DEJAN LA JCC A QUE SE DECICAN ? -"EN CUANTO AL COM-
.~ PROMISO_CONTRAIDO CON LA JOC.

L7 "Los Jocistas que dejan la JOC cuando. se casan:pasan para el movi-
miento de adultos, escojen diversos organismos donde actuar como: LOC,
AFO, Sindicatos, Polftica, etec, (algunos dirigentes y militantes fueron
para el seminarioj.

Existe un_mirmero srande de ex-jocistas que militah en los sindica-
tos, pero para hacer Jn resumen general es muy diffcil, La iJOC no-:se ol=-
vida en plan nacional, regional, federal y local de despertar a los mi-
litantes ante las nécasidadss del Sindicali smo, rayudahdo asi a tomar
conciencia del papel del sindicalizadc en la promocién de la clase tra-
bajadora. ' o v wo .

Hecho : Accién en la politica

" ME1 ex~Presidente Nacional de la JOC, hoy es consejal de la Cémara
de Consejales de la Ciudad de Sao Paulo. Fue elegido en las dltima§ elec

ciones realizadas el 3 de octubre de 1959",

"Erf'ia ciudad de Florianopolis (parte sur del Brasil) de 170 mil:
habitantes, el Consecjal que alcanzé mis votos en las Ultimas elecciones,
fué un ex-dirigente jocista de la Federacién de Florianopolis',

- . Estos dos hecnos citados, entre muchos otros revelan el interés de

“los antiguos jocistas para la promocidn de la clase trabajadora.y de la

‘'sociedad, y ay:der a los trabajadcres “a tomar conciencia de los problg
mas humanos y espirituales que tienen y deben encontar solucién.
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SITUACTION DE ... JOdF DEL BRL.SIL

«= El mayor nccio de forancidn cue-tenemos en priner pl-no es el propic
método Cel Movimicnto.
VIR, JUZGaR ¥ ACTULR - Fué el punto central de nucstro Consejo
Nacional y ca todos los cncuentros regionales del afio.

El objetivo princinal Ze nuestro afio jocista en todos los plancs
“del nmovimiento. :

FORM..CIOIT .. TR.VES DE L.. ..CCIOI: que son una gran oportunicrd po
ra Cirigentes y militantes que tienen a través el prograal una vi-
sibn nucho mis profuniz de la vida y Ce 1o situxcién dc la clase tra
b jadora.- Lleva a cstudios, accién indivicdual y al conjunto, etc.

s ! : <. -
) Las ulglgentes y militantes encuentran esta oricntacidn y formm-
cion tambien:

MATERLLL JOCIST.:-Bolctin de Liilitantes (rensual)
-Carta o las Girigentes (c~dn cuxtro neses)
-Peribdico:Juventude Trabalhadora (bimensual)
-Unidnd, Domésticas Unicas, etc.

SHEL.N.. DE E5TUDIOS.=DL.S Du LwTUDIOL.-RIULIOLLS, cte.

-Reuniones en la base porc el couwité y prre las nilita ntes etc.
-Dins de Estudios mensucles para dirigentes en 1 Fe“crac10n.
Lonza uicnto lel problem: dcl nes
Revisidén y Plancamiento de¢ 12 vida <e la juventud traba-
jacdora.
Estudios de toda forrma,
-Semanss de mstudios Regionales-principalicinte para erlFCntCS
locales: R
Revisidn cdel trabajo <el- afio
Lanzwulcuto del prograna socinl y rOllQlOSO del afio
Formacidn técnica, jocista, etc.
-Retiros anuales para ulflGCﬂbCS v nilit-ntes
Retiros iensucles y bimensunles en plano local.
-CURSOS 2:iR4 DINIGENTES: Se hnce ocasionalmcente.

~SECCION IIODELO: uXDCriLHCiﬂ hecha c¢n Jo~o Pesson(estndo de P-
raiba).- Un: scceidn formnda con las tres mejores militantes dc
todos los nGclcos. Chda una trobaja actuando cono rilitante cn
su aedio Cc trabajo y en su barrio. La c¢xpcilencia resultd muy
bien para la formacion de auténticas milit ntes y dirigentes.

o.-Tenerios pernanentes en ¢l Plan licclonul, Reg 1Jnﬁl y algunas en
el Pan Federal en las-gra.des ciududes, couo Rio, 510 Paulo, Re-
cife,Bello Iorizonte.
El tr‘baJo nayor de las percanentes es la coordinncidn el movi-
riiento en los diverscs planos,rcgional, feleral y local.
VI.JES:coumo lis Cistancias en Br"sLl on inricnsus se neccesita de
ulrlgentcs y ..sesores liberados. - s

Tembién el trabajo del Secretariado es hecho c¢n gran g “rtc por

las permancntes. contactos en los Scrinarios, con €l Clerq, y
con las autoridn~dce, ctc. )

Permanentes Nacionales:-Visita a las regionces(coiio propagandista)
-Confeccidn del nnterinl jouclsta con la
ayuda ¢c¢ lns diricentes regionales.
-Trabajo cn ¢l Jecrctoriado.
-Contacto con los otros .icvinientos
-Contncto con cl clcro y el sciiinario.




Permanentes regionales:
~ Trabaja en el Secrotariado T
- Visita las fcderaciones
~ Formacidn de dirigentes
- Ligacibn con ¢l Sceretariado Macional.

Las permanentes escogidas en general entre las dirigentes de acuerdo con su capacidad y
posibilidades. Las permanantes federales.gon selcccionadas de acuerdo con el equipo regio
Las periaanentes regionales son cscogidas de acuerdo con el Nacioml.
L2 formacién de las permoncntes se hace a través de
- contactos con cl'equipo en que cstd trabajando y con el
- correspondencia con propagandistas rcflouales, nacionales que son responsables por la
federacién o regién.
= consejo Hacional anucl, que tiene dias de cstudios y retiros.
« Correspondencia entre ellas.
- Para las dirigentes regioncles a través de las visitos a obtrhs Tegiones, federaciones,
- el propio plan de trabajo con cstudio, contactos de base, cte.
= cuondo uno recidén entra @ ser permanente se prevee un: ayuda especial y segin las po-
slbllld“des unos dias de estudios.

3. - PARR(Y‘UIAL

SACCION: Comité(presidenta
(secretoria (reunién mensual
(tesorera
(asesor

lMilitantes-(respons ble por su cquipo de jévenes trabajadoras y jocistas
(= reunién semanal para revision de su accitn y planeamicnto.
(- entre las iilitantes se escoge las responsables.ds secrvicio.

Joc;sta~ - (encuentro con las militantes para actividades, dcbates, ctc.
TMienbros: (reunién mensual sobre el prozrama del nes.

Cuando la JOC se inieia en la parroquia se¢ le llama ndcleo.

FRIERACION:

Comité de Federacién (presidenta
. (sesretaria (conforme a las necesidades cn gencral se hacen 2 re-
(tesorera (uniones por mes.
(asesor =~ °

Progagandistas; (dirigentes locales quc ayudan en otras sccciones o empiezan cl ndclco
(se encucntran para dias de formacion, rcvisibn, plancamicnto.

Respoﬂgﬂble de scrvicio (Periddico - :nfermos = Diversiones, ete...
(Un encuentro por mes.

Conscjo Feceral: Con las presidenteas dc. secidn - en sencrol las reuniones per

ROGIOW.L :

(Los eancuentros dspenden 'ucho del ccuipo

Zruipo regional
> I

, tericndo
. cuenta e viven en el mismo lugcr, ete.

sor (

Couse]o regional (Runibn de dirigentes Icdcrales - se encuentran unas cuatro veces
(por aio.

TACIONAL

comité ( Presidenta
(3cerataria  (Son al wmismo tiempo propagundistas(
(Tesorera ( Reunion’
(£sesor (Semanal,
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Resonsables (Servicio de cdiciones y librcria (se encuentran por lo menos una vez cada
(o segin la necesidad.

Conscjo Nacional (Rzunién de los cecuipos regionales y nacional una vez cada aiio.

Orpanizados en plana nacional:

PZRIODICO - Juventude Tr.balhadora.

TDICIONTS Y LIBRTRIA

SIRVICIO D PRZPARACIO” AL i ATROINIO

UNIDAS - DOUISTICAS

Orgenizados en algunas secciones:
!
Enfermos - Iconomia - Diversiones - Libreria - Cultura Obrera.

Los servicios organizados son rclativediecnte pocos en nucstro peis heoy auchos
servicios ocasionales, que los organizados coi continucdad. A ccepeidn ‘de los 4 gervici
organizados cn plano nacional. .

Tl servicio del periédico ¢s ¢l -u¢ ticne s continuil’~ T y estd orghs
2200 en tolos los plinos <el rovisicato: loeal, fcdertl, rcgionnl y  accl
nel,
fro1en 1o Jivals teidn o ULID.s .y DO DL

Sollo o UiTu .o cst? crecicnlo

1S onoticiones sovre .

ST D LB Ll DO

i6dico:- ¢ JUY

2l pcridlico es caitado en sto pPaulo, y ol respons.blc es Liitundo Lian
cehi. 3n él colaboran Jirigentes e diversaos partees lcl prisilo.con notic:
articulos etc. " T '

. 3un clit.los 18.000, Jistriouidos ensre 1o JOC y 11 JulF. Zl'aio s
sc¢ eAitoba mensualnente 30.000 €jewplarcs, pero nube unt crisis  financic
(awiento ¢el precio. del material, del correo y vent: Jisminuid~). Coa  ec
la venta bajdé a 10.000.-

Soloamente el costo Qe 1> francuicic postal de 18.000 peridiicos sale
¢r, 8.200,-. Lz iapresibn, los clichés sale por Cr, 16,000,-. 2or lo antc
expuesto es practicawente ims0sible .aantener un periddice con unz e€licidn
nor e 20.000. Para ciert:c regionés del Brasil la fr nguicid vale ads
el costo del propio periddico.

Zn el Consejo ijacionil <c wmayo Ce 1959, se Cecidid cuc el peridlico <
liera bimensunl. e v heciio un or u csfuerzo para revalorizar el peridd.
co, numentando 1> venta por: jue en ¢l futuro se scenr aensual.icite
51 orecio Ce venta el peridlico es e tres Cruzeiron.

sn el 2l.no Feder:l Ly unt responsablc rue:
-hace los pedidos al servicio nacionnl
-Cistribuye los peridlicos por las scccioncs
-liace conocer l- isport-ncia dcl periddico junt-r.cnte con lns rcs

Jonsibles locnles
-ayuda en lo furinneildn Ce las rcsponsihbles loc.rles
-hace propagnla el peridlico
-trata Ge consesuir orticulos pura cl Deridiico

20 el plano loc:l Ly t hién vna responsable por ¢l scervicio -ue:
"y =hace los pcdicos y envia el Cuieio
-hiacc la <istribuciba Cc loc ncriddicos entre 1.s Jirifentes, nil
tantes, jocistas.
~estimule li ventr el periodico
~hace conocer ¢l periddico y lo viloriza

& genernl los periddicos son vendidos por los qilitoates con sus ecul
pistas Ce cace en cagy, en la puerts Je lu Iglesia, en el ..edio Ce trabay
y €i1 los transportes.

IECICS

e s
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ILECHO0S
—3elo-Horizonte- o

Se vendia en todz la federacidn 500 periddicos. In un enct
entro de responsables Daisy (responsable feleral) hizo ver que 500 peridd
COS no er. una respuesta 2 los problemas de la juventud trabajadora  de Be.
Horizonte. Cada una hizo una revisidn cn su barrio.y hoy.iin se venden 20
periddicos. o

~Joao Pessoa?

J Seccidn del Rosario: Una joven trabajadora no queria, comprar
el periddico porque juzgaba ¢ fuera comunista. Despues de leerlo lc gus®
mucho y ahora 1lo compra siempre, dicicndo 2 la-milit nte cue nunca ha 1
ido un perioddico tan humano.

seccidn liandncaris Ll periddico “e¢ estc mes no alcinzd para
das las quc tlenen la costuumbre de comprwrlo. Ia militantc en ¢l colcctiv
oy6 que se comentaba lﬂ f:1lta del periddico. !

PLLNO PLRA UN PERIODICO. L partir de encro dc 1960 ¢l peridfico scrd cdi-
. tado cn Rio dec Janciro, dondc se¢ encucntrn cl 8
cretariado Nacional d¢ 1la JOC- JOCF. Esto arn Tacilitar una colaboracidn
mﬁyor dc todo ¢l pais a tr ves de todas 12t noticiae ~ue llegrn 21 Sccret
“riado. Unn ulrlgcntc ayudard poyn informar sobrc -los >roblgmns femcninos.
’ Labrd una seccibn para las joOvenen emplcndas domcsticas. .

2.~ SERVICIO DI ZDICIONGS D. LIBLLRL.

In febrero dGe 1958 se cred oficialmentc cl scrvicio ¢ec ediciones dc 1li-
breria y el secrctariado liacional con una responsable. Pero desde 1948 1
Joc Ge a0 Paulo tenia un servicio para la regidn y Gurznte 10 z2ffos aten -
aidé 1a Joc del Brasil.

Finalidades Ce nucstro scrvicio:

- PublTedT Iibros el 1dvimiento 2l servicio de 1a foramacidn de dir:
gentes, militantes, jocistas, y jovenes trabajadores segin la necesidad.

- .. trives de nuestras publicaciones oricntar las lecturas de los
venes trabajacdores. )

- Facilitar la compra 4c libros a trroves de nucstr: libreria.

- Hacer conoccr.todo cl material jocista, publicucioncs, actualidalc
etc. al clero, otros movimicntos dc .ceidn Catdlica ete.

- Editar nucstros libros y cancionercs. J

_Despucs que se orginizd ¢l servicic en cl plano nacional se- elitd:

1000 Cono lanzar una scceion jocista

5000 >n confia na JOC

5000 Manifiesto da JOC Intcrnacional

3000 Deus nn vida Opernria (comentario sobre la Orﬂclén Joclstu)
10000 Vale a Pena viver (Par: hacer conocer la JOC cntre las jovcncs

trabajacoras)
5000 Venha convsco (JOC)

Scrvicio de preporocidn pore ¢l motrimonio:
29000 Oraciones ¢e los novios
1000 I punles de lus rcsponsnbles
2000 Reswicn e 14 clascs.

£l servicio sirvid¢ parn tode cl movimicnto y 2 traves dec él1 @ toda la jt
ventud trabajadorza. Ilubu un gren woviriiento vy hay un gr-n intcres »or tudc
lcs libros. Se hlZO taubicn un trabajo elucativo, censiguicndo cuce todos
los libros sc pagascn al contacdo.

nsto facilitd al scrvicio para dar un ciertu descucnto chun la canti
vendida, dandusele a las federaciocnes y secciones opurtuniind para quc tr
bien organizaran un pequeily scrvicio.

Totamos taubien que scg ;0n la finalidd del libro hay quc tener en cuent

1a prcsent cidén. Parn unz publicacion mis popular, cl prccic mds barato te
ard mcaur Givulgacidn cntrc la mast.

Para ¢l futuro: .Gn cn cstc afio pretendceros: reeditar ¥DILLNTD D VID.®  GcC
Lons. Chrdijn, y elitar un »criiclonero-.
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3.~ SERVICIO DE JRD2wl.CION 2.i.. ZL LLARIONTO

IIacc un ofic ~uc ¢l scrviciv dc cdiciones y libreria clitd un cursc N
paracidn para (1l lLatrimonio (wGaptacidn hecha Cél curso dc preparacidn 2cl
Patrinunio dc Cancdd y nuestras exporicncias licchas cn 320 2aulo).

Los cursos sun Cadus para lus nuvios (nmuchiachus y aucinchas) en grupes

2 30. Fuc hecha una gran propag:nCa del cursc junto 2 lus 5000 parrocos
C¢ prasil, hacicndolces counwcer ¢l cursc y todu ¢l wo.tecrial ¢ tenianes a
dispusicidn dc Cuu. Jarrocguia. Fubo un gran interés. se vencicron 1000 o
nualcs, 3000 resumcncs Ge las clascs y 25.000 ornciuvics d¢ lus novios.

‘El curso funciona c¢n la parroguia de un Prdre rcsponsablc juntamentc ce
unc chica y un nuchacho (novios). Donde sc¢ hizo ¢l curso hubv una gran rc
percusidén., Nos cnviaron datos y sugerencias para la nucva cdicidn del curs

PLANES @

Se enviard una carta a cada psona que comprd el nmaterial del curso
no envid datos prcguntandolc sobre ¢l resultado dcel curso y pidiendolc sug
rcncias,

Se llevard cn cuenta para reeditar las sugcrqnecias.

En el planc nacional habrd ura respansable para seguir y oricntarm
las responsables localces, mantcecniendo correspondcncia.

4.- UNID.S Y DOMESTIC.S UNID..S

No sabernos si sc pucde llamar csto propianc:
te un servicio, cn la idea quec nosotros tenenos sobre lus scrvicios.

Unidas y Doncsticas Unidas es un folleto mensual hecho parala nas
las jévenes trabajadsras y dc las jovenes cmplead-s domesticas, acompafinn
cl programa social del afio.

Son publicados con hcchos Cc vida a basc dcl rétudo: Ver, Juzgar y Jctu

‘BEstas publicaciones contienen la cncucsta mcnsual y son uuﬂdwg por 1
nilitantes, Es redactndo pour las Zirigentcs nacicnales y scgin las posibi.
dades con la colaboracidn de las dirigcntes rcgionales.

i1 sc edita actualmcnte 15000 UNID.G y 5000 DOLISTIC.WS UNIDGLS y prevenes .
aunento en el futuro

Son las uilitantes y jocistas las que Jistribuycn los folletos cntrc s
equipistas de barrio, trasporte,trabajo, y sc intcresan y s¢ intcresan p
hablar sobre el asunto llecvando a las joveunes trabajacdoras a'un ver y sob
todo a un actuar en su vida pcersuvnal y c¢n sus wedlos de vida.

Los hcchos dec vida que nos llcgan al fin del afio  jocista sobre la inf.
encia de UNID.LS y DOMESTICAS UNIDAS como ncdic dc penetracidn, d4c conquis
e trasformacibn, de vida personal y de los nedics de vida, son innumerabl
4 traves de UNID.S sc empczaron muchos nGcleos jocistas,

HECHOS:
- - Una nuchacha trabajaba cen una ticnda y gastaba toda su pluta cn
tontcrias y como no le unuaba Cinero, solicitaba valcs. & traves Q¢ la 1
tura de UNIDAS, se despcrtd  para el problcna y sc¢ esforzdpor viv'r cl o
tuar el método sugericdo. Sc trnasformd y hoy s-be cmplear su dinero y 1
cc ccononias.

+ = Una muchacha habia comcnzado un2 blusa hacia 3 0 4 meses y no to
ninaba. Despues de haber leido UNIDAS y dc haber participado cn la asamb)
a donde hablaron sobre la voluntad, termino su bluga en una scoam.

Los utros servicios:
- - De cnfcrmizs - Beonomia - Diversionce - Librerfa - O
tura Obrcera - ctc. No estan vrganizados en ¢l plano nacicnal. Existcn sc
la nccesidad y ¢l interés dc los aiversos lugarcs.
LNFHRMOS "En Bclo Hrrizonte ya se¢ cnpezd unn scceidn cn un sanatorio,

En vtras CLuOWuLu,cono Macapa, los JOOlSth vieitan a los cnfer
mws en los huspitales, consiguen nedicinas y stcneidn medica para los qu
cesitan,

ECONOMIA: En Campinn Grande, 50 empleadas Comésticas tienen una libreta
ahurros y depositan mensualmncntc.

En Natal cscugicron una responsablc para cl servicio y ella ha
scguido confecciovnar libretas peru antes hizo reuniocnes sobre la impurta
el ahurro cn nuestra vida. Ocho jucistas estan ahorranco regularmente
poder disfrutar de sus vacaciones y para los cncuentrous jocistas,
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DIVIRSIONES: Practicaricnte no exisic un scrviciv continuado. Se organiza .
ridlicanente segun las €pocas Cel afio: pa \secs, noches recrcat.
vas, Gepurtes, cine-forun ctes
Juzgamos que si hubiera unz oricntacidn nds scgura, se hubicra consegui
rnucho nds, NG sc usa nuchc este servicic como medio de formacidn.

" LIBRERIA: En ruuchos lugares existe el servicio organizado. Bmpieza por hace
circular uno o dos libros, pidiendole una pequeiia contrlbuclon y
si se despierta’el interés y se con51gue otros libros.
Se hace la campafia del libro del monento.

CULTUR.A OBRER:: En este servicio se incluye todo lo que respecta a la educt
cibn de base. En varios lugares hay cursos organizados de:
Alfabetizacidn
- Corte y confeccidn e
- De todo un poco (flores, trabajos manuales, bordados etc.)
- Higiene
s Las militantes y jocistas acostuubran a ensefiar a dos o tres de sus equi
pistas o jovenes trabajadoras lo que necesitan.
. En Manaus en el barrio de San Francisco la myorla de las jbévenes traba,
.doras estan siempre des ocupadas. Una jocista slgulo un curso de trabajos m
nuales y bordados y ahora ensefia a las otras jévenes trabajadoras a confec
cionar alfombras con retazos, tapetes, tortas decoradas etc. asi pueden ¢
nar algo para su dyuda y que prin01)almcnte les hace sentirse dtiles.
En Sao Paulo las empleadas domesticas organizaron un curso de confeccio
nes”y de higiene.

1

PiRe EL FUTURO
- Orientar wejor los servicios
- hayor continuidad
- No improvisar. Los servicios deben ser medios de educacidn sino )
JOC estd fallando en su-nisidn de ser escuela vivida. Principaln
te én nuestro pais donde hay gran necesidad de una educacidn (
base,
- En la medida en que el propio método VIR, JUZGaR Y ACTUAR €s’
siendo mejor utilizado por los militantes y dirigentes de base
' surgen naturalmente mds servicios, como respuesta real a-los pro
: blemas actuales,
- 1956-57 Tiempo libre
- 1957-58 El bien contin (descubrir - amar - servir )
- 1958-59 Preparaci n a traves de nuestra vida de hoy para el futwu
= 1959-60 solidarias y concientes de nuestra dignidad: en el traba,
en el salario, en el futuro .
Resultados y hechos de vida:

El programa del blen comin tuvo una gran repercusidn para descubrir a nt
estro prdjimo., Muchas se amistaron con chicas que estaban resentidas. Perd:
nar no 7 veces sino slcnpre. En ruchos barrios, en el local de trabajo, L«
jévenes empezaron a vivir mds la caridad crlotlana.

El del afio pasado “Preparacidén a traves de nuestra vida de hoy para el |
turot, fué muy vivido y llevd a muchas transformaciones personales.

Estamos tratando un mismo aspecto de la vida de la joven trabajadora dr.
rante dos meses, siendo el primer mes para €l aspecto negativo y el segundc
para el aspecto »positivo.

Sctiembre-Octubre : "SOMOS JOVENLESY

Para varias joévenes trabajadoras fué una oportunidad nueva de tener rds
deal. Ia mayoria de las jévenes trabajadoras no viven su adolescencia, su |
ventud, debido a la dureza de la vida y a las rcsponsabilidades encima de s
fucrzas, de su cdad. Con esto sc pierde muchas veces el entusiasmo de su j
ventud, y la voluntad de arriesgarse etc.

Noviembre-dicienbre : HHUESTRO CULRPOH

El valor de nucstro cuerpo #templo del Lspiritu Santo®, Principalmente
ra muchas empleadas domésticas fué un gran descubrimiento y una gran alegri
Muchas jbOvenes trabajadoras empezaron a respetar mds su cuerpo.

Enero-febrero: WSENTIMIENTOS!

Para las militantes, dirigentes y jocistas fue de gran valor el descubri
miento de los sentimientos fcrmeninos y formacidn del caracter. Muchas logr:

ron combatir los malos sentimicntos y desarrollaron los buenos., Confiar
cn si idsman y Ddrocurar aceptalrsc coLO 30N,
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Marzo - ,ibril: YVOLUNT..DW

Este asunto fué el que tuvo nds repercusidn. Se despertd la nccesidad
fuerza de voluntad, de continuidad. Las sugercncias dcl @ictuar® de UNIDLS
fueron muy vividas, y esto en las cosas jcquefias de las basc.

Mayo - Junio : ¥INTELIGINCL."

In estos mesces procuramos principalmente nostrar a la joéven trabajadora
debia usar su inteligencia. No caer en la rutina. lacer un paso nas de la °
tina, No dcjarse llevar por la propaganda, vencer la pereza y los prejuici
Por ejemplo, en el propio nov1m1cnto las dirigentes empezaron a revisar
manera de hacer las reuniones los dlas de estudio; hicieron de una nanera
ferente, salicron de la rutina. Para anotar los hccuo hicieron fichas «
he hos en un papel colorido, con dibujos., Lntre las JOV€nLS trabajadoras, 1.
empleadas domésticas procuraron preparar comidas diferentes, tener nuevas .
cetas para cambiar el nenG. Procuraron observar bien las cosas antes de co.
prarselas. ' '

Julio - Aposto : #VOCACIONY

El objetivo cra despertar la jéven trabajadora para pensar ensu vocacid
Esto es nuevo para la jéven trabajadora. Es comin Jensar que vocacidn es c
estidén de suerte o destino. Donde hubo la oportunidad de profundizar cste
prograna se sintid la necesidad de volver a él en el prbxino afio. El Secre-
tariado Nacional se comprorctid durante el Conscjo Nacional a preparar un
gurspdde preparacibén para la vida que seria una respucsta a estos problema:

¢ vida.

En el mes de JAgosto fué el dia Internacional de la JOC, el centro de
las actividades. Hubo gran csfucrzo cntre las jocistas para pcdir la cola~-
boracién dc todas las jévecnes trabajadoras para rue dicran un dia de sa-
lario, siendo las jocistas las primeras cn dar el ejenplo.

En Joao Pessoa, cada jocista hizo un corazdén dc¢ cartbén donde colocaro
el su€ldo de un dia y lo ofrecicron en ¢l Ofcrtorio de la Santa Misa.

In Belo Horizontc, hicieron listas en los barrios,¢n los locales de
trabajo y cada .una cscribia cn que queria colaborar. S¢ hbzo un jucgo esci-
nico .sabre los principalcs puntos .del lanificsto. luchas dirigentes y mili
tantes por primera vez cn su hicieron articulos par: los pcriddicos de la
ciudad sobrec la situacidn de la juventud trabajJuor de la ciudad y dcl nu
do. Sc descmbrid un chica pagana que habld en la asamblea y estd entusiasn
da con el movimiento.

En Santa Maria, (Rio Grande Do Sul) donde la JOC cstaba paralizada fu
una oportunidad para rceo.cnzar, partiendo de la aisna vida real de la jov
traba jadora y dandole iwchas rcsponsabilidades

En Rio de Janeiro:; hicieron un dia de deportes para las joévencs traba
doras donde participaron 600 muchachas y rwuchachos.

Entre las dlrlcentcs y nilitantes se sintidé una gran recnovacidn de la m-
tica jocista en relacidn al Dia Intcernacional.

“In todo ¢l Brasil sc hizo un gran iovimiento dc dlvulgac1on del Manific
to. Se promovid debates en los barrios sobrc el mismo, encuentros con otra.
organizaciones de la .ccion Catdélica, sindicatos, mov1nlcntos obreros sobr
el manifiesto.

PROGR..Ma RELIGIOSO:

Conforme =2l programa social, o veces es acompafiado po
el progrand religioso., En 1958-59 por cjenplo,cl prograna religioso acorpa
ba al Prograin social, y se¢ marcaron algunas idcas )rofundancnte.

En los Ultimos anos sc hizo un trabajo para que la jéven trabajadora dc.
cubriera, conociera y viviera cl Evangelio. Hubleron nuchas dlrl’CnteS y m
litantes dque adquirieron un evangelio y lo lcen 5 a 10 minutos cada dla.

Tambien el programa sobre la Iplesia tuvo rwucho éxito. Para la mayoria
hizo un gran descubriniento: que nosotros somos la Iglesia. Y hubo tranefo
maciones personales por causa dc esto.
7.- Esto dependc mucho dcl lugar y tambicn sceun las dirigentces, Es nuy d
ficil dar una rcspucsta general. Podemost mostrar clcrtos hechos. Depende t
bicn de si la ciudsd c¢s grandc o pcqucila.
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En los barrios: : ' i

- En gcneral los grupos jocistas son rclativamentc pequefios. .

- En muchos lugarcs ctodavia 1la JOC ce nucva, csté cn calidad-de-nd
== ° 0, y ¢n las grandcs ciudndecs la parroquias son inmcnsas. Parroqu
o “de 35.000; 40.000, 50.000 habitantcs c¢s.comin. En otros lugarcs

10.000 6 20.000 habitantcs.
- 4si cs que cxistc cn una parroguia 2000 y hasta 5000 jovenes tra!
“jadorcs y alli la influcncia de la JOC cn ¢l conjunto es rclativ
‘= El afio pasado hubo una gran preocupacidén de formar nucstras mili
tco en estc scntido: militantes, ferucnto cn la nasa.

Existc una influcncia dc la militante junto a lqs jocistas y jovencs tr.
jadoras decl barrio y del trabajo a traves del perioddico:¥JUVLNTUDE TRABALLIL
DOR&4M. -~ !

- Tambien hay asambleas mcnsuales en las que sc reune regularmentc g las
‘venes trabajadoras. T -

HECHOS: i ’ .
= De influencia del movinicnto -

‘Passo - . .

Passo de Feijo (Rio Grande do Sul).- Se descubrid un foco infeccioso dc
fus en las aguas cstancadas de las villas dcl lugar aparéciendo asi varios
sos de fiebre tifoidea; conseguimos vacunas contra ¢l mal y se vacunaron
de 2000 personas. ’

oo - Tentaros moralizar un teatro ambulante donde habia los mayores
properios e inmoralidades y era frecuentado por nenores dc todas‘ las cdadc
siendo los principales artistas de nuestras estaciones de radio. En primc
lugar asistimos a un especctdculo para ver la verdad. EScribimos una carta
director mostrandole el crimen que esTaba practicando contra la juventud
ofreciendole nuestro ajorte para la moralizacidén dc los cspectdculos. En
espectdculo siguiente ecstdbanos prescntes, y coino cmpezaden de nuevo-con ¢’
_tes inmorales, nos.levantamos y nos fuimos (los jocistas). Los otros ceic
dores cuando vieron nuestra actitud se pararon y sc fucron todos apoyando
nuecstras ideas. Al dia siguicnte se fueron del lugar. Supirios mds tarde qu
el Director aprovcchd 1la leccidn y sigue haciendo tcatro pero sin inforali
des. Con Cristo todo se consiguecs

- Existe cn la Plaza 36 un salén quc los propietarios iban a alqui:
para una casa de diversiones inmorales, Seria una mds entre las guc existc
ecn el lugar. Unas tres facilias con el gpoyo de los jocistas alquilaron el
16n para un centro dc reuhiones sociales.

conceicuo da ..lumeida (Bahia)

En una fédbrica de tabaco trabajan 300 obreros. &sta clase de trabajo lc.
hace dar mucha sed. Los obreros bebian todos en un 8610 vasv que-habla. U
.. jocista que trabajaba cn esta fdbrica, empezd a colocar carteles en la fab
ca sobre la higiene y la necesidad de que cada uno tenga su vaso. Todos en
zaron a hablar sobre esto. Sc hizo la campafia” del wvaso. Hoy dia todos tier
su vaso colocado cerca del filtro.
En una fdbrica donde trabajaba uma militante el bafio estaba siempre en
orden y 1o peor era que el bafio secrvia para muchachos y muchachas.-La nil
tonbe reunid o un o Aey pmohaehos gue oe fueron o hablnr ann el ,~tron
B b gt buno A, B0 aoendt Tn ndbunctOn y owend congtrudr un-bailo. .

“ o alilonn dandaole Ia Llave paren o que cllad Jooculdasen

"

En un barrio hay cuatro cscuelas nocturnas para adultos-las que no tien
asistcncia. La seccidn jocistd cstd promoviendo un curso de cultura y’ sc ¢
... .sipguid una bucna asistencia. La gente viene hasta. de otros barrios. Loc
cistas comprobaron que a la gente lc gustd ¢l curso porque parte de la vi
y exige esfuerzo y colaboracién de todos. .ctualmentc se esta haciendo urn
atro en beneficio dcl propio curso.

En una ticnda c¢n Jono Pcssoa donde trabajan 40 nuchachas hay 2 grupos @
accidén, Un dia hubo una injusticia con una chica dclantc de los clientes y
breros. Un grupo hizo una protésta exigiendo que sc les tratara de otra mn
ra dentro del trabajo. :

En Botucatu, sc hacia a_las obreras Tirmar la planilla dc pagos en blan
Y a la hora del pago 15 chicas cstaban dccididas a no firmar. En ¢l moment
dijeron que no firuwaban y cl patron quc comprendid ésto,cambid de actitud.
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La influunciﬁ dc la JOC con ocasidén de las canpafias, sienpre ha sido r
¢rande pr1n019almcntc ¢n los medios dc tratajo y cn l0° barrios. Por cjen;
cn la campafia dcl adolescente, hubo una gran influcncia sobre los aadrcu,I
fesorcs y se consiguid cn muchog lugarcs escuclas y ncjor programa.

El programa dcl afio sicmprc da nuchas oportunidades de trabajar junto
las joévencs trabagadoras de los diversos mcdios,

La JOC dcbe crccer mds todavia para conseguir une influcncia mayor en 1
barrios. Tienc quec descentralizar las sccciones a los barrios.

Hay que formar Jovcnes trabajadoras cristianas, pcrsomalidades, que torn:
iniciativas, quec actden pero que tencan todo €l POVlHlCntO a su servicio,qt
la sostengan cn su acclén, Jenetracion,conquista.-

§. ESTO ES MUY COMNPLEJO.- EN EL CONJUNTO CRIIMOS QUL L.. JOC ES CONSIDER.D.
Y IUCHAS VECIS COWSULTADA por cl hecho de que ~us dirigentes tienen w
vision del problena obrero.

HECHOS: .
- Belo Horizonte: muchas vcces los sindicatos rccurien a la  JOC:px
. consultarlc sobrc cicrtos problcras.

- Tercsina: Con ocasidén de la campafda que s¢ hizo para consesuir po
" sajes para los dclegrdos al encucntro regionmal, se vid
gran intcrés dc parte dcl pucblo y la esper=nza que tcn

an cn la JOC.

- Joao Pc oa: Con ocasidn de la ficsta del 1° dec layo 10 sindicatc
s¢ unieron y tambicn nidicron sujcrcncias a la JOC.
1llos sc cncargaron de convoear al pucblo.- Despucs. _b
llos comstataron que solamcntc la JOC habia consegui-
do rds adhcsidn que todos los sindicatos juntos. Rcc
nocicron la influencia jocista y su método de trabaj

Cuando ¢n un barrio o en una casa conercial sc promu
ve un pasco, €l pueblo 31d; un esten prescntes 2 0O
jocistas y diccn que asi .cl pasco rcsultard bicn.

-Pucrto nlEDIC' Tarbicn en esta ciudad la JOC cstuvo al frentc de
las cclebraciones del 1° dc kMayd que fucron muy bu
nms.-

In las ciudades nds industrializadas sc nota con c-
casidn de las visitas dc las propagandistas, una c
peranza muy grande cn la JOC.

Se espera mucho (t 1 vez demasiado) dc las dirigen-
tes, sobretodo de aquellas qué van a salir del mov.
niento para formar c¢l nmovimicnto de adultos. Porqu
cllas ya tcndrian un trabajo para hacer dcsde ahor

9. En cl barrio: los contactos son cn general ( cn basc a parroquia) con as
ciacioncs entdlicas con ocasidn d¢ kermescs y pascud. In u-

no que otro lugar tambicn ccn los clubcs de barrio, clubes de dcportes, bai-
les, divcrsioncs cn gencral,

In Manaos, Tercsina, por ejemplo, 1las dirigentes son invitandas para toma:
parte en las dircctivas dc los clubes. .

En ¢l plano fcdcral:Los contoctos son nds Trcecucntes scpin la ciudad, co

- T los otros movinicntos dc fceidn Cntdlich. Existen re
nioncs mensuales para los presidentes de las cspecinlizaciones.

con ocasidn de las campafias hay un accreamicnto de los sindicatos y fuche
otras cntidades. ( ES pcnoco guc muchas vcces dcspuce, cn la vida comun, nc
sc p cde continuar esto).

Lantenemnos tambicn contacto con otros grupos con ocasidn de las scmanas d
estudio.

°fn ¢l Plan Nacional: licnsualmentce rcunidn de todos los presidentes de 1ns

- — cspccializaciones de L.C. .
Dia dc estudios con todns las dircetivas nacionales, donde ¢ada vez un Liovi-
micnto expone un asunto cepceial.
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Con ocasién dc las canopafias, activid~des, cncucntros nacionales, hay ruch
contacto: sindicatos, rovimicntos obreros, cntid~dces culturales, pcrsonas cn-
tcndidas' en diversos asusntos como plitica y otros para informacian de los ¢
rigentes. :

Participanos cn la WaY cn la cual tcncmos 3 delcgadas.
10. -Estan rds ligadas a apostolados particularcs.

-El movimicnto de adultos aqui ¢s organizado cn cl plano familiar, .is
¢8 quc solamcntc los casados forman partc de éstec.

--Para cl movimicnto femenino Iny cl problena de la muchacha soltcra. .

. tas cuando sc vcn cn ¢l movimisnto con otras casadas, sc sicnten desa:
bientadas,

- Entre las soltcras tenemos varias cx-dirigentes! que en el cargo profc-
sional ocupan cargos intcresontes y son consideradas coro cducadoras
por su mancra dc trabajar

- con la expericncia y la continuidad decl mnovimicnto se va consiguicn-
do formar cada vcz nas nuevos clementos. Debc scr la preocupacidn con
tinua dcl movimicnto llanar a j6vencs trabejadoras' no para el tiempo

quc estdn c¢n ¢l moviniento, sino para toda la vida.

0000000000

cuantos sonos Mayo dec 1957 (Ilmy datos mds reccicntes, pcro no ha sido
— sible ordcnarlos por faltn dc tienpo)

Dibdcesis donde tcncmos JOG % % o % 59

Ciudades e e e e e e e e 1104

Fcderaciones orgnnizadas . . . W . 19

Fecderaciones cn organizacidn o . 4% 21

Didcesis- donde la JOC cmpieza. . 4 19

Prmancntes A T e K

Ascsorcs 1libcrados o v v 0 e e

Sccciones jocistas o v . . . . W 158

NGclcos jocistas o« « o o o « = W 160

Dirigentcs e e e e e e e 634
Militantcs w s x = = 3 = = xLedd2
Jocistas e e e e« . .. 8,000

©000000C000000
i VIV.. Li JOC 3
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Evolucién de la Clasc Trabajadcra .-

1) Como cs la organizacidn sindical en tu pafs ?

De acucrdo con la ley sindical sdlo cs permitido un sindicato
en un dctcrmlnqﬂo ‘ambito tcrritorial .Nuestra cstructura sindical y por

1o tanto Ia unlﬂadgﬁlgulgndn un dcterminade cncuadramicnto establecido
por la ley los sindicatos son en base industrial o profesicnal.

2) Cudntas centrales sindicales hay ?

I
Yo tenemos centrales sindicalcs per causa de la propia estructu-
ra de nucstro sindicalismo.Tenemos a la cabeza como drganc mdximo las 4
Confederacisnes que reunen 69 Federacioncs y en cstas a 2.427 sindicatos.

. No cxisten federacicnes en todos los cstades comosAmazonas,Es-
piritu Santo ,Geias ,Mato Groso,Paraiba ,Piauf,Rio Grandc do hﬁrtg.
3) Ndmero de sindicatos ppr unidad dc Federaciones en ¢l 31-12-57.
De los 2,227 sindicatos c¢cn todo Brasil,l.405 sclc dc trabajado-

res ,914 solo de empresarios y los 108 de profesionales libres:(abogados,
ingenieros cte.).

4) Cudntos sindicatos existen (empresas por profesidn,regionales,nimero
de afilindos ?.

Unidades del Pafs Prefesiones libres
. . X Trabajadores Patroncs (abegados,Ingenierc
(Bstados y Territorios)
Total
_  Rondonia 1 1 - -
Acre - - - -
Amazonas 39 23 13 3
Ric Branco - - - -
Pard 63 37 24 2
Amapd 1 1 - -
Maranhao 54 38 15 1
Piaui, 64 27 37 - 2
Ceard 83 38 40 5
Rio Grande Do Kortc 52 30 20 -
Paraiba 58 . . 33 24 1
Pernambuco . 109 60 43 6
Alagoas 52 29 20 3
Saeae 148 1o H 1
Minas Gerais 215 143 - 62 10
Espiritu Santo 39 21 - 15 3
- Rio d¢ Janeiro 160 101 55 4
Districte Fedcral 226 90 125 11
San Paulo 455 244 191 20
Parana 97 60 32 5
. Santa Catarina 101 T3 25 3
Ric Grande do Sul 309 195 97 17
Mato Graso T332 22 8 n2
” Goias _.._.26 o 11 12 _ 3
total..2.427 1.405 914 108

Sindicato de trabajadores .-

Ne dc¢ ascciados por grupos de actividadess
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Fduenceidn y cullura
hombres 9.52é
: mujeres 2,179
total 11.708
N2 de asociados existentes en 31-12-956 en los sindicatos de trabaja-
dorcss .
hombres 779.651
mujeres 160,373
5) Que otras crgahizacioncs de trabajadorcs .xisten? h

Los =

pleados pdblicos y dc cmpresas scmi-cstatales, no pueden

por ley,sinlicalizarce, mds pucden formar ascciacicnes civiles que tie-

5C

den practicrmte alcanzar la misma fuerza r.pre
dicatos.Como p .r cjemplo:
Unién de l-g Scrvideres Pdblices. (U.S.P.) quc mds
mo Asociaciones de clasc. i

6) Como funcicnan los sindicatos ?
cién para lcs trabajadores ?

De

La Unidén dec los Fcrtuarics

en es¢ pafs, como

syuds de una etapa de intervcncidn cstatal

ntativa de les sina

de Brasil (U.P.B.)
se caracterizan co-
medio de forma -

cn muchos sindi-

cates ,pasamos a un gran esfuerzo de liberacidn de los mismos.Este

esfuerze de independencia y mayor autcnticidad de
crecando e¢n la clase obrera militantes y dirigentes

losg sindicatoes van
mejor formadosa

Hay tambidn un interds cspecial cn algunos sindicatos por la

cultura obriras

7) Cudl es la participacién de los j.t. en los sindicatos?

hay un 10§ de participa
catos de participan mds cn caracter rcere
cidn de los jévones trabajadoves
los participontes sen adultos.
8) Cufl ¢n 1a
cas y hechos.

purlicipacidn de la mujer en

e

hicn pequefia la sindicalizacidn
dicalizad . mncra general no, participan do
obstantc hoy ccoos de mujeres que militan en sindi

la

cn sindicat:s ¢s minima

in

cién en los sindi-
ative.Lle participa-
LBl % de

dicatos ? Estadisti-

mujeres ,iunque sin-
vida sindical.No
catos y asumen al

mismo ticmpo respensabilidades de direccidn.hjemplo:s Julinha (JOE)

Hilda (JOC) ,Trcnc Silva (JOC) wuv....tesorcra de
tiles ,ticn: una participacién muy activa, aunnuc
dargo,es muy wetimada en su clasce y demuestra muy
descmpefiar sus funcioncs ceono tal.

"Tm Sclicwbre de 1958 por eccasin de las
dicato de Lo Trabajiadorcs del Comereieo do Ris o
lista una cow.veiaria (:x-joci la licta
continud intcr.osada cn la sindic. lese"

a) ,pere
cucstiones

"En sayo de 1959,tambidn por ccasidn (¢
el Sindicato e low trabajaderes cn la inducstria 4

un sindicako de tex-
poco cntiende su da
buena veluntad en

cleceicnes en el Sin-
Jancivo, integrd la
no gané.la chica

las ¢lecciones,gn
¢l Calazado y Picles,
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hubo la participacidn dc una muchacha para ¢l carge de secrctaria.(cs
una militante d¢ gran valor).Tambien su lista no fud victoricsa,por
motive dc los comunistas quc se infiltraren en (1 Bindicato, y hacian
mucha campafia contraria ,llamando de "lista de los curas ", ete.(los
patroncs no accpatn cl sindicalismo) ".

"apctualmente fué dada la personalidad juridica al Sincicato de .
los Trabajaderes Sociales, dondc por ccasidn de las clcccinncs hubo
dos listas para la dircccidn ,una completamente integrada per mujeres,
que fuf la victeriosa.Estce ¢s cl dnice caso del pafs, en que un sin-
dicato cstd completamcnte dirigido pos mujcrcse

9) Existc inquictud cntre los jévencs trabgjadorcs para lcvantar el
movimicnto obrcro.

De mo general podemos decir que la gran masa todavia no estd in-
qg%etn.mag cemicnza surgir miliiantes, ya sce por la influcncia en la
vida sindicalque sc renueva actualmente, ya sca por la accidn de la
JOC c¢n la Juventud Obrera.kn Belo Herizeonte ya hay un. grupo dc Banca-
rics que actdan en les sindicatos.En las dltimas elcccicnes uno sc pre-
sento a candidato ,dcjando un bucn trabajo y cxpericncias
10 )

) Cuales sm
1fticos?

las rclaciones de los sindicatos con los partidos po-

Qué dioe la mayorfa de los jévenes trabajadores de ésto?

. Fn Brasil los purtidos politicos % 4} igf}ggﬂpiﬂ_ er los
sindicatos y solamentc ahora algunos trabajadores cmnsclentos y escla-
recidos procuran liberarsc de csta iniluencia .No Obstante®;esa in?lu-
encia,cs bicn sentida , he aqui un heche quc revela esto:'"Muchos di-
rigankes .cindicales que en vez de fortalecer los sindicatos con su
prescncia y con su expericncia ,peléense los cargos politicos, debi-
litando asi la organizacidn sindical. Otres sindicatos, sc sicnten de-
biles y sc apoyan en los pertidos politicos, nc pudiendc de esta ma-

nera cvitar su influencia. Algunos se ven libcrande poce u poco dc su
influencia estatal x politica y se ven infiltradcs por los comunistas,
que dirigen hay gran numerc de & indicatos.

Por otro lade, muchos dendcretas cristiangs ,organizados o no,
estdn también actualmente procurando neutralizar en parte esta influe
encia comunista. Ya fucron realizados 2 Incuentros con dirigentes sin-
dicalcs .(ver cencluciones y resolucicones

Las rclaciones entre sindicalistas y partides politices son
numerodsas, visto que la mayorfa nc son libres dc;los partides poli-
ticos. Ljemplo "Partide Laborista Brasilero ,Fartide Comunista ,(ti-
enen infiltracién en la tctalidad de les sindicatos), Partido Bocialis-
ta Brasilero .

11) Ixiste mucha evasidn dcl medio cbrero, cuales son las causas?

. Los trabajadgores ticnen alguna facilidad por la_cultura y mayor
nivel de vida ecendmica, y por esc sc apartan de la clasc obrera,
L. . o Ry :
consiccrandose clase mediae. En parte csta cvasidn se da,per la cxisten-

cia de un sub-prolctariade que acentda la distancia cnire los sub-
prolctarios y los trabajadores gue viven on mejores condicionces de vi=
da.De otra partc, cncontramos hace aliunos aiics, Una concicncia dis-
pierte én lce trabajadores de su valor en la socicdad como una idca
dcl esfucrzo del desarrollo nacicnal.

=

12)

Crcen los trabajadores en la promocidén comin dc la close obrera?
¢ a no ser en una miseria
infima todavia.

No existe co

EL SILDICALISMO TN BRAOT

_ (smexo al informe)

Gilberto Machado-Secretario

eneral de la ZLO-BEscucla de
Lidcres Obreros.-
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En tiempo en que Brasil cra colouia erci cxtremadamente fu-
ertes los perjuicios contra el trabajo manval ,dcbide a 1ia existencia
del "brazo " esclavo. ’

) Existian algunas corporaciones profe:ionales sin mayor influ-

encia y que fucron abolidos,ya en ticmpo del Imperic por la Constitu-
cién de 1834.

A mediadcs del siglo pasado, los emigranies Jranceses que vi-
nieron al Brasil ,trajcron consigo la doctr de ¥ou rrier y Proudhon,
los procursorcs del llamado socialismo utdpico.

In esa épcca avarcecen las primeras ascciaciones de obreros
libres :tipogrdficos, impresores,cocheros... .ohreros de los depo-
sitos de la marina. La mas poderosa asociacicn dc csa ¢poca fué la aso-
ciacién de Socorros Mutuos (liga Obrera)y funade en 1373

La Facc Anarquista

A fines del siglo pasado aumentd igricidn italiana y es-
pafiola , compuesta por elecmentos anarquistac r sccialistas.

En 1880 Cherchiaia tfunda en San

1lc (Soroceba,Araraquara)
cl Partido Socialista.

La Constitucidn Republicana dec 1£J1 no ¢d uscogida a las orga-
nizaciones sindicales, reccnociendo ,no chstonts , la liboertad de aso-
ciacifn. E1 Suprcmo Tribunal Federal ricenvce. a su vez las asociacio-
nes aun con la finalidad dc provocar la huelga,no podria ser confun-
didas a "maniobra" "fraudulcnta" previcta por el Cddigo L(nal.

Mds bien fud_realmcute Ln cl ¢ concnzé a fortalce

cerse el movimiento obrerc -em &l 3wasil. omenLoe ¢l ‘1gTo-fuc mar-
cado por una gran huelga dec cocherose
La influcncia anarquista se manidostc principaimente.

l.-Por la pasada del movimientc de caraectar mutuo’izte al movimiento
preopiamente sindicel,esto es, de OT?W“)V"ULLV -n dcefensa de la profe-
sién.

2.-De la preocupacidn por la culiura o
blica en 1903, un trabajo sobre anarqu

TRTiL
©0).

GO~

yrere varlos Diaz pu-

3»-De la preocupacidn por el conperati

Lcs catolices scocialistas

Dstos, tambidn ,ya cstaban en los primoros pasos; In 1900
rcalizo el ler. Congreso Catdlice Brusilcro,que preopugma las mutuali-
dades obreras.Bs fundada en esta ocagidn ,11 Tovperacidn Obrera de Ca=-
maragibe.En 1302;el Congreso Catdlico de Perainbuco,sc furda le Fede-
racién Obrera Cristiana,presidida por Cerles Alteric Mcnescs, un pio-
nero del catolicismo social.

E1l Cooperativismo

En 1891 se habia fundado c¢n cl Brusil.
tivas ,una militar y dos civiles. -

En 1907 las actividades de leo
los anarquistas y catdlicos sociales ,103.lt3
decrcto N¢ 1637,rcgulando las scciedaden
recho dc sindicalizacidn incluso parz 1
niercs ctc) libres. Este decrcto permanesc
Implentando la dictadura,hay un obtde
¥ del cooperativismo.

coopera~

Arooagﬂnd dc
wvatura del <
etande ¢l de-
4£S\600”{u0091nge~
revolucidn de 1930.
dcl sindicalisno

mo ,en 21 Brasil

Los maycres propagandistas T
s L Mapeso, Saturdino de Brito

vivicron en las filas del anarquismo:
y F¥abio Iuz (padre ¢ hijo)

Il Sindicalismo Pclicial

Los anarquistas realizarcn Congr: sos Obreros nacicnales ¢y
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desancadenaron olas dc huclga que sufricron la mayor represidn peli-
cial.

In 1910 ,c¢l gobicrno de Marechal . Hourmcs,inicid el "Sindica=-
lismo peclicial™ por la cerrupcidn de elamentos obreros entre el perso-
nal ‘dcl puerto,foguistas y estivadores. procursor del "Sindicalismo
policial" fué el tenicnte Lira, que serie posteriormente imitado por
Geminiano da Franca ,Gcneral Fontaura,Coriclande de Gdes ¢ Joao Al-
berto,cuando c¢ra politica pasc tambicn as scr del nueve drgano esta-
tal : Ministerio de Trabajo.

La Corricnte Comunista

In 1917 la Revolucidn Rusa habia 9ividiﬂn,1cs anarquistas
brasileros,gran parte sc¢ adhiricron al bolchevisme' y sus 1ideres As-
trogildo Percira,Rodolfo Coutinho,Joao da Crogtia Pimenta y otros fun-
dadores los grupos comunistas que en 1921 pasan a censtituir el Parti-
do Comunista Brasilcro ,que fué rcconocide per la Intcernacional Comu-
nista cn 19251.

In 1917 ,hay una gran ola de huclgas «n tedo cl pais.
En Rio de Janciro hubo una tentativa de revolucidn pero fué
sofocada por las Fuerzas Armadas.

aline Sac Paulo los trabajadorcs llegan a tomar casi toda la
ciudad con la fuga de las autoridades ,pere no saben gque hacer con el

poder.Y fud hecho un acuerdo para la vuclta de las autoridades ha-
biendo numcrosas represarias.

. La lucha entre los anarguistac y comunistas contindaba feroz

hasta 1928, cuuande fud muerto un lider anarg ,d¢ que sc aprove-
cha ¢l gobicrne Washingon Luiz para hacesr aprcbar poer €l Congreso la
Ley de anibal Tsledo, suprimicnde ¢l movimicnto sindical independiente
quedance solo funcionando los sindicatos amarillos.

Conquista Obrera

mtes de 1930 por lc menos dos leyee laberales ya habian si-
do conguistedas.

La lcy de jubilecidn y la lcy de 1cs Terreviarios (ley de

Eloi de "Souza ) dcerctada en 1923 y la lcy de veca
en 1925.

ones decretada

La Revelucidn_de 1930

Despieds de esta revolucidn, comunista, trotskistas, anar-
quistas y clementos independientes intentan recrganizar el movimien-
to sindical.

Entretand, en 1931,cs creado el Ministovrio de Trabajo y
promulgada la vrimcra ley sindical, los sindicalistas ameriles son
aceptados oficialiente JEs permitida la continmacidn de lcs sindica-
tos indiépendientes ,pero lucgo despuls nueva ley declara que sole po-
drdn gozar de cicrios beneficios losrmincbros de 1ns sindicatos ofi-
ciales.

Tedos los militantes cbreros, acaban por ingresar cn cstos
sindicatos cficiulis y conquistas sur dircetivas .Tn Suo Taule ¥y cn
Rie de Jancire se fundan federacicucs sirdicalus gue promoverdn di-

S movimicntos yospecialmente corn tondencia a la ercacidn de des
institutos de¢ Pprevicidn Social.

En 1934 leos comunistas,npevamente fucrtes, fundan una con=-
fed. racidn Sincical Unitaria de Brasii, que es (iduclta despuds del
lgvantamimntn comunista de neviwmbre de 193%. Derpués de eso,el £0-
b}erno expulse 0 Lo conunistas de les sindicatos Y Irende a los mi-
lltﬁn?es indcpenaicntes. Nembra dirvigentes 3 se apodera de tode ol
movimiento einical que permancee c¢n s nanos hasta 1945.

La promulgacidn de 1a consolidacidn lo las leyes de

bajo en 1943 no altera la sitnacidn. Rl rindicalis
y ¢l dercche v huelga ne s reecnncido.

tra-
Mo estd asfixiado




16—

Todavia los ¢atolicos sociales.

o L1952 ,reapdarece el catolicismo social con el Padre Brentanc
y'lOSHCirculos Obreros« .zl movimiento se desarrolla inicialmente en
Rio Grande &o sul y en Geara.uctualmente se esta desarrollando en
varios otros estados.

En 1945 se crean varias Cooperativas de Consumo.Comienza a creea
arse también la Juventud Obrera Catdlica (JOC) y Francisco Tamtabel
ra funda el movimiento obrero social catdlico (LOLICP).que levanta
en un Congreso Obrero en GUIS de Fora,la cuestidn de la participaci
cion ed= las utilidades .

Lg»vuelta a la lemalidad .-

n 1941, con el mevimiento de redemocratizacidn vuelven los comu
nistas y consiguen,gracias al movimiento de Unificacidn de los Tra-
bajadores conquistar gran nimero de Sindicatos.Entran en entendimie
ento con1el goblcrno y el liinisterio de Tpabajo hasta cue,en 1946
por ocasidbn de un congreso Sindical hay el rompimiento deJando el
Ministerio con la minoria.

Atemorizados el gobierno deccreta 1la intervencidn entos sindica-
tos que se prolonga hasta 1950 y prohibe nuevamente 1la huelga.

) A fines de 1950 son convocados nueva:icntc a las elecciones los
sindicatos sicndo entrc tanto exigidos los “anteccdentes ideologico®
continuando,centretanto,a vercficar el voto de ciertos nombres.

Estos ultlmos aflos también se ha car.ctcrizado por una disminu-
clon de fpelegismor en el nivel de los sindicatos.

Entre tanto la mayor parte dc¢ las Fcderaciones y Confederaciones
continuan en los manos defpelegos (1) rmchoc de los cualcs habian
roto con ¢l Linisterio de ‘'rabajo,actian por cucnta propia.

En el redicnte Congreso de los rabajudores,del Districto Fede-
ral,fué constatado gque los comunistas tod.via domln‘n mas de la mi-
tad de los militantes sindicalesvuctivos-.

Koy los pelepos estan en gran descnso.Los grupos de los elenen-
tos independientes auwentan lentaricnte.pero con sepuridad es de es-
te grupo que depende el futuro del vindiculismo brasilero.

l)Hlegqs.—lecres sindicales al servicio del hlnlgtcrlo de Trabajo
muy combatidos entre los 51udlcall°tds demberaticos

HISTORIL:. DL IIOVIETILTON. SINDIC.L D

Introduccidn

“Corresponde exponer el decsarrollo que ha tenido en nuestro pais
¢l movimiento de los trabajodores organizondos.

El papel que ¢l sindicalismo fucga cn las sociedndes modernas
¢s un indice de progreso social y su accidn par: conscguir mejoras
en los niveles de vida de sus asociados,plantenr los problemrs econd
micos y sociales guc acuejan a los trab.sjadorcs wnte los Gobiernos,
de muchas pirtcs 1a lucha por 1@ indcpendencin nacionnl y 1z deno-
cracia politicn son rcenlidndcs indiscutibles

Basta repasar brevemente l-s informncioncs de 1n nrensa disrin
para ver el cnorme desarrollo -uc han ilecanz:do las organizaciones
sindicales y ¢l papel rue Jjucpan eir 1a vida de los pueblos.

El conocimiento dc¢ 17 vida sindicnl tienc por objcto ~ue las con
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quistas sociales del presente han sido fruto ¢ una actividad tesonera de N
srecusores tanto en la organizacion de los sindicatos mismos como en lgs %uc ¢
establecidas para obtener el mejoramiento de las condicones econdmicas de los
asalariados.

-

El régimen capitalista se caracterizd por la deshumanizacidn de la economi-
su consideracidn del trabajo y de su portador, el ser humano, como una 31mp1§ .
mercaderia sujeta al juego de sus leyes econdmicas, Redgj9 a la§ magas/t?abaJir
ras a un pernuanente estado de inseguridad, dcsempelg crénico, miseria & }ncul Y
Ta, en una palnbra, el trabajador y su familiq’no disfrutd las enormes riquezas
producidas, ni de los avances de la civiligzacidn.

Frente a est» recalidad, primero los obreros industriales y q?spués los dem
¢rupos de tral.juzdores, se han agrupado y han dado forma al sincicalismo mod T
€l que a truvés de una lucha sin tregua, ha obtenido y sesuird consiguiendo dZ
a dfa que los trahajodores dispongan de los bicnes materiales y culturales quc
les permitan vivir como ser humano.

A e 58 st . N
Pués bien, 1la historia del movimiento sindical nos dird como sc han ide co

&uistando lus reinvindicaciones que h0{ disfrutin los asalariados en contra dc
A resistencin obstinada de los capitalistas , los mds de las veces coadyuvado.
por los pobiewnos.

Huestro »ufs no es ajeno a esta lucha sin cu.rtel que los trnb%jqdores ho-
1lcv1d%‘a caio y siguen librando por conquistar l. democracia econdmica, social
¥ politica (u: %o eS otra cosa lo que significa 1. lucha por el Dan y Libertad.

Lesarrollo }

frico_del Movimiento Obrero

La histcria del Movimiento de los trabajadorcs orgunizados de Chile es rica
cn esfuerzos ¢e los asalariados en construir sus orpanismos de resistencia, comc
en movimientos sociales, lo que se ha traducido cu la actual legislacién social
en el logro cc los niveles de vida que tienen los trabajadores y en la libertad
polftica que ticne el pafs.

2

Circunscrihircmos este estudio
dejando constancia que en el siglo
zacion sindicul (uc fructificardn

al presente siglo, dada la brevedad del curs:
AIX han cmpezalo a surgir gérmenes de organt
cen los afios que cstudiaremos.

Tle: El siguicnte esquema dard una pauta de lo quc ha sido ¢l sindicalismo en Chi
. Jos orizgenes del movimiento obrero: el mutualismo, y el papel cue
siglo pasado y cn los primeros afios del presentc.
1900 a 1907,
tencia,
1908 a 191 periodo de dispersidn sindical.

1912 a 1926; la fundacidn del Partido Obrero Socialist
Obrera

jugd en e

¢l movimicnto obrero mancomun: 1 y el dc las sociedades de resi

a y dc¢ la Federacidn

= Chile, los grupos anarce-sindicalistas y la organizacidn de 1~ 7

o Trabajucoves Industriales del Mundo. La Unifn de Empleados dc Chile.

1927 a 19%1; 1a dictadura y la destruccidn fic movimi nto sindical

lgég a 1255 eriodo de ruggtructuracién ¢l movimicnto sindical.

1936 a 194%; 1a Confederacidn do Trabajadorcs de Chile, la Confederacidn Ge-
neral ¢c lrabajadores ¥ las organizacioncs de empleados particulares.

1947 a 1952, periodo de dispersidn_sindi .+ 1: Confcderacidn de Empleados

zggticulares, la Junta Nacional de Lmpleados y los hovimicntos contra las --
as.

19535 la constitucidn de la Central Unica trabajadorces de Chile.

ac

El mutualisio ha constituido desde el siglo pasale los primeros intentos do
organizacién (v los trabajadores. Leunc princi almcute a grupes de artesanos, va
le decir, obrcwos que disponen de sus propias herrauiontas para trabajar, tules
como sastres, ccorpinteros, zapateros, etc. gue sc asocisn con finalidades de 50~
corros mutucs.

0y La princra sgeiedad de so%orros mutuos ocuc s funda en el pafs s 1a Soeinl-
1po; raTlcg,urgnuq ¢l ario 1853, Posteriormentc  se orgnmiza la Bocicdad de rri

nos "La Unidn C¢ Santiago" cn”1862 Yy asi succsiviien cn otras ciudades del

¥ constituyw: vor mucho ticmpo los iinicos organiumos @ trabajadorcs.

h comienzos ¢l siglo actual sc agrupan cr una ergauizacidn de curacter naci.
nal, Sn ¢l denowinado Congreso Soeial Obrero (i clewa tener 159 socicdades con
unos 20.000 socrins aproximadamente on 1902. Lst: ing

ititucidén lleva a cabo Conven-
'
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ciones dondc c¢siudis los problenss del trabajo, toma acunrdos concr_ 1las persceh
ciones de obreros y entrega me w i les a las autoridades. En verdad, dado que 3
dirigentes Jcl Ceni3reso uOClul Uueero sen militantes dcl Partido Temocrdtico p
larizan a troevds o esta i4n ¢l programa de¢ dicha colcctividad quc cn

los primcros anos (e este siglo, +s el dnico grupo politico de caructer populal

Ll Congresc Social Obrcro libr:, cspecialmente en la capital, una permanen’
campafia contrs 1. vida cara cuc s. dedujo en la lucha por la derogicidn del imy
to al ganado ¢rrentino al cue s 1o imputa el alte costo de la carnc, articulo
consumo populdr. i.sta campails tuve su punto algide c¢n la dcnominada  "Scmana R
de Octubre de 1905, cuando wr. ccncentracidn convocada por este o ranismo, se
transformd en una huclga general e les trabajadores y la posecidn dc hecho de
capital por cstos durante tres Fias mientrds no llegaba cl ejéreito que se cncc
traba en maniobras a cientos <o bos5. de la misma y que por supucsto, acudid y :
focd a balazos 1 nrotesta pepul

Ll mutualiswe 7% a ver discinufda su drea de influencia, cusndc los obrero:
s¢ organiccn sinﬂiculmcntc, sin cmbargo van a scsuir importantes mdclecs dec tr

jadores en sus iilas. Despuds ¢ 1907, el Congreso Social Obrerc sc convierte
practicamente «n ¢l organisme provincial santiaguino y sdlo cn cl atfin 1925, las
socicdades mutuialistas que ven . constituir el Centro ccordinador ¢c¢ gsus activi
dades.

El movimicnte mancomunal y 1os socicdades de resistencia en los
. dispcrsi sindical dc¢ los_ufies olgulcntL?.

¢s 1900 «

tntes de ccfcrirnoes a lu realidad sindical de Chile cen este perfedo, direma
algunas palubras sobre cl ﬂcsnrrulln ccondmico general del pais. La Guerra del
Pacifico trajo 1. 1ncogporec1 n Gc las salitreras a la_cconomia nacicnal, convi
ticndo a Chile o un pais L0007 del salitr cuye monopelio natural gozamos,
nos hizo dcpeudiuvntes del merca’o intcrnacional, facilité la penctracidn del cu
pital extranjero, -roveyd wl Fsta.o de sus rentas y on general hize atribuirle
todo el pafs ¢ la industria sclitrcra. bn una alnhra, Chilc dcs <1 término
del conflicto. bdlico hasta 1. crisis mundial de 1929, vivid a merccd de las flu
tuaciones de 1. industria salitrera.

Ll Gobicrno “c la ¢poca cuve wstudiarcmos y cuc cn general vo o ser la actit
permenentc dcl wismo, corrcsponde =1 del Lstado democrdtico liberul y cs la de
considerar al tr.bajo come wna simple mercaderia y ¢l ver altcracicnes del orde
piblico y viclacionis a la libertad de trabajo en le organizacidn sindical naci
te como en sus ceunflictos colectives. Los tdrminos "Subversivos® y 'unarquistas
serdn los utiliu s para miti .1 .stos justos mevimicntos y ¢l Gebicrno no vach
lard en empleer las fucrzas ov ..’as para aplastar huclgas, disolver mitines y
apresar traboajadores.

Decfamos :ue ¢l mutualismn nabia sido una de las primeras y nfs simples for-
mas organisocas de 1lus trabaje.lcrus, pero sin cmbargo, deda la hetercgencidad do
sus integrantes asi como sus tin:lidades de socorres mutuos, no ful instrumento
de lucha para ¢l legro de reinvindicaciones que involucran la i Jo las vcececs,
una lucha pertinaz cen plieyrcs (o peticioncs, mitincs, huelgas, persccuciones dc
patrones y la rcei’n coactiva (¢l Listado.

Los prircros afios de cste silo, los obreros van a organizarse cn el movi-

miento mancomm~l v en las
cimicnto c¢n les pucrtos del no

o'cs de resistencia. Bl primers va o tencr sua
salitrero y sc vd a extender be £ ¢l interio
agrupando a grundes miclcos Lrervos pampinos, vale dsto, taml'idn pavra los tr
bajadores del corbén. Las socic s i3 de resistencia van a scr oricntadas por lce
grupos anar.uistas cuc van &« o nizar a les obreroc principalmente de Santiago
y Valparaisc.

N
Ll caracter clasista de lie mancomunalcs sc retleja en la decleracidn d¢ la
organizaci‘n ¢ L uiquc que criticendo las intrieas de una scciclac mutualist.

que se ha presi.Co al jucgo petronsl,dice: M a fin de jue nuestro retraimicnto

para con las socic ‘ades de socorios mutuos ne sca calificado un lo i -rma quce ya
se ha hecho, renetians que 1o G owoinacidn Mancemunal de Obreros n~ s ha fundadc
para dar cabica cn su scene ot clasc de clenentes sociales como olbergan las
sgciedadcs de socrvos mutiog, cuc la Combinacidn Muncomunal *¢ Obreros, no
sino la denemin.cidn del conjuuts 2o la institucidn gromial baje un vinico funda-
mento que ¢s la “Befensa ded vl sojd". Ho sienle por tanto, trobojadores activos
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loscafatacces, emplecados, industrialces AU i -

sicnéy ei in% ¥ dﬂ :sé inugf:rlazuu,com?rgluguun, propietarios, rentistas |y
o ercs de todos csrs scilures vivir 7cl producte,del esfuerzo, dcl tr

bajo , mal pod-izwus reun rn 5 en ur  a owrarifr dc .rotoceiut al tz baio.

"1 caracter proletario de la m . n- se refleja en las emij-acias -ara afiliarsc
y tales son perteneccer a la clase obrera, to.er 16 .wiow, can lir los ucucrdos,asis-
tir a reunién, contribuir con el 55 de la re:ta dcl mes vara ahorro y cuota ncnsuval,
de ;esos 20.

Reglamentor iinuciosos determinan las oblizaciornes del divisente v afiiiado.
Por ejemplo la insi;nia measuul- es una bandera blanca con c¢tadro «zul con cstrella ¢
cinco pantas entre dos raias dc laurel y franja 1oja cue ciecrra el cuadro. 21 cumpli
niento de las oblimaciones socialss, nuncn habla de despilfarros, h-cc' erccer 1o
confinnza cn la or -'nizacién. Los benefici “ue Qo ~gimancorune les~hablan dc pago
dc Pesos 2. Qicrios a los cnfermos o accident. - os Azl trabajo y loc princios auxi-
lios corresmondi~nts; cuote mortuorias y un entierro y scultura dccentes ; treslade
de enfermos @ donde desen, cl cedificio de¢ la Combinacién ticne s la de slo amicnto
y eaferneria o en su deorceto @manticne cn ¢l hospit.l unc sala propia, al-unas tiene
cstablecido a favor de lus socios dannificados_.por inceundio y otrus calamicdadces;
sesuros; mantienen scrvicios juridicos para dcfend las demardas de los asociados
y 2un las nismas marcomunales costcean los astos; tic: taller de imprenta, por lo
general, doindc ecdit. n periddicos aque es un scrienarin. o inter di.rio con gran tiroic
mantiencn escuclas i tratan de organizar coo craotives de conswno .

I

Z1 nacimicnto de cstos sindicatos es doloroso va quc tanto cl scetor patronal
coro el gobicrno vieron en cllos asociacioncs ilicitas, subc sivas del érden publi-
co y de 1la ley . Ia detencidén de sus diriscntes, el despido dc sus afiliacdos, cl
er:leo de lrs fucrazas arnmadas como romprc huelsas, lua corrupcidmey cl atcenlado son
algunos dc los recursos que se emplc .n cottra la nocicite organizacibn sindical de
los obrcros chilcnos. ¥l proceso mis célebre sc siguid contra la “maicormunal-de To-
copilla cn cue el cditor dsl dicrio sindical Tuis lio Recavarren per.'anceio casi
un aiio detcnido junto con varios dirizcntes dc la union obrera en 1704,

Las Socicdades dc Res.stecinci:, ¥n el ccriro del pais , princi-~alicate en S.ntis
20 y Valparaiso, cmpiczna los obreros & Oorganizsr surn priccros si.dic-tos con la
denominacién deliepigrdafec cn las fadricas y tnller de lo nacicnte industria manufac-
turera y fabril dcl pais. ~ ¥ c¢s la accion de los ~rupoc dc ancrquistas organizados
en centros de cstudios socialces los ruc impulsan la accidn greiiial y cuc consuituver
una pronocién de diricertes cuc tratan de asrujar o los urabajuadorcs cr socicdedss
dec resistencia y difurcen  su idcario es perididiccs cuc vsclen cuando pucdcni.

uchas de estas socicdades son dc cxiste-cia crinert doda 1 tr rzeccion
patronsl como dc la cscas® concicncii socicbnria del prolcturizdo. Losran con diver-
sas alternativas orgwmizercc reuniones en tranvinrios, obuicios de inprenta, colzido,
carpintcros y otros oficios.

La nrircere Cor—a-cién "'ercomunal de Obr:.ros, Constituyc cestc Consreso el pri-c.
10 quc lleva @ cabo ¢l prolctrrirdo raeisnnl cn v aistoria, Durante les dics 15 A
16 dc 'ayo cn cl locil d¢ li Socieded Termin ivecet. dc S-ntiago , cl #7o 1904,sc
rcunen los o reros del pais pera discutir sus probleos.
1 dos socicd des de oricntscion acaruisiht por ue
p2da 1 Gobicioo. Te hocen prescrie los

¥n princr térnino, sc rciire
sesun ello: los ubrcrus no neccs
sisuientcs oTganizicinnus : 1as COMLiacic €8 Funconui=lcs e vireios ¢ Teren.cd
antofagasta,Cailaral, Tceltal, Copia oj;laConfedcracio Gener 1 de Wreb @ dorcs dce
Chilc dc Valparaiso (uc cs la agrupacion de nlgunas socicdodes de resisterncia; del
miswo sitio viencu la Unidn de Trabajacdores de Basor, I.. Unién dg Zopolers, L. de
Panaderos, v lo dc Tripulantes. Santinco asiste al conlio de Tapiccros i ¢l Graamio
de Panaderos. Viene la Federacién de Trubajadores dc Lota y Coronel y el gre.io niori
tino deéstc Gltimec mucrto y Tirzlicnic la Mincomun:l de Lebu. Mo asistc Tocopilla
por!uehlu Unién (bre.o esta persesuida por 1o acién ce los triburadces dc justieia.
In suna asistcn aulce or-inizccicnes wue represc Lan unons 20.000 afiliccos.
Los acucrdos incron los sisuicales:

‘l.-Prescnbar al tobie no cl .aiiricsto d~ Lo trab i

cuc conticnen peticiones nas santidas,aconpiaiand ¢

rasparticulares de cda un de ell s,

2.~ Reconocsr los estatutos yo aprobocdos por L

Confcderacion de Trabajadorcn de Chile y Fedora

v Coronel.

31t cd

adores dg Tarapaca
mancomunal los prohlce

corMincciones de orepren
ion de¢ Trobe jodores de Lota
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y Coronel.

3.- Unificar el nowbre general conscerviindo los primitivos (gregando ¢l de mancom

4.-Finalmente luchir por la unidad mancomunal del pais ,llamar a una convencién obr
ra industrial y llevar a cabo un prograia de accion comdin aprobado en la convenc

Tl crecimiento dc las mancomunales continda después de esto conveacién y se
tructuran las de Cocuimbo, Valdivia, Ovalle, Tongoy, “uillota y la Scerena. Solo c
1907 se consigue orgonizar la de Santiago y due llevir o cabo ¢l grandioso priitero
I'ayo de ese aiio en la Capit

1907 cs un ciio crucicl para el moviemiento obrero. Tl pais sufre los cmb
tes dc una crisig ciclic-~ del c:pit-lismo que se¢ traducc cn la aparicién de nGneros
huelgns y mitines por cl alz~ incesantc dcl costo de la vida y la aparicién del dec
pleo. For vez primera, se coamcmora ¢l Dia decl Trabajo en Chile con p-ralizacidn ¢
faenas y concurridns copceptraciones en las principalcs ciud=des del pais  movimicr
cue van a terminar trisicarcnte 21 fin de aiio.

" En Diciesbre de csc niio, los obreros salitreros de Tarapaca, declararon la
huelga gcneral por peticioncs cconbnicas y bujaron al puerto de Liuicue con sus
niliarcs dondc la auvoridad lcs asignd el edificio de la escuela Santa lLaria pora
se albergaran en él. Los obreros eligen un Yomité dc Huelga que presiden los anarcu
tas José 3riggs y Luis Olea; organizan la vida de la ciudad en tal forma que cn toc
este tienpo no sc produjo ningun acecidents digno de mencionar. lfientras tanto el
Gobierno s6lo atinnba a movilizar hacia Iruique los reginiencos del Norte y 1l escu
dra, pesc a que los obreros ofrccicron diversas fériulas para cue se solucionsra ¢
conflicto colectivo, proposiciones que los industriales salitrcros reiteradanente 1
chazaron. La situacién 1legd a un punto dlgido en la mailana del sdbado 21 de Dicie:
cuando el Gobierno ordené telegraficamente la dctencidn de los dirigentes de la huc
ga. Para llevar a cnbo esta operaciba el comandantc de la plaza alisté a sus fuerz
como si fueran a la gucrra; despues de conminarlos a abandonar el local de la escu
la , a las 3,45 ordcné quc disparardn ls ametralladoras y los fusiles contra la mul
titud ocasionando mds dc 2,000 nuertos y el resto de los trzbejadorcs son arrcados
punta de bayonetas y lenzas.Bl impocto qué tuvo csta represidén en el movimicnto ob
ro organizado, fué trecmenco ya ¢ue practicanicate hizo desaparccer a casi toda la or
nizacién sindical cn el nortc salitrero, en el centro del puis las actividades do 1
uniones obreras se ven nuy disminuidas y ci el carbon solo se trabujo algunos dias
la semana lo que debilita hasta hacer desaparecer la fedsracién de trabajadores.

La fundacién del Partido Obrero Socialista y 1a Federacibn Obrera de Chile;los gruy

ancrquista y la I 7 o trabajadorcs irdustriales del iwndo; La Unién de Fmpleados

Chile ( 1712 a 1926).

Tursnte el periodo que resciiomos , la cconomfa iacional sufre diversas crisis cue
repercuten en la vida de los trabjrdorcs. Después de solucionarse la crisis de 10
en la for:'a que hemos descrito, ln industria snlitrera entra cen un perfodo de proz
so que interrumpe cl est~llido de 1 prifrerc gueryn mundil cue se reflein en C
cn sus prireros neses, con la prrilizaeidén de la mitad de las oficincs, la consisui
tc cesantia obrcro v su repeveucidn cn las demds actividndes. nacioncles. T1 péis 7
gra sortear dificultosnamcnte la crisis y la irdustrin del caliche sc reania v cntr
a un periodo dec prosperidzd sin parangén derivida del cnovre consumo de seélitre quc
hacen les naciones beligcrantes.

Al término del conflicto bélico se desenc.dcra oira cr.sis uc sc exticude ent
los afios 151, a 1,21 quc provoca la ccsantin de milcs y miles dec trabajadorcs del
norte como osi mismo 1l: scnsible disminucién dc las demiis actividades productoras ¢
pais;lo que provoca un movimicnto de¢ masas que s¢ cxpresard politicamente en lo Gue
esc ha denominado ¢l Aaiio 1920. Las tcnsioncs sociiles derivadas de la angustiosa
tuacidn econdnice y social dc los asalariacdos tiencn implicancings politicas de cnor
resonancia en la vide institucionnl de Chilc.

Posteriornente , al norm-lizarce el nercado internaciona, la actividad salitre:
logra recuperar sus indiccs dc produccidn, parn llesar a sus mdxinmo cn 1929 y derru
barse en los aiios siguiertes a consecuercin de 1 deprcesidn mundia.

Durantc estc perfodo, cin 1924, se promulsan cn un dia unc fronsosa legislacidin
cial que dice con matcrias rclaciotadas coa cortrato dc trubajo, couflictos colec:
vos, seguros sociales u organizacidn sindicu, Refercatc a estc ultimo punto, sc
£omr A) eEnATAn] feenn T Toete omesp L 035 .. o ir corstituyendo 1o bose del




- la

forma al sindic.lismo legal cuw  poco a poco va a i 3t d 3
= fage ks a ir constituyendo 1la base del
moV1n1ento de low obreros ox W1ZAﬂos. & ) o Y s

La actitud d. los obreros , cn especial el sector anarquista , fue de
i o :
oposicion sl sincicalismo leccl y en general a las leyes socieles y se le lle-
vardn a cabo udiversas campafias para su delegacidn .

"La fundacidn dcl Partido Obrero Socialista (PLD) el afio 1912, en Iguique
¥y cuya principal impulsor es Luis n. RCCubarren, constituye un hito en la re-
-construccién del movimiento sindical . Sus seccioncs se estienden en toda la
! anpe, saliteera y centros urbanos del pais y sus militantes constituyen una
B 0¢ién. de organizadores de wnioncs obreras que $c tratan de éstructurar en
norte y que posteriormente se incerporan a la FOCH, -

En el perfodo que se extiende cesde la fundacidn del POS en 1912 a 1917
-se forman diversas organizaciones talcs como la Socicdad Defensa del Trabajo d
Oficios Varios, la Federacidn Regional de Salitre, la Unidn Minera de Talca, la

. |
Unidén Obrera de Taltal, la Sociedad Obrera de Pampa Unidn de Antofagasta, gre-

mios obreros las mds de las veces destruidas por la accidn patronal como por 1:
indiferencia con que los trabajadqres mirén el ésfucrsotesonero de lodlmdEi

tass En el Centro del pafis su actividad se ve mfs disminuida por la accidn de
los anarcosindicalistas con los que se unen para cur forma frentes locales tale:
como la Federacidn Obrera Regional ce Chile en Valgaraso y la Unidn Federal de

Chile de Santiago, coalisiones dc vida esfimera cuc crganizan principalmente las
conmemoraciones del Dia del Trabajo.

La accidn de los militantes josialiptan . obrewesvyaaacaanakizamum
(¢ sociedad de socorros mu-

organismo que hasta la fecha 1917 llevaba una vi
tuos: la Federacidn Obrera dc Chile.

La Feclcracidn Obrera de Chile-FOCH.- Habfasc organizado esta institu-
cién el 18 de Septiembre de 1909 por iniciativa de un abcgado con el fin de
recolectar firmas de los obreros ferroviarios para rcclamar un descuento del 10;
de sus salarios de la emprcsa de los FF.CC. del E. habfa dicho en 1908 con moti-
vo de la crisis econdmica, so pretexto de eccnomfas en la administracién. Se lc-
gra agrupar a los trabajadorcs Acl riel tras cstos objetivos que se imponen pri-
mero en logs tribunales y postcriormente mcdiante una gran agitacidn sc obtiene

que el Congreso Nacional aprucbe una lcy que devuclve el dinero descontado.

En Enero de 1911 se¢ convoca o una ConvonciﬁnAque constituye la gran
Federacién Obrera de Chilec que sc define como una sociedad de aocorros mutuos

¥ que agrupa a los obreros de vias y obras y macstronza ferroviarios.

Durante mucho tiempo la Fedcracidn 1llevé una vida dc sociedad mutualis-
- s A A i .
ta, pero la accidn de elementos militantes sociwvlistas ferroviarios la orientan
en tal forma que c¢n su scgunda convencién llevada a cabo cn Valparaiso cn 1917

FOCH, emerge como una organizacién de cardcter sindical ¥y nacional de los
obreros chilcnos. La evolucidn de la ins%itucidn sc va a acelerar a consecuenci

de la crisis econdmica de la posi~ gucrra la que hace aflufr grandcs masas de

obreros a sus filas.

In Santiago los afios 1913 a 1919 sc orsanizé un frente amplio contra 1

vida cara que sc denomind Asamblca Obrera de Alin.ntacién Nacional, que movilizd

P < .
a los trabajadores y cstudiantus cn grandes mitines como asi mismo logrd crear




s P o
filiales en Valparaiso, Concepcién y otros pueblos, que despuéa se w lecaron a.la
FOCH.

La Federacién lleva a cabo su tercera convencidén en Con?cpci6n dgnd? su
orientacién sindicalista es marcada al adoptarse una deolarg016n de prlnc%plgs
abtiertamente anticapitalista; remoza su organizacién manteniendo el coqsgao FeSL
oficio miltiple, vale decir, un sindicato que agrupa a todos 1o§ trabfaaroii;ma;
dirtincidn de agrupacién, Se toman acuerdos referentes a los diversos pro

A S s s 1
& j as iados cambian la_antigua ingignia d nla FQCH, que.eg 13
Eidg gegggignégspgra&ﬁgl%agde¥a roja con la ind8cripelion en hianco e L slgla

ia federacién.

Los problemas sociales obligan a la FUCH convocar a una junta de dirigen.
‘ provinciales el afio siguiente y a final de 1920 =e 1leva a cabo una convencién

extraordinaria para discutir la conveniencia de formgr'u? Pgrtido laborista a b
se de la Fedcracién, el POS y el Partido Demfcrata, iniciativa que se posponc p.

v -l
... una resolucién en la convencién prdéxima.

La quinta<convenci6n realizada cn Roncagua en diciembre de 1921, sefiala e
tunto mas alto de esta organizacidn. sisten 102 consejos federales que represc
tan principalmente a los obreros del salitre, carbén y cobre, ferroviarios y C
grupos industriales de la capital, sumando unon Qg‘mi} trabajadores.

El acuerdo principal de la convéncidén es la_afiliacidn de la FOCH a la In

______ Otro #cucrdo es la reestructuracidn de
la federacién a base de consejos industiriales.

Esta afiliacién internacional sc expliica porque los militantes del POS, @
instancias de Recabarren, habfansc orientado hacia el comunismo, o sea, la mayc-
ria del socialismo chileno ce habia ircorrorado a la corriente revolucionaria qu
brotaba de la Rusia Sovidtica que cn eca ¢poca conctituia una enorme esperanza
para toda la humanidad. En el hecho el P.C. conscervé todas las caracteristicas
del POS, su organizacién democriitica y su arraigo en los problemas nacionaled

¥ su evoluciédn hacia la ctalinizacidn sc hard muy lentamente en este perfodo.

Esta actitud de la FCOH va a alejor_a sectores como ferroviarios que ya
- habfan manifestado %endencias autcnomis ¥ los militantes demSeratas, hechos ¢
que le rcstardn areas de influcneia pero que convertiran a la organizacién pos
- “icamente mfs madura. La FOCH scguirdn progresande y consolidéndose en las masa
_ obreras salitreras y carbon®feras y cn menor cscala en los sectores industriale:
de Santiago y Valparaso. Realiza'su sexta convencién en Chillan en 1923 donde
hace un balance de sus actividades. Los afios siguientes actda fuertemente en
rolitica impulsada por los hechos derivados del militarismo en el Gobierno de la
-Repdblica y contribuye eficazmente cn la vuelta dcl Presidente de puesto.
L. dizfembre del cfo 1925, *hcPOiT corveeca asci sepiimaloobiohnidm,ddond
g 5 5.ovgeeiines de base. PEmpieza la dificil
tarea de reconstruir su: cuadros, labor que se verd obstaculizada por la seccitn
del Gobierno militariecla que se introniza en el pafs al que hay que agregrar el
proceso de seschart mrgau-empiezn a envolver a la federacion, al confundirse
“u acci’on con la dcl partido comunista lo que la hace perder su independencia
para plantear problemas estrictamente ‘sindicalecs y marchar de acuerdo con las
vicitudes de la politica partidarisia.

El anaric+indical

za ron los anarquistas

moc~Ya vimos en cl perZodo anterior la labor que real’
en la organizacidn de las sociedades de resistencia. En
cste tienpo contindan mediante la Organizacidn ‘¢ sus centros de estudios social
¥y la publicacién de sus hojas de propaganda ynlégran consolidar uniones obreras
en los tallercs de imprenta, calzaco, panaderos, cstucadores y maritimos. Con Lo

socialistas organizan la FOCH en Valparatso y la I'UCI en Santiago de las que ha%
mos anteriormente.

]
(o]

En 1917 a iniciativa de la ¥ORTH

llama a un congreso maritimo, al quc
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asisten casi la totalidad de las unisnes gremicles
por la inplantacién de la fotograiia forzosa para ¢ichos trabajadores. La conse
cia del Chn"TbSO ¢s' la declaracifn .'v la huelga neral maritima contra el hechc
antcriorfente amotado que durjo casi dos meses uslu Julio de ese afio y que es q
brada por la accidn represiva del zovierno.

~rtuarias del pais, motivadc

Poco durd la IWW, al ofic sigucnte a consccu.rncia dc los heches peliticos
acacsides por el triunfo de la flicnza Liberal, la accidn represiva del Gobicrnc
cae sobre cllas como a las demds crpunizaciones sindicales y se cntabla centra
ellas ¢l proseso contra los subveraivos que llcva  la carescl a cientos de Mili
tantes IWW lo que en el hecho significa la casi dusaparicién de la unién obrere
Vanos fucron,sin embargo,los esfucrzns del gobicrnc ya que en la IWW emergede
la segunca Conveccién de Mayo de 1921 rebustecida unicndo en su scno a casi la i
talidad de lcs obreros marftimcs 2e¢l calzado,consiruccién,panificadores, y grupos
incustriales dispersos.

- Hin embargo,cn los afios veniderss la Iy ve isminuidas sus files porque

l's marftimcs formandn federacicnes auténamas y habrd grupes anarquistas que dir
‘ereparan con la unidn por su centralismo como su or nizacién a base industrial.
Lleva a cebo dos Convencicnecs ,una c¢m 1925 y otra ‘en 1926.Los grupos anarcosindj
calistas cutén-imos organizan en un Coniresc en 1525 1~ Yederacién Obrera Regionn
de Chilc consumando la divisién existonte c¢n ¢l r-viumiento obrero anarquista.Ot
grupos. que influyén y legran-eonstituir federadicucs cutdnomas son los cbreros «
imprenta y calzado.

Cabe citar en €1, periodo que catamos la criénizacién en Magallanes.de 1¢
Federacidn de Obrercs que agrupa a todns los tra’ dnres tante del campo cemo
de la giudad de esec apartado territorio y que logrd un convento coleetivo con
las firmas g-onaderas ,mantuvo pcrifdicns ,localus prepios etcs Obra que fué des=
truida en 1920 ,cuandec grupos pa' i~tcros auxiliados -por la policia destruycn su
local gentral en Punta Arcnas ,nm n¢n a sus dofens res y persiguiendo con sail
a los obreros fedcrados.Logrd: 1z crganizacidn reeanimarse en los afios venideros
pero divergencias idcoldgicas entor:icen su censcli
Los_empleados .-El sector d¢ los trubajadores
sus primeras armas cn la lucha sindical dc cste c.La FOCH ya en 1917 habi
destinado un Consejo Federal el ¢ 14 par_ agrupar a los empleados de comercio
de' la c1p1tal,pcro su accidn hahfa 91 o muy rciueida «En Antofagasta y Valparai
se habfan crgenizado Ycderacionts dc Eupleados -u:z hebfan tenido alguna particis
qldn de accicnes reivindicativas.

Va o ser la promulgacién 2c¢ leyes como
gular y la quc establece la Caja do
tivog de lucha sindical.flejor ¢icho
pospeoner la aplicacidn de cstas leyes como la al
determinan ¢ue diversas sociadad uyualistas
60 a Valpura1°0 en Liciembre de 1024 para dar §-
ados dc¢ Chilc.

Towbion los trobagaccrua

C__ ¥y oorbata va- a entren

,va a scr 1la

Hcstilidad patronal lo qu
cados convoguen a un Cong
1o que fué la Unién dc Em.

[X<)

uul Estado rcacii-nan frentc al pavoreso pro-
blema de sus sucldos insolutes duw meses y ¢l wlze inccsante del costo de 1.
vida.Son lcs prefesorecs primarins 1-s que da few: . o un organigmo gque lucha por
de la cducacidén pidblica n ci nal comc J me joramiento de las renta
dLl personsl oEn Dicicmbre de 1922 so censtituyo 1. ciacidn Gcneral de Pro-
fesores quc lleva a cabo varias Cenvencicnes y c-uscituyen la vanguardia de la
lucha dc los cmpleades civiles del icrno. . )
Finalmente,cl cuadro no quedarfa coiipleoto sin mencismer la accidn de los estudi
tcs agrupados en las federacidn Ce listudiantes e Chil: que constituyc en 1920
uno de les scctores quc cncabezan 1. renovacidn crnstitucidn del pais.

Tode ¢l moviniento cbreres de cmpleadus y cstudiantil que hemos estadce
redactancdo va a sufrir cl cmbate del militarismoe cnccramade en cl poder y en p
perfode siguiente verd’a sus dirigentes cnearcel.-s, sus crganismos dcstruidos
¥y la lucha social sofocada.

b

La_dictadura_y la persceucidn sl novimicnte sincical en 1927 =-1931

" Durantc tedo ¢l perfado cu. cnglobames n <1 cpigrafe,la actitud del
gobierno e¢s dc Faticrta hogti al wobimiento sivdical | de obreros y cmplead
cualrquice tiera 54 aric c¢ifn anarquist., ¢comumista o 1ndupcnd1gntc llevando
a cabo una accién quc s tradujo en la (cstruceidén de sus organismos,en el omp
telamiento de su prensi, Acportacidn 73 sus dirigentcs ,ctc.trde clasc e tr
tropelfas comunes a csto bierno castrinsc .Favorcce una actitud contmaria a
21 gran descnvolvimiento dc la industr

&
todo elemento demderatieo y de oposici
salitrera que alcanza c¢n estos ticmpes c¢in sus altes indices do produccién,los

cuantiosos empréstitos . -.tranjeros quc puraiten al militarismo mantener la tre
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quilidar social y sofocar drasticamente ¢l menor asoma dc descontento .

Para referzar esta actitud el gobicrno trato de crcersc un respaldo po-
pular y dié fcrma a lo que se dcnomind Confcdcracién Republicana de Accidn Civica
o CRLC de vida effmera,dc cardcter oficialista quc desaparceids a la caida dc la
dictadura en 1931 a consccuencias de la depresidn econdmica gue asoto a todo el-
mundo capitalista.

~La_rcconstruccidn sindical de¢ 1932- 1936

A la cafda del gebierno dictatorial sc produce una scric de hechos de
les que haremos mencidn que impulsan el rcagruprymiento del movimicnto sindical

La crisis provoca la paralizacién tetal de las plantas salitreras con la
consiguicnte cesantfa dc toda su poblacidn trabajadora y la rcpcrdéusidn de toda
la vida ccondémica nacicnal tan dependiente del salitre,en suma Chile entero su-
frio cn mayor g menor grado desempled ,disminucién real de sus niveles de vida
¥y la miseria alcanzé a limites increcibles. El pais vidse avicacdo a la tremenda
realidad de condicién de macién dependiente,sujcta a los Yaimen.s del mercado
ingernacicnal y de la posesidn de sus fucntes de vida bdsica en meanos de conscr-
cios foranfos a los quc nada lcs importa la sucrte de los habitantes de este te-
rritorio. -

EFn el perfode quc estudiamos sc producen algunos accntecimientes que
alientan al reagrupamicnto sindical.Uno de cllos es la dnncmina?a_rgpﬁblica
Sccialista instaurada por broves diasven Jurio de 1832 qud si bicn no.alcanza
a llcvar a cabo un programa dc realizacioncs despierta cnormes simpatias y lo-
gra reanimar moralmente a los trabajadorcs §intre heche ¢s la constitucidn al
afio siguicnte dél Partido Sncialista que sc cenvicrte ¢n un gran movimiento po-

. pular y en un altivo impulsador dc la unidad sindical.
. Bl movimicnto cde los trabajaderes sc vo origtar en la formacidn de la
Confederaeidn Nacicnal General de Trabajadcres, ¢ la Confoderacién de Trabajado
res de Chile y de las Fediracioncs de emplcadns,

nto sindical

1 _perfcdo de 1936-

La Confederacidn General de Trabajadorcs o CGT. los priwcros scctores

en agruparsce a la cafda de la timania son los obreros de oricntacién anarcosin-

. dicalista .Los dirigentes de las  cox IWW y FORCH logran conciliar sus puntos de
vista y convocan a una convencidén en Octubrc dc 1931 y dan forma a la Confedera-
cién quc estamos estuciando.

Se agrupan cn csta unidn obrera nacicnal principalmente los obreros de
imprenta,calzado,sectores de la _construccidn,maritin dlcanzan’o cn sus—mejeres
ticmpos a una afiliacidn de 15 mil trabajadecres.La CGT celcbru congresos cada ¢
dos afins por regla gencral hy hacia 1946 va B ver sus filas ralcadas por cl
desplazamicnto de sus dirigentes per otres de téndencia difcrentcs que van a 1lle
llcvar a los sindicates especialmente a la CTCH.

La Confederacidn de Trabajadorcs de Chilc.A la caida do¢ la dictadura
los comunistas tratay 1c ivir a la antigua FOCH con un €xito rclativo,pero
el sectarismo de (yo Cetan poscidos no logra unir a muchcs sindicatos on sus
filas y muy pox Ci centrarin dividen agucl cn cuc ne logran su control.

. Por una parte,los obrcrns dc_la capital ¢:n foerma ¢n 1931 a la Confedexr
racién de’ sindicatos industrialcs <c Santiago la cuc se amplia para dar cabida
a los sindicatos profcsirnales.Como cota organizicidn solo sc basaba a las unio-
nes obreras lecgales cn 1932 se censittuyo la Fedcrncidén Nacional Sindical y de

or%anizacionos de trabajo de Chile de cardcter amplio y uxtendida a lo largo del
pais.

Ambas organizaciones citacas van a funda
Nacional de Chile.

.La accidén del gobierno frente al movimicnto sindical era de abierta
hostilidad y con ocasién de la represcentacidn de 1. huclga ferroviaria de Fa-
brero de 1936 que trajd la prisién de numcrosc treh:jadores y cl aplazamiento
del movimicntoydetermine en forma eficaz la unic‘a’ Acl movimicnto cbrero cuando
ah fines dc esc afio la Confedcracién Nacional Sindical,la Federacidén Obrera de
Chile y la Unifn de Empleados dc Chile den forma a un ~rganismo unitario nacic-
nal de los obreros con cl nombrc ¢ Confederacién Irabajadores de Chile.

La CICH va_a constituir la central mayecriteria de los obreros del pais.
tSus bases principales serdn los trabajadorcs del salitre,cobre,carbén,fervovia-

rios y obreros industriales organizadosde los centocs urbancs,clamard cn su me-
jor época una afiliacidén dec wunas mil unicnes conn m&s de 200 mil trabajadores
agyupados‘entru los sindicates legales y de hechics, Uno a los trabajadorcs de
2§§§nt3212" 2;§?g}iita Yy CDmu?iiﬁa a la lucha_quyr\‘ominig.ontri cstas tendenc
Popular ? “ninte aunque favorccerd la unidad  1a notitucidn del Frente
. La CTCH sc vinculard a la polftica partidists y clcctoral al unirse ¢n
Junio de 1937 a la ccalicidn politica Cennminada Frente Topular que un afio desp

se en 1925 en la Confederacidn
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‘pués elegir{ el Presidente de la Repiblica.

La CTCH convoca su primer Congrcso en Julio dc 1939 y su segundo’tornec or-

' “dinario en’1943 dondc estudiard y tomard acuerdos muy influfdos por la politica

partidista.Durantc ¢l pericdo de m”s de dicz afios ocn que actud la Con?edera?i§n
unida sélo logrd mantcner las conguistas sociales ya ~btenidas ,cgn@u;o movimien-
tos ‘sociales’ que logrardn mantencr y mejorarse ’cicrtg mgdo los nlveles‘dg vida dc
la poblacidn trabajadora organizada, pero no consiguid ni reformar elAgodlgo del
Trabajo ni incorporar al campasinadc a la lucha sindical.Su gapel al v1nsu1arse

a una coalicién politica partidista distrajd numerosas energlqg en campanas‘quo
én el fondo solo sirvierdn para la polftica partidista distrajd numerosas eher-
gfas cn campaiias que en cl fondo solo sirvierdn para la politica inmediata de los
grupos que dirigfan la Confederacidn y no en conquistas permancntes para los asa-
lariados. .

La pugna socialista-comunista terminé por romper la CTCH .Con ocasidén de un
mitin el 28 de Encro de 1946 organizado por la confedcracidn para protestar por
una resolucidn gubernativa de resolver uncs sindicatos dn el norte, la concentra-
cién fué disuelta a balazos por 1% policia la que di& muerte a barisoltrabai§dbr&

S a i 3 S5 11 3 o ~ o ua=-
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que tubieron les grupos que actuaban cn la CTCH. )

La CTCH sc¢ divide e¢n dos scctoressuno socialiste y el otro comunista,destru

.yendo la unidad obrera con graves repercusiones en su porvenir.

Las organizaciones de los cmpleados <Al igual cue los obreres ,dos cmpleaT
articulares tratan de rcconstruir sus cwadros sindicales, pero no logran consti-
uir una central unitaria debido a discrepancias idxologicas y tdcticas. .

La unidn de cmpleados de Chile cmerge y trata de organizqr a los t?abagadcr
res, pero su sectarismo le impide cumplir esta funcién y después de realizar dos
Congregos.mmo eun 1936 y otrleQ}9,§gEmina por unirsc o la CTCH.

Pero los emplecados particularés tratan de ccnsolidar sus organismos de re-
sistencia en escala nacional.Aquellos orientados por el socialismo dan vida a la
Confederacién de Instituciones de Empleados Particularcs o FIEP constituida en
un Congreso llcvado a cabo en Santiago cn el afio 1933 que sucede a la Ascciacidn
Nacional de Empleados Particulares crcada en 1934.Postericrmente otros sindicatce
de Empleados constituyen en un Congreso llevado a cabo ‘en Valparaiso en 1939 1la
Confederacidn Nacional de Empleadcs Farticulares CONEP. La dispercidn de gremios
8¢ acentda al darse forma al afio 1943 la Confederacién de Sindicatos de Empleado
Particulares o CONSIEP ,de tal modo que en el perifdo que describimos existe 3

Federaciones nacionales que actuan cn nombre de los cmpleados del sector privado
de la economia .

Los empleados Civiles del Estado solo mantiencn so -iedades mutualistas,los
profesores primarios logran mantener un organisme con caracteristicas sindicalis-
tas que es la Unidn de Profesores de Chile o UPCCH quc vien a suceder eh la Aso-
ciacidn Gencral de Profesores del perfodo anterior.

El periodo de dispersidn sindical on 1947-1952.-

El perfcdo que estudiaremos la realidad ccondmica de los trabajedores va h:
continuar sicndo aggpg@;oga por inccnsante al2a-el costo de 1les nediea da la vi
brovocada for th bTrocésh inflacionista que los gobicrnos son incapaces de contre
lar. La economfa nacional sufre periddicos recesos por las alternativas del pre-

cio del cobre que hace goujir nuestra debil estrcetura delpafs independiente de
los mercados internacionalcs.

La actividad dcl gobiernc on los primeros afios dc este perfodo fud de abie:
?a percecucién al mevimicnto sindical mediante la promulgacidn de leyes que refl
Jan claramente su posicidn: una dc cllas es la ley de sindicalizacidn campesin
promulgada en 1947 que se ha traducido en 1a realicad, en la inexsistencia de 1«
organizacidén gremial para los trabajadores del campo y la otra es la ley dc def:
Sa permanente de la Demccracia promulzada en 1948 quc orientada en un fin politi
©o se convierte cn un atentado contra la organizacién sindical, bdélnerando los 1
Plos acuerdos suscritos por el gohicrno con organismos internacionales, los dmrc

chos.humano§ y constituyendo un obstfculo tremendo pare la consolidacidn de un
tentico movimiento sindical.

For su parte, cl gobicrno que hace aprovar csta legislaci¢n, usa de ella,
forma 1ntgrsa, en 10; ailos 1958 al 50 constribuyenis a la dispercidn sindical cc
la represién de sus Jjustos movimientos come la persecusidn de sus dirigentes.

o

En Marzo de 1948 se convoca a un Congrese dc¢ unificacidn del gremio de emj
ados dondo'ic funden las tres federaciones nacionales asistentes y dan origen &
Confedaracidn de Empleados Particularcs de Chile o CERC.
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) imient tAncos contra las alz-
el i ente con oeasidn e an wovimienty cgp(m‘ . -
de las twr?%a:n?eoigzgzogién colecviva, a iniciativa dz la Lederacléndisefzz:dgzg
e oh ’ | o 2 b zas logra ocupar
i 4 un comando contra las alzas que ° r
detgglég ggecggiigiTanr su parte, los Empleados amplian su frente englosaniol;uﬁ’
gis funcionarios giviles del Estado y de Cajas de Preilslon dando origonblalelaa o
Nacional de Emplcados o JUNECH que dcmuestra.su poderio g{ declararrun:cto dg e
brero de 1950 que hace cacr al gabinete, deticnc la gestidn §i un'gnvge 1o legioy
estabilizacién de las remuneraciones y aminora en parte la situaci d :
e 2 NE sti d
i aadh El ante sitado Comando contra las alzas unido a.la JUiECgcggzbzizuzinun
te un tiempo un organizmo de caracter unitario qge,posterlormen e f‘A Tooca en un
mité pro-unidad sindical que organizan lcs trabajadores que llamard 3a
de una Central Unica de Trabajadores de Chile .

La Central Unica dc Trabajadores de Chile - CUTCH.- de 1953 hasta nucst:

dias.- . o ) . .
= En Febrero de 1953 confluyen a constituir esta cintéglﬂgaxiia 3zslg§ fu
i i 5 I > 1la CGT a CET a tra i}

i i bros d¢ las dos CTCH, dc la N C N
riados de Chilec, los miem C . P B o
liales, los profesores, los cmpluado?i piblicos ziz;?; iizo: m;dzos qoraciones o

S cdes agqucllos que no ¢ S e subsi:
mas, en una palabra tcd ‘| . b o
auﬁozosasélarios sueldos y jornalcs. Acuden los trabajadores sisn §ist1nglig oo
%ﬂc’ Y sea soc*aiistas, anarquistas, radicales, comunis%as, demccratas c§li ia %
nacpends . l 1my 5 sus filas a
P i 3 rmalmente agrupar en
independientes. La CUTCH logra, por lo menos forma grup

P .
1tuy > de s i suspic:
la clase trabajadora chilena y cstc hecho consiituye uno de sus signos més &p
'808.

) i i diversas alternativas desde su fu-
La vida de la Central Unica ha ienido diversas a T ey rplonlis
cidn desde ducgo al gobierno ha mentado la anterior }oglslg01on an it
ha vacilado cn aplicarla en justos movinientos rcinvidicativos como un pro
sus dirigentes. La CUTCH .+ oy
La CUTCH 1llcvo a cabo en Mayo de 1954 una huelga gcneral de pretesta por la dcten
cién y proccsamicnto de sus dirigentes nacionales
Posteriormente .dié orden 5
O TR ¢1ini¥iiv de otro par
wedidas antiinflacionist

ogeneral tara cncro de 1956 d¢ protcsta por 1.
as dei Gobicrno cuyo éxito fud parcial.

Pesc a las adversi ¢S que han jalonado la vida dc la Cebtral dhica ce
trabajadores de las cuales sus integrantes ticnen’partc de responsabilidad, el he
cho incues*ionable es qQuc los obreros, empleados Y campesincs ticnen una orgnai-
zacidén mdxima unitaria de tal manera que todo Procesc dc¢ consotidacidn de un mo-
vimiento sindical democrdtice, libre Y progresista tendrd quc emerger de su seno
valc decir de auqelles sinicatas y federacicncs que lucahn per la CUCH represcn
te realmente los interes soncrales de la Clasc Trabajadora de Chile, sea un fac-
tor fundamcntal e progreso social.

COHCLUSIONES :

1- El sindicalimso ha conguistado su derccho actual en la sceicdal
Zo*= breve rosefia histdrica @el movimicnto de lcs tra
mos visto como cl surgimicnte, consclidacidn ¥y desen
mos sindicales ha estado jalunaly por tremendos
vida hummnas bara imponcrse on 1.

chilena. En
bajadores crganizados hc-
volvimiente de los organis
sacrificiog, incluso pérdidas de
a cumunidad nacinal.

2- El sindicalismo constituc la unidn de todos los trabajadores del pais. El mo
vimiento de agrupacién del trabajo empezd como 1a unidn primero de -
mineros, fabriles y dcl transporte, Cn una palabra, la cla
Su grupc mas agucrride ¥y el miclec en torno &l cual se aglutinan los demas sectn
res de asalariades. Mas tarde on el movimiente sindical so ha extendido a los cm
plcados particulares, a los cmpleades civiles del Gebierno ¥ ha logrado conmover
«1mmns micloos de campesinss, o

8 obreros
sc obrera corstituye

3- El sindicali
veles de vidg.

NO 1O EStpaN,
traido a sus

smo ha conquistado para los trabajadore

= A - ) s de Chile sus actuales ni-
n gxamen comparative de los $rabajadeores orgnaizados DE LOS ..0E
el 3 >_¥ral OGS orimaizados, i
vr. 8r. cl campcs nade, demucstrg claramentc los beneficios que ha
asgciados e%_p;p icalismo cn el nejoramiento de sug remuncraciones,
"¢ la scguridad industrial en ¢l trato Jel réei in-
terno de 1las facnas. 7 -~ ° e iélmcn o
4) E1'81n§1calismo ha conscuistado las Leycs sociales ha sicdo la accidn Permanch-
te ¥y heroica de los trabajadores 1a que ha impulsado a log grupos puliticos y a

sigue
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1rs Lernantes a la predulgaci‘n de lus llamadas leyes sociales, 1éasc Cédigo
el rrabaje y la gque establecen leog scerures sociales. n 1920, muchos grupos o-

Lrcew s habian conquistade la jornala « 8 heras, la crganizacién sindical habia
s¢ impuesto de hecho en muchas facnas 1 pafs y sus plicgs dc¢ peticiencs con-
tumrliahan las cxigencias de ateneidn ol ’ica, scgures centra las cnfermedades y

@ vejéz, cte. Todas cstas inspiraci-nes sc tralucirdn  on leyes on 19434,

H= 51 sindicalismec ha contribuidc he ¢ nguister los limerte pnliticas. La lu-
ch. yernanent. de leo Lrshoajaderes v sniza'cs = o rikvui’~ a conquister las
cliticas, La lucha pormonurte auae los trabujal res crzanizades ha
75 contra leyes de la"Demccracial o centra lus leyes de cardceter represi-
v , eatra la ley de residencia, csta’™ o sitic, cope centra los actitudes dig
tat riales del Gobicrn~ han centribuvi” he wmantencr la dymncracia  fcrmal en

) cue vive el pais.

Turkales

T

6- i1 sindicalisme ha si s
o' Juega el anarquidsmo, CXDTCH
viwicnto de leos trabajaderes indiscutli’ 1o. B1 sindich
n. h «xistide jamas, las doctrinac t tolitarias sc.
ro “cionder un sincdicalism® eminenton. - te cerndmico.

.Ed papel que ha ju
intelectualcs del mo-
51 proviste dc ideologia
snecubierta gencralmente pa




