ENCUESTA VER DE UNIVERSIDAD

OBJETO DEL TRABAJO: Lograr una apreciacidén general sobre la mentalidad del estu-

diante universitario sobre determinados temas de interéds. La apreciacién se hara

mediante entrevistas libres, sin cuestionario a la vista pero estructuradas.

El entrevistador deberd indagar al estudiante en los temas determina
dos, en el desarrollo de una charla familiar. No bien termine su entrevista debs
ra apuntar las contestaciones lo mas textualmente posible sin hacer intervenir
su propia interpretacidn. La eleccidn del estudiante a entrevistar deberi recaer
en personas que no sean amigoe o compafieros muy habituales. En cada facultad se
entrevistaran como minimo a 2 personas cada militante -1 con menos de 10 materias
¥ 1 con mas de 10 materias-— .

Las preguntas sobre la igﬂesia ge haran al final:para que no entorpez
can la entrevista. Tratar que estas preguntas no sean contestadas formalmente y
con palabras utilizadas en.libros religiosos. Es necesario indagar hasta recibir
contestaciones vitales. En caso que esto no suceda apuntar lo que contesta. Cada

militante dabepé_conteutgr en estas mismas hojas su opinidn sobre cada punto y en

hoja aparte las de los otros estudiantes entrevistados. LA DEVOLUCION DE LA EN -~

CUESTA DEBE HACERSE LO MAS PRONTO POSIBLE Y A LA PERSONA ENCARGADA EN CADA CEN -

TRO para poder utilizarla en el trabajo de la Comisidn de Ver de Universidad.

1) POLOS DE VIVENCIA:

1) CARRERA: Motivoe que le impulsaron a seguir la carreras
a) es habitual en su familia? en su ambiente social?
b) para mejorar su posicidén social?
o) para tener bienestar econdmico? seguridad econdmica?
d) tiene interés en el estudio y en la investigacidn?
e) para servir a la comunidad?

2) FAMILIA: se tomaran los puntos de $ista afectivo, social y soondmico:
a) qué tipo de apoyo recibe de su familia? afectivo? econémico?
b) comparte los mismos valores de su familia? SI: cudles?; NO: por qué?
¢) participa de los problemas de su familia o se mantiene al margen?

3) TRABAJO: a)
a) Trabaja? SI: en qué? estd contento? el trabajo es creacion o cumplimien-
to de.um deber 7
b) qué representa para él1 ser en el dia de mafiana profesional? piensa tra -
bajar? en qué? para que?
c) qué piensa de los actuales profesionales? colaboran con el bien del pais?
S8I: en qué forma? NO: por qué?

4) ICLESIA:

a) qué significa para é1 la Iglesia? que recibe de ella? qué espera de ella?
(ver si la toma sélo como Institucién o como Cuerpo Mistico, o cudl de
1ds dos conceptos pesa mas en el estudiante)

b) qué significa ser cristiano del siglo XX?

¢) participa del culto? por qué?

d) qué proyeccién on la vida diaria significa para 81 ser cristiano? qué va-
lor tiene esa vida?

o) cudl es su relacibén con lo trascendente (Dios)? es una relacién personal?

f) qué significa ser comunitario? qué es el proéjimo?



2) MENTALIDAD DEL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO FRENTE A PROBLEMAS:

1)

2)

3)

INTERNACIONALES :

a) por qué se dié la Revolucidn Cubana?

b) qué opina sobre el reciente Tratado Nuclear?

¢) en qué nos perjudican'-los EE.UU.? en qud nos benefician?

d) qué opina del Mercado Comin Buropeo? es beneficioso? SI: para quién? NO:
por quaé?

e) qud papel le toca a América Latina realizar para su futuro? se la tiene
en cuenta? SI: en qué? cuando? NO: por qua?

NACTONALES:

a) estd de acuerdo en la necesidad de un cambio en nuestro pafs? SIj; qué
es lo que debe modificarse? qud fuerzas son capaces de llevarlo a cabo?
qué fuerzas no? NO: por qué? es necesario tener una ideologia comfin o
bastan metas comunes de accion?

h) son necesarias las inversiones extranjeras en nuestro pais? SI: de qué
pafises? en qué condiciones? NO: por qué?

UNIVERSITARIOS: se tomaran en cuenta los problemas que surjan del anilisis

eatructural:

a) qué debe hacer un gremio? debe haber politica en la Universidad? SI: en
qué medida? NO: por qua?

b) la Universidad debe responder a las necesidades del pafs? SI: cdmo? por
qué? NO: por qué?

c) es necesario un Centro unico? SI: para qué? NO: por qué?

d) es necesaria la unidad estudiantil? SI: para que? NO: por qué?

e) un universitario debe sdlo estudiar? SI: por qué? NO: que mds debe hacer?

f) estds conforme con el gobierno tripartito? SI: qué ventajas trae? NO:por
qué?

g) qué opinas de la orgunizacioén administrativa? es necesario un cambio?que
debe cambiarse?

h) cémo ves el problema del presupuesto?

i) qué agrupaciones gremiales conoces? trabajas en gremios? SI: para qué?
NO: por qué?

j) crees que los planes de estudio llevan a una realizacién personal, comu-

nitaria y de proyeccién nacional? SI: NO: por qué?
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2) MENTALIDAD DEL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO FRENTE A PROBLIEMAS:

1)

2)

3)

INTERNACIONALES

a) por qué se dié la Revolucidén Cubana?

b) qud opina sobre el reciente Tratado Nuclear?

c) en qué nos perjudican’los EE,UU.? en qué nos benefician?

d) qué opina del Mercadc Comin Buropeo? es beneficioso? SI: para quién? NO:
por qué?

@) qué papel le toca a América Latina realizar para su futuro? se la tiense
en cuenta? SI: en qué? cuando? NO: por qué?
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NACIONALES:

a) estd de acuerdo en la necesidad de un cambio en nuestro pais? SI; qué
@8 lo que debe modificarse? qué fuerzas son capaces de llevarlo a cabo?
qué fuerzas no? NO: por qué? es necesario tener una ideologia comin o
bastan metas comunes de accidn?

b) son necesarias las inversiones extranjeras en nuestro pais? 5I: de qué
paises? en qué condiciones? NO: por qué?

UNIVERSITARIOS: se tomaran en cuenta los problemas que surjan del andlisis

estructural:

a) qué debe hacer un gremio? debe haber politica en la Universidad? SI: en
qué medida? NO: por qué?

b) la Universidad debe responder a las necesidades del pafs? SI: cdémo? por
qué? NO: por qué?

c) es necesario un Centro dnico? SI: para qué? NO: por qué?

d) es necesaria la unidad estudiantil? SI: para que? NO: por qué?

e) un universitario debe sdlo estudiar? SI: por qué? NO: que mis debe hacer?

f) estas conforme con el gobierno tripartito? SI: qué ventajas trae? NO:por
qué?

g) qué opinas de la orgunizacién administrativa? es necesario un cambio?que
debe cambiarse?

h) cbémo ves el problema del presupuesto?

i) qué agrupaciones gremiales conoces? trabajas en gremios? SI: para qué? e
NO: por qué? |

j) crees que los planes de estudid llevan a una realizacidn perébnal, comu—
nitaria y de proyeccidn nacional? SI: NO: por qué? L
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Ser alguien... 8 1la amblci6n de nuestra primera juventud,
El héroe, el que se destaca por hacer algo importante, la popularidad, en fin,
gon siempre atractivos,

Es posible ser alguien?

Lc. seremos por
- Ia fortuna ?
- Bl nombre €Scritoc en las carteleras 9%

- Conseguir el puestc importante y tranguilo a la vez, . gque todog

envidlian
- Poseer titulcs.
Una tal concepcitn es falsa y superfievial, Est® valer se queda en 1o humano y vi-
ve de los resultados que no siempre corresponden a lag intenciones ;
Ser nlguien;Q; Ello signifioca ;

Estar abiertc a los demas.

Inte¥esarse por lo que esta alrededor de uno,

Rechazar 1a pasividad, la tranguilidad oaiosa,

Tomar ifticiativas. pmar el esfyerzo,

nceptar responsabilidades adptadasd a nuestra medida

Descubrir y cultivar los gonesuparticulares aue Dios
nos dib.
- Desenvolver estos dones, hacerlos fructificar para
valorizar nuestra persona, criatura divins
- Elegir un camino distinto del de Hector o del de Bea-
triz, poraue yc¢ soy " Yo", con todas las particularidﬁ-
des que forman mi persona,
- Saber decirjﬁ}-ante una oferta ventajosa economicamente,
pero que ncs dejara en un perpetuocestadoinde inaccign
- Bentirse humilde como para aceptar una misidén obscura,
sin brillo, que tal parezma una locura a los ojos huma:

nos,
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: ENCULSTA VER DE UNIVERSIDAD

OBJETO DEL TRABAJO: Lograf‘una.apreciacién general sobre la-mentalidad del estu-

diante universitario sobre determinados temas de interés. La apreciacién se hara

£

mediante entrevistas libres, sin cuestionario a la vista pero estructuradas.

El entrevistador deberi indagar al estudiante en los temas determina

dos, en el desarrollo de una charla familiar. No bien termine su entrevistaldehg
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ra apuntar las contestaciones lo mas textualmente posible sin hacer intervenir

S e

su propia interpretacidn. La eleccidn del estudiante a entrevistar debera recaer
en personas gque no sean amigos o compafieros muy habituales. En cada facultad se

entrevistaran como minimo a 2 personas cada militante ~1 con menos de 10 materias
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2

¥ 1 con még de 10 materias— .
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Las preguntas sobre la iglesia ge haran al final:para que no. entorpesz
can la entrevista. Tratar que estas preguntas no sean contestadas formalmente y

con palabras utilizadas en libros religiocsos. Es necesario indagar hasta recibir

b, A i

A

contestaciones vitales. En caso que esto no suceda apuntar lo que contesta. Cada

militante deberd contestar en estas mismas hojas su opinidn sobre cada punto y en

_//4. -
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'hoja aparte las de los otros estudiantes entrevistados., LA DEVOLUCION DE LA EN -

e
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CUESTA DEBE HACERSE LO MAS PRONTO POSIBLE Y A LA PERSONA ENCARGADA EN CADA CEN -

TRO para poder utilizarla en el trabajo de la Comisién de Ver de Universidad.

Tin,

1) POLOS DE VIVENCIA:

1) CARRERA: Motivos que le impulsaron a seguir la carrera: ,
a) es habitual en su familia? en su ambiente sccial? ;
b) para mejorar su posicidén social?
¢) para tener bienestar econdmico? seguridad econdémica?
d) tiene interés en el estudio y en la investigacidén? (
e) para servir a la comunidad? . E
I

2) FAMILIA: se tomaran los puntos de fista afectivo, social y sconémicos:

a) quéd tipo de apoyo recibe de su familia? afectivo? econdmico? [
b) comparte los mismos valores de su familia? SI: cudles?j NO: por qué? o
¢) participa de los problemas de su familia o se mantiene al margen? '

TRABAJO: a)

a) Trabaja? SI: en qué? estd contento? el trabajo es creacidn o cumplimien-
to de.um deber 7 : |

b) qué representa para él ser en el dfa de mafiana profesional? piensa tra - |
bajar? en qué? para que?

¢) qué piensa de los actuales profesionales? colaboran con el bien del pais?
SI: en qué forma? NO: por qué?
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4) IGLESIA: ;
a) qué significa para &1 la Iglesia? que recibe de ella? qué espera de ella?

(ver si la toma sélo como Institucién o como Cuerpo Mistico, o cudl de 3l

' 168 dos conceptos pesa mas en el estudiante) '

b) qué significa ser cristiano del siglo XX? _

o) participa del culto? por qué? ,
d) qué proyeccidén en la vida diaria significa para 81 ser cristiano? qué va-

& lor tiene esa vida?
»

Pzt lcepcanrrr?

o) cual es su relacién con lo trascendente (Dios)? es una relacién personal?
e que Signifioa ser comunitario? que ed el projimo
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ENCUESTA VER DE UNIVERSIDAD

OBJETO DEL TRABAJO: Lograr una.apreciacidén general sobre la mentalidad del estu-—
diante universitario sobre determinados temas de interds. La apreciacioén se hara
mediante entrevistas libres, sin cuestionario a la vista pero estructuradas.

El entrevistador deberd indagar al estudiante en los temas determina
dos, en el desarrollo de una charla familiar. No bien te?minelsu eptreviata debe
ra apuntar las contestaciones lo mis textualmente posible sin hacer intervenir
su propia inta;pre;acién. La eleccidn del_estudianfe:é entrevistar deberd recaer
en personas que no sean amiéoa o coﬁpaﬁefos.muy habituales. En cada facultad se
entrevistaran como minimo a 2 personas cada militante -1, con menos de 10 materias
v 1 con més ‘de 10 materias- . o

- ﬁas preguntas sobre:la'iglesia ge haran al final-para que no entorpez
can la entrevista. Tratar que estas preguntas no sean contestadas formalmente y
con palabras utilizadas en libros religiosos. Es necesario indagar hasta recibir

contestaciones vitales. En caso que esfo no suceda apuntar lo que confesta., Cada

militante  debera contestar en estas mismas hojas su opinidn sobre cada punto y en

hoja aparte las de los otros estudiantes entrevistados. LA DEVOLUCION DE LA EN -

CUESTA DEBE HACERSE LO MAS PRONTO POSIBLE T A Lai PERSONA ENCARGADA Eﬁ CADA CEN -

TRO para poder utilizarla en el trabajo de la Comisién de Ver de Universidad.

1) POLOS DE VIVENCIA:

1) CARRERA: Motivos que le impulsaron a seguir la carrera: -
a) es habitual en su familia? en su ambiente social? o~
b) para mejorar su posicidén social? w5
¢) para tener bienestar econdmico? seguridad econémiea¢ wr
d) tiene interés en el estudio y en la invastlgaclon°§h—
e). para servir a la comunidad? 9

2) FAMILIA: se tomaran los puntos de Pista afectivo, social y eoonémico:
a) qué tipo de apoyo recibe de su familia? afectivo?econdmico?™
b) comparte los mismos valores de su familia? SI: cudles?j HQ+-pur~quv“

¢) pa Etlclp; ge los problemas de \nﬂi&i& o .8e mantiane al margen?

3) TRAB&JO: a) ,
a) Trabaja” S5I: en g 4? estd contento? el trabajo es creaciém,p cumplimien-
b0 da um daber ?Lhwmk% i e ey i ece
b) qué representa para 8l ser en el dia"de mafiana profesional? piensa tra -
bajar? en qué? para que? 1
¢) qué piensa de los actuales prof931ona1es? colaboran con ‘ol bien del pais?
SI: en qué forma? NO: por qua?

4) IGLESIA:

a) qué significa para &1 la Iglesia? que recibe de ella? qué espera de ella?
(ver si la toma sdlo como Institucién o como Cuerpo Mistico, o cual de
14e dos conceptos pesa més en el estudiante)

b) qué significa ser cristiano del siglo XX7

¢) participa del culto? por qué?

d) qué proyeccién en la vida diaria significa para 81 ser cristiano? qué va-
lor tiene esa vida?

o) cudl es su relacidén con lo trascendente (Dios)? es una relacién personal?

f) qué significa ser comunitario? qué es el préjimo?
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2) MENTALIDAD DEL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO FRENTE A PROBLIMAS:

1)

2)

3)

INTERNACIONALES:

a) por qué se dié la Revolucién Cubana?

b) qué opina sobre el reciente Tratado Nuclear?

¢) en qué nos perjudican’los EE.UU.? en qué nos benefician?

d) qué opina del Mercado Comin Europeo? es beneficioso? SI: para quién? NO:
por qué?

e) qué papel le toca a América Latina realizar para su futuro? se la tiene
en cuenta? SI: en qué? cuando? NO: por qué?

NACTONALES :

a) esti de acuerdo en la necesidad de un cambio en nuestro pais? SI; qué
es lo que debe modificarse? qué fuerzas son capaces de llevarlo a cabo?
qué fuerzas no? NO: por quéa? es necesario tener una ideologia comun o
bastan metas comunes de accion?

) son necesarias las inversiones extranjeras en nuestro pals? SI: de qué
paises7 en qué condiciones? NO: por qué?

UNIVER»IT&RIO“° se tomaran en cuenta los probleﬁas que surjan del anilisis

estructural: _

a) qué 'débe hacer un gremio? debe haber politica en'iﬁ[Uniﬁerﬂidad?.SI: en
qué medida? NO: por qué?

b) la Universidad debe responder a las necesidades del pais? SI: cémo? por
qué? NO: por qﬁé? R

¢) es necesario un Centro tnico? SI: para qué? NO: por qué?

d) es necesaria la unidad estudiantil? SI: para que? NOEwpb; qué?

e) un universitirio debé sélo estudiar? SI: por qué? NO: que mis debe hacer?

f) estés conforme con 6l gobierno tripartito? SI: qué ventajas trae? NO:por

e qué? ..

g£) qué opinas de la organizacién administrativa? es necésérié un.oambio?que
debe cambiarse?

h) como ves el problema del presupuesto?

i) que agrupaciones gremiales conoces? trabagas en gremios? SI..para que?
NO¢ pot qué?. AT - . e i 7

j) creeé”que los planes de estudio 1le§an a una realizacidén personal, comu-—
nitaria y de proyecci6én nacional? SI: NO: por qué?

I
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ENCULSTA VER DE UNIVERSIDAD

OBJETO DEL TRABAJO: Lograr una apreciacién general sobre la mentalidad del estu-

diante universitario sobre determinados temas de interés. La apreciacién se hara

mediante entrevistas libres, sin cuestionario a la vista pero estructuradas.

El entrevistador deberd indagar al estudiante en los temas determing
dos, en el desarrollo de una charla familiar. No bien termine su entrevista debsg
ra apuntar las contestaciones lo mas textualmente posible sin hacer'intervenir
su propia interpretacion. La eleccidn del estudiante a ent;eviatar\deberé recasr
en personas que no sean amigos o compafieros muy habituales. En cada facultad se
gntrevistarén como minimo a 2 personas cada militante -1 con menos de 10 materias
y 1 .con mas de 10 materias- . R

Las preguntas sobre la‘Iglesia se haran al finﬁl;para'que no entorpez
can la entrevista. Tratar,que estas preguntas no sean contestadas formalmente y
con palabras utilizadas en libros religiosos. Es necesario indagar hasta recibir
contestaciones vitales. En caso que esto no suceda apuntar lo que-éﬁntesta,-gégg

mllltante debera contestar on estas mismas hojas su opinidn sobre cada punto y en

hoja aparte las de los otros estudiantes entreV1stados. LA DEVOLUCION DE LA EN -

CUESTA DEBE HACERSE LO MAS' PRONTO POSIBLE Y A LA PERSONA ENCARCADA EN CADA'-CEN -

TRO para poder utilizarla en el trabajo de la Comisidn de Ver de Universidad.

1) POLOS DE VIVENCIA:

1) CARRERA: Motivos que le impulsaron a seguir la carrerat
a) es habitual en su familia? en su ambiente social?
b) para mejorar su posicidén social?
¢) para terer bienestar econdémico? seguridad econdmica? .
d) tiene interés en el estudio y en la investigacidn?
e) para Berv1r a la comunidad?

2) FAMILIA: se tomaran los puntos de fista afectivo, soc:al y econémico:
a) qué tipo de apoyo recibe de su familia? afectivo? econdémico? . -
b) comparte los mismos valores de su familia? SI: cuales?j NO: por qué?
c) participa de los problemas de su familia o se mantiene al margen?’

3) TRABAJO: a) ;
a) Trabaja? SI: en qué? estd contento? el trabajo es creacién o cumplimien-
to de.un deber 7 -
b) qué representa para él ser en el dia de mafiana profesional? piensa tra -
bajar? en qué? para que? i o .
¢) qué piensa de los actuales profesionales? colaboran con el bien del pais?
SI: en qué forma? NO: por qué?

4) IGLESIA:

a) qué significa para é1 la Iglesia? que recibe de ella? qué espera de ella?
(ver si la toma 86lo como Institucidn o como Cuerpo Mistico, o cudl de
14s dos conceptos pesa mis en el estudiante)

b) qué significa ser cristiano del siglo XX?

¢) participa del culto? por qué?

-~ d) qué proyeccién en la vida diaria significa para 61 ser cristiano? qué va-
lor tiene esa vida?
__ o) cudl es su relacién con lo trascendente (Dios)? es una relacién personal?

f) qué significa ser comunitario? qué es el proéjimo?
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2) MENTALIDAD DEL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO FRENTE A PROBLEMAS:
1) INTERNACIONALES: .

a) por quéd se didé la Revolucidén Cubana?

b) qué opina sobre el reciente Tratado Nuclear?

c) en qud nos perjudican’los EE.UU.? en qué nos benefician?

d) qué opina del Mercado Comin Europeo? es beneficioso? SI: para quién? NO:
por qué?

e) qué papel le toca a América Latina realizar para su futuro? se la tiene
en cuenta? SI: en qué? cuando? NO: por qué?

2) NACIONALES:

.

a) esti de acuerdo en la necesidad de un cambio en nuestro pais? SI; qué
es lo que debe modificarse? qué fuerzas son capaces de llevarlo a cabo?
qué fuerzas no? NO: por qué? es necesario tener una ideologia comin o
bastan metas comunes de accién? -

) son necesarias las inversiones extranjeras en nuestro pais? SI: de qué
paises? en qué condiciones? NO: por qué?

3) UNIVERSITARIOS: se tomaridn en cuenta los problemas que surjan del andlisis
eantructural:

a) qué debe hacer un gremio? debe haber politica en la Universidad? SI: en
qué medida? NO: por qué?
b) la Universidad debe responder a las necesidades del pafs? SI: odmo? por
. qué? NO: por qué? p !
c) es necesario un Centro dnico? SI: para qud? NO: por qué? _ {
d) es necesaria la unidad estudiantil? SI: para que? NO: por qué?
e) un universitario debe sélo estudiar? SI: por qué? NO: que més debe.hacer?
f) estds conforme con el gobierno tripartito? SI: qué ventajas trae? NO:por
qué?
g) qué opinas de la organizacidén administrativa? es necesario un cambio?que
debe cambiarse?
h) cémo ves el problema del presupuesto? -
i) qué agrupaciones gremiales conoces? trabajas.en gremios? SI: para qué?
NO: por qué?
j) crees que los planes de estudio llevan a una realizacién personal, comu- §

b |

nitaria y de proyeccidn nacional? SI: NO: por qué?
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ENCULSTA VER DE UNIVERSIDAD

OBJETO DEL TRABAJO: Lograr una.apreciacidn general sobre la mentalidad del estu-

diante universitario sobre determinados temas de interés. La apreciacién se haré

mediante entrevistas libres, sin cuestionario a la vista pero estructuradas.

El entrevistador debera indagar al estudiante en los temas determina
dos, en el desarrollo de una charla familiar. No bien termine su entrevista debe
ra apuntar las contestaciones lo mids textualmente posible sin hacer intervenir
su propia interpretacién. La eleccidén del estudiante a entrevistﬁr debera recaer
en personas que no sean-amigos o compafieros muy habituales. En:cada facultad se
entrevistardn como minimo a 2 personas cg@a:militaﬁte -1 con menos de 10 materias
¥y 1 con mds de 10 materias- . o ‘

Las preguntas sabre la igleﬂia‘se harédn al fiﬁéiﬁpard que no entorpez
can la entrevista. Tratar que estas preguntas no sean contestadas formalmente y
con palabras utilizadas en libros religiosos. Es necesario indagar hasta recibir
contestaciones vitales. En caso que esfo no suceda apuntar lo que contesta, Cada

militante deberd contestar en estas mismas hojas su opinidn sobre cada punto y en

hoja aparte las de los otros estudiantes entrevistados. LA DEVOLUCION DE LA EN -~

CUESTA DEBE HACERSE LO MAS PRONTO POSIBLE Y A LA PERSONA ENCARGADA IN CADA CEN -

TRO para poder utilizarla en el trabajo de la Comisidn de Ver de Universidad.

1) POLOS DE VIVENCIA:

1) CARRERA: Motivos que le impulsaron a seguir la carrerat
a) es habitual en su familia? en su ambiente social?
b) para mejorar su posicién social? ' '
¢) para tener bienestar econdmico? seguridad econémica?
d) tiene interds en el estudio y en la investigacidn?
e) para servir a la comunidad?

2) FAMILIA: se tomardn los puntos de ¥ista afectivo, social y econdmico:
a) qué tipo de apoyo recibe de su familia? afectivo? econdmico?
b) comparte los mismos valores de su familia? SI: cuales?j NO: por qué?
c) participa de los problemas de su familia o se mantiene al margen?

3) TRABAJO: a) i
a) Trabaja? SI: en qué? esta contento? el trabajo es creacidn o cumplimien-
to de.un deber 7
b) qué representa para 81 ser en el dia de maflana profesional? piensa tra -
bajar? en qué? para que?
'+ ¢) qué piensa de los actuales profesionales? colaboran con el bien del pais?
SI: en qué forma? NO: por qué?

4) IGLESIA:

a) qud significa para é1 la Iglesia? que recibe de ella? qué espera de ella?
(ver si la toma 86lo como Institucidén o como Cuerpo Mistico, o cual de
lés dos conceptos pesa mas en el estudiante)

b) qué significa ser oristiano del siglo XX?

o) participa del culto? por qué?

d) qué proyeccién en la vida diaria significa para 41 ser cristiano? qué va-
lor tiene esa vida?

o) cuil es su relacién con lo trascendente (Dios)? es una relacion personal?

f) qué significa ser comunitario? qué es el préjimo?
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2) MENTALIDAD DEL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO FRENTE A PROBLEMAS:

1)

INTERNACIONALES 3

a) por qué se did la Revolucidén Cubana?

b) qué opina sobre el reciente Tratado Nuclear?

¢) en qud nos perjudican’los EE,UU.? en qué nos benefician?

d) qué opina del Mercado Comin Buropeo? es beneficioso? SI: para quién? NO:
por qué?

e) qué papel le toca a América Latina realizar para su futuro? se la tiene
en cuenta? SI: en qué? cuando? NO: por qué?

NACTONALES s

a) estid de acuerdo en la necesidad de un cambio en nuestro pais? SIj qué
es lo que debe modificarse? qué fuerzas son capaces de llevarlo a cabo?
qué fuerzas no? NO: por qué? es necesario tener una ideologfa comin o
bastan metas comunes de accién?

) son necesarias las inversiones extranjeras en nuestro pais? SI: de qué
paises? en qué condiciones? NO: por qué?

UNIVERSITARIOS: se tomaran en cuenta los problemas que surjan del analisis
estructurals:

a) qué debe hacer ﬁn gremio? debe haber politica en la Universidad? SI: en
qué medida? NO: por qué?

b) la Universidad debe responder a las necesidades del pais? SI: cdmo? por
qué? NO: por qué?

c) es necesario un Centro unico? SI: para qué? NO: por qué?

d) es necesaria la unidad estudiantil? SI: para que? NO: por qué?

e) un universitario debe sdlo estudiar? SI: por qué? NO: que mas debe hacer?

f) estds conforme con el gobierno tripartito? SI: qué ventajas trae? NO:por
qué?

g) qué opinas de la orgunizacién administrativa? es necesario un cambio?que
debe cambiarae?

h) como ves el problema del presupuesto?

i) qué agrupaciones gremiales conoces? trabajas en gremios? SI: para qué?
NO: por qué?

j) crees que los planes de estudio llevan' a una realizacién personal, comu-

nitaria y de proyeccidn nacional? SI: NO: por qué?
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?JPorqﬁe entruste en J.U.C.7

a) Para continuer lz labor apostélica inicizda en ot
centros ’

b) Necesidad de insercién en la vida uniyersitaria

¢) por conocimientos peruonales ]

d) Otras causas; Cualeu?

@Actﬁa J.U, 0, con reulismo de acuerdo al momenté actual unilve

ros

gl

tario? si no /

|
[
!

Porqué?

!

Qbue es 1o fundsmental en la misidn de J.U.C.f
r( [

ﬁhue diferencia a J,U.C. de los movimientoss

~a) Otras ramas de la uccidén Catélics ’

b) Movimientos gremiales?




J/U.C, Misldn del movimieto

i
|

Centros

Sexot Antiguedad en J.C.U.:

1) Qué es la iglesia?

3) Cubl es su misidénf

.ﬂQuieneB pertenecen a la Iglesia?

M) Qué relacién tiene la Iglesia con lz historia humana?

5)Es la Argentina un pafs catélico? si
no

<8

Porqué? 42 B

b)Que piensa de la colaborucidn con grupos de ideologla no-
rosltivo

negativo

no sé

catélica 0 no cristiana?

Porqué?







9 b

e L . N

M
Qo finy setirs cidocoes)
e ¢ )
o) faciomotes - e ff e S
)—&M@jdbmwwﬂwwwdemw

] L gfﬁ‘w L2020 Wﬁﬂjﬂ Qe %wnﬂméo

Mwmg
CZ}E"{”Z‘” %@M (bl e ta Léoaaf/mm/cza(
Aelot, er a Quy nicS oo
/ & W% Ma@fﬁ/ﬂd 74“
D‘%Mwm L <
4, iomc{o M/Z?%Méf fm@i’;/%jfeﬁm%
/4””’”% ZC’LW/‘J ~
] M‘?“? )
7’9/ @%Wm

50 b 2L
%Wd&a&
JWWW“”‘W*
Y o plsies, ol detminiiane o beretscie.
jfb/’é’ reo @%M& t@vfagpac
} - ont ﬁMM%q4Z&/




( Coladiorle mS @ 10 weokie. erclicts) 2kl Wﬂd
- dootiriochs Gmevesia ver de Z/%f'l/efg,/(‘c{,;)a/
4} ngj? ALGJ_WW% e B, PR et

' ")eﬂﬂﬁé\/wa'

o/ a0
"
c)(m;

Jota
A‘/}O@ﬁ B e b B eman |
?ﬁi‘%ﬁ’iﬂ;ﬁ P/ S A
L/ ’UOVMW i

¢/ 107 10 calipbirson, oo tecco itts //«Q e

) Ziteii:

q) b5 oo Zf/fde:cw;,"

%Mﬂe&m&;w -



02//7" Lefp o o Mw@éﬁﬁmeﬂé@
)%M@W@M Se oco 2l wrel e
XLM&&MW %M
/Qw w,o%% %@mmm

)w/lﬁ Q?ﬁm&a&% el

ﬁ%%‘&@ W@
@o%
M’L&ﬁ?‘ﬁo@ M W&L /JM“Q

(L%LMM%

2 rcetil MV!&‘: /maf*jtwm

M7 &ym é/mmmm
ac/&@mfg;m,,/moaw/a/&v/’%%ﬂ?”%
o) e bo Ao ot /W/M%”“?MW%

)/‘W

ool st . ot e

DQL Gy olebwe Hover o 050 (
P g P e

S
& _X/wo a1ecS fion b orercos Soy j“L
%ﬁ@ﬁm%?%@:
c Lé'oo, ’ ? | i

2) UindryeForcon
)%M W/,&,&mmé’@%mm W“"'éfé/‘é‘




D A b Wt A

4 — Al

c)k@{@%&‘?ﬁo . %‘]:#% S/ : ) 8-

ol b sees it il gl 47@,4{ G [t

R e e et g g

fl £ v ool o x o fta b
1) Dot aoptigpurs y bl e e g o0cnnaTete

’&/W—-M@%&u&. o Al ol £ Coreatocece
j&,o&,ﬁ | MW&&(.JL{,QW ’ }
T e g,



MMuw

Q]O’fwa
. eeillochy Ko log vite vilad Lo M lNecaqse
mmw%%& Lo (e ilodicdod el -

Wﬁw?pw Myrvm dn lets’ . /w— MM
QMQMW}M,@ZO MW%%%

2 :Z)M,c.cm,‘.m@o
(Frole Ae 3o M:@aﬁm ﬁtf*ﬂfﬂ/"w"z
Py ‘9’-1&’_0 [A,()Lﬁ %m}?@é& WMCD)}



f‘:__ﬂméﬁ do A T oA AT Tobode
M‘(f‘*’}ﬁ% Jw-éea, , Ao

W e&oﬁucﬁcfl?/a
M‘lw«.ﬂ Wm,.&w@ Zwazzs%/ e
s L a}} o Leomtrni to, Lo dehiotd a_

Q/W /3/1/.,.,0 a }fp].;u A Luﬁ'{ﬁwf’)

[tokof
ot o e e 4 e g

al
»
/&ao@.mﬂ QM M%wﬁﬁ” £

Ud b tunle ﬂ/u.e,p&(,zi M}M

,é)ﬁ. 4-rM a‘féﬂ? C;-zah J /m/ 7)Y

A MWAMQ_ 20 C}m émfcma} ol e Chuweren
%me%%wmazw o APy oo fedits
ZP%& M»S)M p&lo:a:ua‘ }u...(,@i lirald. - e

m/o

MW /{%oﬁ’& o Ao Wﬁ&mw

fmwéﬁ(&w@&wéw JOJMT-&_ WMMMM




7 \
[EMM%LV@W@Q%:W% W&o[mm
Ut o ol -

{ ) UMb hree. WD Ntceraniy Lo (s bucsi Bubara
Amo&ﬁ,w fbrec )m‘f Y z}w,::
M’BE’*L At Aéecoly A e Eb’"“D--gﬁ?,{.Q((/‘,{,g&\J -

Pﬂ la whasim : Yo jwa&u@ _'ju,r- sto bty _ Ao vlio Wlad tehaee

ﬁu.n £a }-tc '&{,M.o(, e a:, /-tu,au.&;m} Aecedas s Lq/wgﬁv—_. 3

A M%&au 2 lLb : VY“J’““Q Lo
Il g Chveccecdo. s ther ' ’,ﬁwf@& }w JW
}\, - Q,(,,&s\,. ) J}&?L“ _

- _
E&WAM%MM&(Q&_ o ta ‘ («aﬁﬁd 8™
MA puc MLJMMLD_T;&%&% -
M#W&&QW%M‘Q/Q Audo o e Lubed diwotods
Leal. -




j«ven{’ur/ ?éu’veiufruia %/o@fca

Alsina 830 - Bs, As.
34.9879

La conversién es la verdadera Accién Evangelizadora.

La conversién de da progresivamente y en diversos niveles

Por lo tanto el Ver Juzgar y Actuar no son momentos c¢ronolo-
gicgs de la R. De Vida. sino momentos lééicoa y psicologicos
«La r. de V. no es una tecnica sino un metodo de vida.

( x Lo que importa en el desarrollo de una verdadera R. de. Vida
no es guardar un orden artificial de los tres momentos , sino
asegurar su verdadera existencia.

» Que haya un ver vital y no la fantasia y superfisialidad que
_ son formas de evasiph.
(529 Que haya un juzgar objetivo de los valores y contravolres
B en juego.
Que haya un jusgar subjetivo como conversién de la propia
conciencia que permita la superacién de la limitacidbnes
Que kmkx exista una accién que exprese un compromiso con la
Historia

Si bien es preferible que se guarde un tiempo para cada
etapa en la medida que pueda syudar a dar claridad, enomoimplica
que se Bmt puedan entremezclar las etapas. Mas adn es imposible
de hecho no hacerlo. T

Todo ver presupone ya una forma de pewsd®ées la realided,
un postura frente a ella y por lo tanto un Jjuicio sobre la mismag,

Ppofque se trata de revisar 1 vida  implica wuna accién que
contiene los otros elementos

Si esa accién fue autentica o né , eso se verd durante

el desarrollo de la R. de V. en toda su amplitud.
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