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Buesnos Aires, de agosto de 1965

Querideos hermanos:

; Siguiendo con la idea de mantenerlos al tanto de
nuestroa trabajoe y de compertir con uestedes nu:stras reflexionen,‘
aqui va une nueva carta, tembién larga.

298 o trevista con el Cardenals

Tal como les anuncismosg, llevamos al Cardenal Caggia=
no las doe notas de DEmbalse y una terdera redactada por nosotwos (Jjun=
to con eeta carta les enviamos copias de las tres).

Tenfamos al propdsito de explicar detalladamente a
Su Eminencia los antecedentes de la Asamblen, el significado de lo
expresado en 1las notas y sus proyeccio:res,

No pudimos hecerlo, pues noz informé que ¢l ya no
se ocuparfa de esos msuntos, v que debiamoes dirigirnos al Fresidénte
do 1a cqmisién d= revieidn <2 la Accidn Cetdlica, Monsenor Mendndez,

Sin embavge, el dominro 2% conversamos en La Plata
con monseior rironio (habiamos tenido reunidén con el equipo diocesano
y aprovechamos la oportunidad). LKoes dijo que dicha comieidn, de la

‘cual €1 forma parte, no tiene atribuciones para ocuparse de loe pro=

blemase actuales de 1a Aceidn thélica. sino sf%lo para estudiar sus
posibles reformac en un plazo no muy corto. En esto dltime encuadras=
ria 1la segundo notn de Embalse, pero no la primeraj per lo cual vére=
mos s moneenor Nendndez y'conversaremos con €1 nobre el asunto. Tam=
bién envismos copias al episcopado.

Relaciones con los equipos diocegnnos:

Proximamente realizaremos varios viejes el 1nterior.

posibleﬁenfa a la regidn de Cuyo ¥ Santiago del Estero, lugar éete don=

de nos han anunciado que se reaslizarA un encucntro con participacién
de Farané, [esandas, Resistencia, Santiago del Estero, Salts, Jujuy y
Catamnrca, =

Del 9 al 11 de julio habimmos proyectado viajar a
San Lulis y 2 Wendoza, pero ambos vinjes debieron postergarse por im=
poeibilidad de los dirigentes localest exdmenes, vacaciones; y los ha=
remos ashora, '



Pudimos rerlizar yai reunionce con los equipos de
lns ciudmdes mis cercenass Buenos Airee y La [lata,

Con ellos comentamos algunde mspectos que toca la

circulsr anterior y problemas locales. Fué de interée el anorte de

La Plats cuando reflexionamos sobre cémo deb{nn reeligarpe los encuens
tros nacionnles, si ersn necesarins las reuniones masives o bastaban
las de dirigentes. Sedalaron la necesidad de tener en cuenta el proves.
cho que aignifica para loe militantes nuevos la posibllidad de partis=s.
cipar en reunionss grandes, donde puedan asimilar la experliencia de os
tros. %1 nuevo, asf, "no ee siente marginado" y participa en un inter=
cambio que puede, segin opinidn vertida en La Ilata, ser decisivo para
Bu conversién. e epta frorma, el movimicnto se menifiesta como una unin
dad numsrosa, que estimula al militonte nuevo, |

Fensemes al ez eso lo que buscamos en los encuentros
nacionales. En la reunidn de presidentes de Tucumdn, se prefirid que
el encuentro de Bahia fuese restringido. La Asanclea en cnmbio se hiso
masiva (recordemos que en ello peed ol deeeo del Cprdenal). En ambag o=
casiones e observé un defocto, y es que las meoas redondas suelen ser
sgtériles cuando en ellas ee mezclan indiscriminadamente militantes de
distintas realidades o experiencice (en Tucumén funciond bastante bien
la separacidn por grupos de dibcesisn), | o

En este sentido ee de destmcar la iniciativa del gru=
po que se rounird en Santiago, que cstontinsamente ha buscade vingulsyrs
8ae, [or tener problemas o realidades parecidae. Del wmismo modo ®&e han
establecido contactoe entre los militantes de Universidades Catélicas
¥y, an la regién Sur, algunos dirigentes plensan en realiszsar reuniones
o erncuentros-regionales, no limitados geogrdficeminte sine por semejan=
za de realidades.

Relacionemns dsto con la reflexidn =zobre lou enciien=
tros nacionales. Hey que buscar la forma de conciliar le eficacia de’la
diferencincidn y de la scleccidn con laz posibilidades de intercsmbie
global, Este intercambio que en muchas cason es espontdneo, se vé facim
litado por las publictclorec de encuentros, boletinae, c¢ortas, documere
tos de trabajo, visjee, etc. P

. , ; Debe seor también uno de lo= untoe de ateﬁcién fﬁné&-
me ntales del equipo necicnel, Como ente coordinador noe corresponde la
preocupacién de que hava una vinculhcidn enriquecedora entre las divers:
gas partes del movimiento, pero creemos que este intercembio debs:gér
conciente y no puede correp el riesgo de transformarse en un sglutinas
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miento total ni de pretenderse 1m uniformided de 1la JUQ. Donde las® raali-
dades no son uniformes. no prueds habsr una JUC uniforme.

Las diferencian no deben ertenderse come niveles "més o
menos maduros", aunque en slgunosg caeos los hayr, fino fundamentelmente
como realidades ambientalee dietintac. Regiones del Pais alejadad con si=
tunciones socio=econdmicens diferentes, aembisntes universitmrios y cultus
rales no coincidentes, deben requerirnos necesariamente respuestos apos=
télicas particulares, imposibler de generaligdar. U, : T

El proeeso de crecimiento ee comin., Todos crecemos.
También debe hecerleo la JUC, pero ajustada 2 lo que a cada uno se pide,
Bl Seflor habld de los talentos, hptos talentos, no slo difieren en nime=
ro sino en naturaleza, Nultipliquémosles todos, pero no pretendamps apars
tarnos de la medida de cada uno. Cuasndo las condiciones na. han madurado,
no debemos pretender forzarlec.

Tensemoe todos ai, por ejemplo, un encusntryo nacional
podria ergenizar:e de une mensra de dar la oportunidad. de comunicarse a/
todo el mevimiento, por el hecho de pomar variows dias juntos, y sl miemo
tiempo intensificar larsflexién diferencinda mediante el trabaje por se=
parado de los grupos que oe fo:msran, qukzds hasta con diferentes temae
rios. Tembién mlgunas partes podrian eventuaimente ser comunes.,

En nuestra reunidn con Buenos Aires se planted el pro=
bloma del c-mpromiso de los dirigentes de JUC, Tembién lo conversamos
con La Plata, y ésta nos xefresca +nteriores reflexiores:

Haeta qué punto un dirigente debe dictraerse de esu tarea concrets en la
Facultad, para dedicarse, por ejemplo, a formar a militantes nuevos? La
mieidn del laico, nd ag la conutrucciénvdel ¥yndo, el trabajo,on 1aa_Qs-
tructuras del medio, en nuestro caso el eatugiantil?_Elldirigentogdn Juc
de mparta de un gremio porque debe asistir a muchas reuniones de su Cen=
tro o de su consejo, deje ontonces de ser lalco?, 0 es gue pare realizer
este trabajo en el mundo existen diversos camiuoa. y en ege caso la mi=
litancin directiva én JUC serIn tamblén un tzabajo tanporal? Récard&hos
que la misiGn del cristiono es construir al mundo pars llevarle hkoug
DIOu, o Bea que nuestra tnrea d ebe ser religlosne, por "temporal"™ Quc pa=
rezca, y viceversa,’

Aqui estd muchas veces 8l nudo dol probieha‘del cémpro-
miso. Eate se presenta en forma cnnflictual para muchos dirigeutenz ol
dualiamo JUCumedio que uambién ocur“a en militantéa de baaa, perb se’ a=
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aentiia cuando el "trabajar pars la JUC" del d;rigente_le absorbe buena
parte de su tismpo. Desde luego, esto depende de cada realidad y se de=
be discutir el problema en los casos particulsares,

Reunién del comité latinosmericeno de JECI- ' ; » Wi

Se realizd el 12 de julio en Mantevideo, para tratar
la propuesta del CELAM y FAX «CWAKA sobre la coordinnciédn latinosmeri=
cana (ver circular de junio).

Participaron la JEC y JUC de Lrasil, JEC y JUC de Uru=
guay, JEC de Chile, JEC de Eolivia, JEC de Ferd, JEC 'y JUC de Argentina
y el secretario latinoarericeno de JECI,

| Al hacerse uns revisién én el eenticdo de 1la coordina=
cidn internacional, se discutid sobre los motivee que justifican la co=
axistancin en lo JECI de mevimientos de secundarioae y universitarios.
Aunque hube opiniores en contra (Bolive y Chile), ese ~firmd que la rea=
1lidad del maedio estudiantil ee 1la que permit: dicha coordinacién conjun=
ta. No se trata de ver si existe o no continuidqd entre ol estudiante
socundarlo y el universitario (o eea, no todas loe que se reciben uiguen
carreras universitariae), gino que el punfo de anejanza csta en la uu
bicecién del militante durante sus anos de estudiante, sc«a secundsrio
o universitario.

‘ 'i rantido por el cusl les hailsmoa de doto es la cire
culax, no eg meramente de cnr! ‘cter infoxmntivo, no dﬂnprocinble tampoco,
eino tnmbian para que uatedeﬁ puedan vincular estos elnmentou con Bus
prOpias realidades y problnmns. Lo dicho anteriormente nobre la unidad
del medio estudiantil es - igno de ser reflexionado constantemente y com=
parando realidades.’

.

La opinifn dc¢ la mayoris, salvo JEC y Juc de Uruguay.
fue qua 1a JEC Internacionals deba subeietir, por necesidad propia de
los movimientos y que, una fuzién con Fax Romaha no serfa beneficiosa
ni aiquiera en el orden latinoamericano. ‘

El Iima se renlizard a fin de sgosto una reunidn de
tedlogos pera estudiar las ¢ategorfas teolésicas que orientan y que de=
Berén orientar lae opcionec pastoralen de los movimientoe apostélihoa
en el medio estudinntil. ‘ i nen

Luago se discutird definitivemente entre los dos se=
cretarindos y el CELAM el criterio o nreuir. El SLA  de JBCI llevard la
eiguiente opinidn de JUC de rasil y Argentina: el SLA de JBCI 'debe sub=
eietir tal como exiete hoy, y el ntros movimientos no pertenacientes a



5

la JECI desean ser coordinados por Pax Romana, pueden coexistir ambos
SILA, que deberfan reunirse periédicamente para coordinar méjor su tarea,
evitar superposiciones, etec. Para delimitar los campos, JUC de Brasil
y de Argentina se desafiliarfan de Pax, pues entienden que la JECI{ co=
mo movimiento de Accidén Catdlica especializado, tiene una vocaciédn defi=
nida. |

JUC de Uruguay no comparte esta actitud y permanecerfa
afiliada a ambos organismos internacionales. :

Estas decisiones quedan como mandato para el SLA de
JECI en la reunidén de Lima, pero siempre seferidas a 1lo que en dicha reu=
nién se discuta. O sea que no son definitivas y podrfan eventualmente
modificarse, si existen contrapropuestas yxu otras variantes.

Se nos ocurre, a manera de comentarie, agregar alguhas
ideas sobre las relaciones #nternacionaless

A veces puede parecer que, teniendo tantos problemas
internos, preocuparnos por los externos, es distraernos de los més uréag
te. En ciertos'qasos, esto puede ser verdad. Pero en otros no. Resulta
sumamente importante el enriqﬁecimiento que produce la vinculacién con
otros paises.

‘. Desde el punto de vista sociolégica, econdmice y polf=
tico, todos sabemos muy bien que ningin pafs vive aislado. Las interre=
laciones adquieren en algunos casos un caricter preponderante, Tanto
cuando éstas son de dependencia de un pafs respecto a otro como cﬁanto
se trata de un intercembio enriquecedor.

Nosotros, universitarios, no desconocemos la importan=
cia de lo internacional., N,s afecta y, como movimiento apostélico, vemos
més aln la necesidad de estar vinculados con los hermanos de otroa pai=
ses, Las experiencias que realiza la Iglesia en todo el Mundo deben co=
nocerse, complementarse y alimentarse mutuamente, Podemos afirmar que
este intercambio es realmente provechoso. '

A ~ En América Latina, cuyos paises viven problemas semes=
jantes en su subdesarrollo, la realidad hace més necesaria la vinculas=
cién, méxime traténdose de movimientos especializados en la miema l{nea
(compromiso, construccidén del Reino de Dios en la Construccién del Mundo)

El intercambio se da no solamente a nivet de equipos
nacionales, Podemos recordar la presencia de dos dirigente brasilefios
(Carmen y Grassi, de R{o Grande do Sul) en el encuentro regional del sur
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(Vnr d«1 Flata, mayo de 1964); el viesje de tree dirigentes de Buenos Aii
res 21 encu2ntro regional del extremo sur de Brasil (enero de 1964). 10!
vinjee de dirigentee urugusyos a Fuenos Airem, las eesioneu de estudio

de Vilches, Chile (19€2; donde participaron dirigzentes de interior). eto.
Hace poeoe dfas regr2saren d2 fGrasil:s GHtelle, 2l pedre Pasenle y otros
cueliro meesores (loz padres rarief y Prlantini, de San Jurmny Celtman de
Buenoz Aires y ipo de Bahf{a Blance) quicner participaron eén un seminario
organivado por 1la JUC en Juiz de Fora, eestndox de Minas Gerais,

Coordinacidn del enuipo naecionnsl

Antee de terminar, =lpo de importancie sobre el funcio=
namicnto interno d4-1 equipo naclonal,

De mcuerdo a la concevcidn gque tiene el movimiento so=
bre la vida de corunidad, todos compartimoe 1a idea de que dentro de un
equipe no debe haber una "autoridad”,

Por razones de eficecin, ee necesario que uno de los
mismbros nsuma el papel de "Jjefe" o "coordinador", que tiene la funeidn
de dirigir las reuniories, coordinsar la tarsad de todoms, rapresentar de ale
guna forma al equipo cuando fuese neceenrio, etc. Yero pensamos que este
papel o rol no debe instituclienalizaree, heasta el .unto de que el coordi=
nedor ge trasneforme en un lider psrmancnte del eguipo, que centralice la
torea.

Cuando un equipo sdquiere cierts malurez, y la lebor y
la reflexidn conjunta 8¢ encaminan armdnicsmsnte, vemos factible que el
papel de coordinedor rote periddicamente entre los miembros del equipo.

No queremos decir gue todo equipo debe hrcerlo. Nosotro
lo hemos puesto en préctice porque concidersmns que era posible y conves
niente, Agiliza la mercha del equipo, obligm & un mayor compromiso de to=
doe sue mismbros, puse el que es coordinador tiane obligadamente una exi=
gencia mayor, desinstitucionaliza las relsciornes personsles, etc.

Exize, por pupuesto, un esfuerzo de adaptacidn, e inseig
timos que, como ocurre con todas lae expsriencia de este tipo, no es poej
ble su aplicrcidn indiecriminada., Cada equli.o, ceada realidad, debe eaber
1o que convicne a ella.

A partir del sncuentro de Banhia Blancs, Edunrdo era el
coordinador. Ahora, desde mitad de julio, es Juan Antonio. Lentro de une:
meses el rol rotard nuevem:nte.
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Debemos pedirles disculpas por #la demora en el envio
del boddt{n. Esfieramos que al llegarles esta carta ya lo hayan recibi=
do. Si no, estd en viaje.

Pronto tendeemos oportunidad de conversar personal=
mente con algunos equipos. De todas maneras, esperamos por escrito
opiniones, inquietudes, etc.,

Un abrazo en Cristo para todos.

EL EQUIPO NACIONAL
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