
,. __ ..-,._ •-.. -~-·-- ------··~-.-- _._. __ .__..,__., ___ ,._... __ ... _., ______ .._ ___ ... -~-...·--··-·---M··-·-------~---·---·---~·•-• •·w •••-•••--#-· _" ~-···•-------~ 

e A- r ~ans s 1 . 

e Juiiia, 
nmer · 38 

-1 

< . - . 

' 

LOCO E 
RESTA S 



"ARGEN!INA ACEP!A A Cl!BANOS• 

- ·-

Diecisiete refugiados cubanos arribaron a la Argentina el. pasado viernes 
eZ primer grupo de Zos posibl-es 300 refugiados que Argentina acm>do' aceptar. 

Los refugiados~Zos cuaZes~todos son hombres~se -estableceran en La Argen­
tina con Za ayuda deZ ComitJ. Intergubernamental de Zas Naciones Unidas para la 
Emigración Europe~ 

Un grupo de 14 refugiados Uegt1 a la Arf)ert'bina procedente de Costa Ri~a y 
los ot:r>os t;:r>es restantes procedentes de Mia.mí. 

Este grupo de 17 hombres fw reloca.Ziza.do en la Argentina -por su propia: vo::- _ 
Zuntad;dijo __ e? Múilst:r>o de-ReZa.aiones _E:x:J¿~!_'io!.~B:---

"~!G NAC ATTACK18 ~ LE COSTO A UN HOMBRE EL m:RECHO DE CO!'lER EN 
LOS RESTAURANTES McOONALD 1 S 

OTAWA.•UPI-. 
~ -

Harold Murdock, le dio un nuevo sentido al. anunc.io" BIG MAC l.TTACK" y le-
" tn $ 100,00 y ~et ~ere~ho a ~oA~~ en 'os r1·staura,te• M:Con1l~ 1nr un a~t. 

Hurdock, de 21 años, un obrero de una zona de Ottawa, fue mul ~do y ex--­
cluÍdo de todos los restaurantes McDonald, el viernes des~u~s de hahérsele 
declarado culpable de atacar a un empleado de Hcflonald, debido a que esta­
ba incomodo por tener que esperar en la cola. 
La policÍa de Ottawa testlficd' que los empleados del restaurante le hab(-" 
an p.edido a Nurdock que esperara su turno en lo Último de una larga cola. 
Sin embargo l1u.rdock quien hab{a estado tomando un poco, demando E"l servi-­
cio inmediatamente. - , 
Cuando le dijeron otra vez qne esperara, salto sobre el mostrador y repe--
tidamente golpeÓ a un empleado de McDonald. El empleado no fue seriamente 
dañado • 
El magistrado de la corte provincial, R.H. Hutton, advirti~ a Murdock, que 
si el prÓximo año es t:apt:urado en otra situaciÓn como la ocurrida en el-· 
restaur.ante ne McUonald, será acusado de ''Í0-1 aci.Ón re Ji bert·.é\d cc'ldiciona1 
y podrá ser encarcelado por seis meses. Hutton taínbie'n le ordeno' no tomar-· 
m5s alcohol por un año. · 

"BUENA EXPECTACION" 

1 l . • f '1 . d 1 ~ . d En el dta de ayer, - a seccton 1 mtca e Fuerte proyecLo una ctnta e 
"cow- bo~s~·_c!e~-:g-rJt:n--expÚEación en el p Jolico ·a_e ~ refugiados que; · coñgreg~ 
dos en l a - e xpral\ada---deporüva ,r!e calle 27_ y 4ta áve. lle~a ban a varios 
centenares de .cubanos. 
La cinta cuvo nombre es:"El JI timo disparo'; ,por la 
tuvo en el pJblico se ~olveri a proyectar en otras 
e i nta pr~xirname.nte seran publicados los filmes que 
l a semana. 1 

. ~ 
gran accptac1on que-
- ~ 

zonas • Ademas de esta 
1 

se prog ramaran para -

Consider amos que esta forma de orientar la cartelera de ci ne a l aire li­
hre , dar~ mar~en a que los refugiados vea n la pe l Ccul a que,prefieren,-­
pue s to que esta ~s una dA l a s m~iores fuente s de distraccion. 
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Btoomington, Indiana(A~P ., ) .,Un avi on con l-r pasa ·eros- hizo un <:spec tacular 
aterrizaj e de emergencia en una concurrida lnt.er" cc:c:i&"n de esta ciudad el marte8 
y todos a bordo resultaron ilesose 

El aviÓn, piloteado por Don Lehoy Harri 5'1 de 39 anos, resideut..e de Detroi t 
volaba de Detroit a Bloomington cuando perd{ó la preciÓn del acei te.c:uando sobre-

- volaba las afueras de_esta,~ciudad su.rena_ deJndLs ___ na, d-Lj.eron las au tod.dades ~ 
Ha-rrFs- lttZci.=-e E a.te:r:rl-z-aj;e::-en:::--la--::-brt:e-rs-ecei 6'n--de --rndiana. 3 7 c.on Indiana·· 48 

segtfn. el vcrc-ero:=ctenn--we-boer .. r:~rnte-rsecciÓ.'l-=-' es:. una -de- las mas con<.:..\.n: ridas~ y---pel i-~ 
gros as en Blooming tone ·- · 

·' los otros a.-bordo-,dek avton fueron i denli.f.:i cados como la esposa de Harri s 
Ri ta;su h ija Ani ta y una ni na de 13 ano~ llamada Dee Rindl isbach1 dijo \o/ebler .-

"OCHE~TA Y SEIS HUERTOS EN SUDAFRICA POR CHOQUE DE ON~IBUS." 

":::>UJ.U11-I NINN.!-'~YO 31 {A.P.)." 

Un expr ;,.so en Sudafrica que viajaba a la velocidad de 80 mi Uas por 
hor~, se proyecto co~ tra un omni bus qur tras por taba comercian tes a Empageni 
Afrtca del Sur~El sabado murieron por lo menos 69 personas y muchos resulta­
ron heridos.En una segunda tragedia de trasporte mutiero 17 personas y otras 
13 fueron seriamente lesionadas cuando un camio~ s~ proyect; contra la parte 
trasera de un trailer en la ciudad de Orney a 125 millas al oeste de johan-
nesburgo. 'L-Ié: DAILY OKAHONAN . 

MAS MUERTES EN GUATEMALA 
Un grupo de carabineros dispar~ sobre un catC:lico r esidente en 
villa provicinal de Guatemala el viernes. Adem~s otro grupo de 
dio muerte a un profesor de la Universidad junto con su esposa 
dad de Gua tema la, ambos fueron a tacado9 por no ser ¡:.ar·t:..da.-:ios 
tica de violencia que aumenta excesivamente en Guatemala~ 

' 

PARA CCl~<lCIHIENID GENERAL-:--­
INFORMACION--IMPORTANTE •-

una pequeña 
carabineros 
en la ciu­
Je l<.. pol{-

El proposito de toda Radioemisora es informar y · entretener. 
El primero y m~s importante objetivo de KNJB, "La Voz de Fort Chaffee", es 
informarle a USTED. Por eso nuestra Emisora incluye en sus transmisiones -­
importantes noticias de todo tipo. 
De modo que, si UD, no mantiene su receptor de radio sintonizado en los 92.7-
Mhz, entre las 12:00-ll :00 P.M. · De lunes a s~bado y entre ll: 30 A.M.- ll :00-­
P.M. los domingos/posiblemente correr~ el riesgo de prolongar su estancia en-, 
Fort Chaffee-. Muchas Gracias por su Atenclou-. 
Es un servicio p~blico de nQticias de la KNJB. 
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\ 1 1 d ¡· El campeon Nundi a e peso 1 r~ero . . 

. liilario Zapata de Panama, se en--
. · cuentra en Óptimas condiciones en 

caso de que el coreano Kim Chi-Box ., 
se levante del env1o a la lona que 
reci bio' el s<i'bado durante su encu­

.c._c; entro por el tÍtulo en §eo~l •.. Zap~ :-­
- t~a . ganó. por- deÚ_siQn en el round - - -

:.. 15. 

PEKSONM.S QUE SESEAN ClJNT;.CTitRSE 

ttoberto Laza debe comunicarse con Francisco Quezada Bentely, · en el 
edifjcio 1723. quien tiene recado para su familia. 

, 
Rolando Mendez debe localizar a iJomingo Vidal, en el edificio 1723. 

!tosa N.:dina debe localizar a Keinaldo GonzalPZ Mederos, en el edifi­
cio 1723, 

Luis Herná'ndez Norffi: desea ser ocalizado por su primo Antonio Mor­
ffi en el edificio 1723. 

Jos: JÍaz t~tlle, _ desea comunic~rs~ con: Orlando Alvarez , Narta l'lo-
- lin<.t r ·-Y úma r Al va rez M~lina-. -·- ·-__ : __ _ 

i::speranza 1\rce y 1-lirta r~lnieida; · desean contactarse con Norberto Vir­
~ilio v~sallo, localizarlas en el edificio : 1642 • 

•• 1'000S LOS HERMANOS MASONES CUBANOS: 

i.'or este r:!f'dio se les ruega asistir al edificio: 1270, petra ver al 
herma no Lviciio C:onz<i'lez y para tratar asuntos relacionados- con nu­, 
estrét in s titucion fratetral. 



IDEAS REFRESCANTE~ PAR/l. Tifl'tPOS CALIENTES 

WASIHNGTI.l~ ~f\P~ 

El primer ardiente calor~ el tiempo h~medo de1 ai·ío comienza en muchas 
partes del pais, esta es una temporada de gr·an ·inccroodidad para muchi­
si mas per:sonas o 

Esto es debido a que su organismO- no e s t á acostumbrado a 1 ca 1 or, y ha--­
ra fa.l ta-- una-s=pocas :s·em1mas=..p.a~a:-4ue éstr=-- se::.a.d·ap_te..';" 
E..l D~chard-A.,- Kenney; · de-. .la.:-l:ln:i:-vers-i.da~fleor ge -- Washington·, sugiere 

- a Ti·ge·rar- ra- t-~a.n-s-i-c-ió!l-'-evi tan.dO-r.a· exc;;es-i-vi dad· de cambio-s bruscos entre -
ambientes ca1i entes y fri os. , . 
El Dro Richard exhorta tomar mucho extra ~li quído pa¡~a evitar· una desi­
drataci Óne También sugiere un trago caliente que seguramente lo refres 
cara mas rápido ya que este trago al calentar el organismo, hace sudar--ma 
mas. 
Debido a que la alta hÚmedad desacelera 1a evaporaciÓn de la transpira 
ción~ reduciendo el refrescamiento, ·Kenny recomiendo el uso de ropas sen. 
cillas y holgadas con cuellos abier t os pa,1~ a pennitir· que cin:ule 111a<> el···-
aire so~re la p1el · 

WS TELEFONOS 

Los refugiados estan nru.y contentos con el ser­
vicio telefonico ya que entienden que es una 

, ' buena for.rra de rrantenerse en contacto cc::n sus 
· farrriliares y arrrigos. · . .· 

CONTINUEMOS SIENDO DISCIPLINADOS 
Poto: A. Mor.ffi 

.·. ¡ 

1.•' . 

TORRIJOS SE RETIRA DE LA Jl-IDA- PUBLICA 

·,. 

.. ~ ~­

··' 

MEDELLDl ,.COLOMBIA. 10 de Junio ~FE . . . 
El general. Orrar Torrijas Herrera_,e::c J~fe- del g_obierrr.o de Panama Y com::zr:­
dan te de za Guardia Naciona z de su pm s anunc-z,o en Za ciudad de Mede U-z, n 
su retirada definitiva de la vida pubUca. 
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IORN LOSER 
, ~"":"'~-----

!DE ~O~Ot 
VENVRAN . 
E~TA 

MALDITAS 
P'\OSC.~~ '! , 

~ 

HORIZONTALES: 
2. Relatiovo al comunismo 
9. Madriguera donde v1ve el oso 

10. Rio de Italia 
12. Alga filamentosa 
13. Ante Meridiano (Abrev.l 
15. Ciudad de Portugal (Aiemtejo) 
18. Eclesiástico de órdenes meno· 

res 
20. C1udad de España (Guipúz<.:O<~) 
22. Af1lar un arma 
23. De esta manera 
24. Y. en francés 
25. Simbolo del radio 
26. Palntigrado 

2 7. Relativo a los polos 
28. Adorno en forma de huevo que 

decora una cornisa 
31 . Terrnmación verbal 
321 S1mbolo del sodio 
33. Del verbo amar 
36. Alosa 
38. Llevar por fuerLa 
40. De grandes alas 
42. Rio del NE. de España (Huesca) 
43 . PrepoSICIÓn 
44. Parte saliente de una vas1ja 
46. Contracción 
4 7. P1ta. planta 
49 . Med1da de diez mf!tros 

VERTICALES: 

· 1. Movimiento leve de las olas del 
mar 

3 . Simholo del molibdeno 
4 . Acción de usar 
5 . Río de Rusia 
6. Có'er<l, ent·j~ 
7. Sociedad Anónima (Abrev.) 
8. Que pesa poco 

10. Prefijo que denota pluralidad 
11 . Metal precioso 
13. Ciudad de Finlandia 
14. Que no es bueno 
16. Pronombre 
17. Sin sépalos 
18. Acción de amarar 
19. Yunque pequeño de plateros 
21. Atasco. aprieto 
22. Embus te, trampa 
28. Atrevimiento. osadía 
29. Apócope de valle 
30. Pieza de artillería. 
33. Cnba grande para aventar el 

trigo 
34. C.céano 
35. Montaria de .A.natoha, donde se 

detuvo el arca de Noé 
· 37. Sufijo 
39. Hembra del oso 

· 4 1. Estado de la lnd1a 
44. Dignatario or1ental musulmán 
45. Animal ovíparo 
47. Antes de Cristo (AI.Jrev.) 
48_. Y, en francés 



Agr'adeceríOJnos disc-alparan que.: por un error de ún¡:n~enta.$ no aelaráJ~amos que e], ' 
GI'tlcu~o: u· Sob-L'e el. Trabajo u~ecm.tinua:rla en. és ta edid6no 

SOBRE EL T R A B A J- O. 

canto•• 
Despidos: " :Usted es echado.$ despedido~ este es su último pago"~ no rury ninguna 
foma agradab~e de dedr esto. Cuando usted es echado.$ se queda sin empleo y es­
to signifioo que no tendrá más dinero y que tendrá que buscar un m-<evo empwo. Un 
trabajador es echado cuando e~ _jefe considera que no es un buen tralJajadm".$ o sea, 
que llega tavde y.~-fa'l-ta-mrchas. VeoeB--a~-trabajos o que es probZematico. Hay __ Jlzuch;z.s 
razones por- Zas --cuales_ ~a gentec:.e[:) echada-
Un trabajador quedzi-disponib~e· cu.a:rrdo-no ñay~ suft:cn:en.te tTabajo para pagar_ su sa­
~axio. ¿ Cómo los jefes dedden cuales- t:rabajador·es quedan dispom:bZes? . Esto de­
pende de que sea en un Zugai' sindicaZizado o no, ,s'7: es un comercio sind1:caZizado 
~a disponibi Zidad se basa en. Za antiguedad.. La anaguedad si;ga(fica que la pel'SO­
na que ha estado trabajando por más tiempo es de: rango superio:r~ La 11ltimx persona 
que fw errpleada es Za prinera en. qued.ax> disponible. Una vez que us-t;ed haya est-ado 
trabajando por un tierrpo., hay menos probabilidades de que usted quede disponible. 
Si usted qued.a dispobible en un comercio sindica7:~:zado, entonces cuando haya más 
trabajo., eUoe tendrán que ~Zanarlo para que regrese al trabajo antes qv.e le den 
e~ empl-eo a o broa 

Si usted trabaja en un ~ugar no sindica~izado, ~s regl~ de disponibi~idades pue­
den ser diferentes. A veces e~ jefe se fija en su r~cord de trabajo., o sea., ta in­
tensidad de su trabajo., su puntualidad_, sus errores., si fa~ta 1m . .wlws días y que 
tiempo usted Ueva trabajando aU-t. En todo esto se fijaran cuando una situación 
de quedai' disponib~e se acerque. Si usted queda disponib~e en un ~ugar no sindica­
rizado., eUos no tienen que Uamar~o a que regrese a~ trabajo cuando haya emp~eo 
de nuevo. · 
Ascensos: ¿Qu~ significa ascenso? Significa poner a una persona en un rango sz.pe­
rior Un ascenso es un canibio en. su emp~eo., significa que es e~evado a un m:vel su­
perior de empl,eo y ganai'&. m& dinero tanibi~n en este puestoo 
E~ tipo de ascenso tiene que ver con e~ ~ugar en. que usted trabaja.. En a~gunos tra­
bajos se aUJ'TX?.nta e~ sa~GI'io despu~s de un per-íodo de tiempo., puede ser de seis me­
ses a un año,, pero tanto i;ierrroo como usted est~ lu.taiendo un buen t-raha;jo., será as­
cendido. Po1.• ejemp~o., usteá pueáe ser contratado en un ' programa de entreruo:riento y 
despws de seis meses., con un buen r~cord de trabajo.$ puede pasa:r> a ser un trabaja­
dor regu~ar. No estar&. en. prueba mucho tiempo, tendr& una calificación superior y 
su sue~db será mayor. . 
En a~gunos trabajos~ usted puede pasai' de un nieve~.$ a otro stq?eriol'_, puede ser 
e~ mismo enrp~eo pero con un mejor sawrio. Puede ser ascendido a supervisor.$ y es­
to significa que usted pasa de hacer e~ trabajo a decir a otros como se hace ~ste. 
Por ejemplo., puede que comience a - trabajar como- m sinp~e trabajador y despws sea 
ascendido a capataz-.. Un supervisor tiene más- tareas que-·un si1rp ~e trabajador. 
Tanibién puede ser ascendido t;r>as~adándose a otro trabajo dentro de ~a compañ-laoEs­
to es Uamado -tr>as~ado. Sepuede tras~adar de un departamento para otro y de una ofi­
cina a otra a trav4s de ~a ciudad. Puede haber un traslado a otra ciudad., y en una 
gran compañ!a a otro estado. Cuando esto sucede., la compañ!a pagará para transpor­
rurle. Algunas veces ~e pagan r¡Z alojamiento en un hotel hasta que encuen-tr>e m ~u­
gar para vivir. Esto cuesta dinero., por ~o que no a todos ~os trabajadores ~os trss­
Zadan. Solamente una gran compañ!a con muchas instalaciones haee estoo La mayoria 
de Zas canpa;1'las tienen. solamente una instalación o fábrica. 
Beneficios: La mcryol"Í-a de la gente trabaja para ganar dinero. 11lecesitamos el dinero 
para vi uir y comer. Cuando usted trabaja., generalmente., se le paga con che,ques de 

r 



. " -· ~ • ,. t 

pago, ademtls del. cheque_, su campañ!a le da otl'os benef-icios. Estos beneficios me­
joran su 1lida como -tral;ajadcr!;> pero usted no puede vei•Zos en un cheque de pagoc Las 
mcacionea pagadas pagadas es un beneficio como t:arrhidn eZ pago dB Zos d!as feria­
dos. EZ seguro de servicios m~dicos e.:rentos dE pagos_, ~ si es oj'rec'l:do, es tambi4n 
un beneficio. Cuando usted acepta un empleo_, es p OJ?que usted está de acuerdo coneZ 
sueZdo y 1.os beneficios y piensa que son sufi.cirm.tes como pcwa que quiera trabajar 
en taZ enpZeo aZ menos por un tiempoo Cuando se comienza a -trabajar se recibe un 
cheque de pago& Este cheque ZZeva adjunto m taZOYiario. En eZ taZonario usted ve­
rt1 Za cantidad total. de dinero que producea Usted sienpre produce .una can:tidad que 

.-es rr:ayor que la reflej ada en. _i3-Z. (J heqtif3. De ~~ta C!_antidad total dEZ cheque de pa-
go, ciezrtas deducc:-¿ones son tomadas. Las deduccri-ones son suma..c; que son :r'estadas de 
ot;ras mayores-..-EZ inpues.tO-. de ingreso ·es .. una deduod6n- as! cano l.a seguri-dad soáial..--­
EZ retiro es a menudo una deducaién. EZ segu:ro de saZud y 1Jida a -veces es una de­
ducción. Det;puAs que todas Zas deducciones son sacadas~ terui.r& su cheque de pago 
neto. EZ neto a cobJ:ta:Io es Za cantidad de dinero en su cheque. 

ÍJENITIN Y ENEAS 
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