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E.'l la .;~s: lZiL C:e la. ta t ·de e ~ ... ·tn•o 
presente el Gral. Drummond, J efe 
de Fort Chaffee, quien sigu i 6 
con inter~s el desarrollo de las 
pruebas. 

' El Sr. Sal Arteaga, en los resultados ' 
finales del d!a. 

Juli~~ Hoch, "scout" de los "Rojos 
del Cincinnat t i", es quien di r ige 
el proceso de prueba. Cuando le 
preguntamos acerca de los resul
ta6os que van dejando ver los 
cubanos, nos dijo: "Es muy tem-

_t h j . . .. prano aun para acer U1c1o. 

1 
El Sr. Martín Laza Rossell, ex-ju- ! 
gador profesional del club Maria- 1 
nao quien organiza el evento de 1 
los' Refugiados, al ser entrevistado , 
por los reporteros de. KFSM 5 de la 
televisi6n de Fort Smtth. 

---- ...... ~-~ ... -.. ~ ... ~-. .,...~· 
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~-~•e es la llb~e em a- sa ?/ 
Dos de las principales diferencias entre paÍses comunistas y pa{ses , 
democratices, como los Estados Unidos, son~ la forma en que los ciu, 
üadanos son tratados por el gobierno y el tipo de sistema economicoc 

Muchos escritores_y_ profesores _ dicen q\fe: ~- el pueblo es tratado de a ... ~ 
~ 1 

cuerdo al sistema economice de su pa1s~ 
1 

El sistema economico en los Estados- Uni:-dos es una forma de .. libre Eme 

presa". El gobierno no decide lo que el pueblo puede comprar., Libree 

empres~significa que una compañia o persona tiene libertad de hacer 

un p::Qducto y tratar de vender este a otr&t persona. Si la otra persE_

na selecciona comprar el producto que la compañia o la persona hacen, 

1 

, 
entonces el producto of:tece una"gananc ia"c "Ganancia es el dinero extra 

que es añadido al costo del producto y es la recompensa por hacer~-

el producto que el pueblo quiere comprar, sin embargo, si el pueblo no 

quiere comprar el producto, la compañia o PE!rsona que !.e. hace per

dera dinero. Si mucha gente quiere comprar el producto entonees otras 

personas o compañias trataran de hacer el _mismo producto - ~ un produc-

' to mejor, para devengar su participacion de la ganancia. Cuando dos--
. - , . 

o mas ccmpanias estan tratando de vender el mismo producto, esto es 

llamado competencia. "Competencia" es como una dama joven con muchos 

novios; cada uno de ~llcs trata de demostrar cuanto ha de ofrecer. 

· El t:esull:ado t.:; que! el pueble tiene uua aJtpli~ ·rariedad t]..;, pror.Juttos e 

seleccionar. 

Por ejemplo, a alguna gente le gustan lo·s cigarros con fi 1 tros. Sabien 

do esto,las compañias hacen cigarros con y sin filtros; de hecho, hay 

sobre cien tipos de cigarros a seleccionar por -el.- pueblo por lo que la 
1 1 

compania~que~ hace los cigarros que la gente compra hara mas dinero, el. 

resultado- es que el pueblo y no el gobierno selecciona que cosa ellos 

desean comprar y la compañia o persona que hace los preductos que el-
, ' pueblo quiere es la mas exiTos~y hace mas dinero. 



Manen tos en que W. ~~!<ida aubq.
na Eme stina Mesa se enef?l1. t;t>qba · 
p,re stq.ndo ayuda a Zos .re fu{Jiados 

· aubanos. Na:t'7'a que eUa pemane
ai-6 du;rante ;un. año en .M~.zieo es
perando para tx>abaj ar e ·ineo:r-
porai se a la Nueva Vida en Za 
Tierra de .J,a __ Ljbe:r>tcui· Exorta -~ 

· a todos Zos :refugiados _a _qu.e- -.:;;;·· 
tengan mucha paciencia ya que es 
muy diflc!i 7, buscar tro¡I;aJo y Hógar 
para todos. $us vacaa1<-ones Zas -
dedicó a Zos re fuf!iados cubanos. 

,A. Morfft. 

Los j6venes trabajadores (V S C Cl 
se eneu~tran Zabo:r>ando 771UY a gus
to con ·todos Zos :refugiados. EZ Zos 
nos dicen que -todO's--:-·n-cY-son 771Ulf" - - -=-~ 

discip tinados_, pero que entienden 
el, porque de taZ situaci6n. --
La joven Ca Z.a Basham se eneuen tra 
fract:urada de una pierna y a;:ÚJ1, -

continúa prestando ayuda a ~Zos -
Hermanos Refugiados. La foiá J1Tl,/8S 

tra Z.a sirrpatla hacia Zos r e ju
giados aubanos. 
" Debemos ser muy amab Zes y cari
ñosos"o "Ante todo ser un verdadero 
caba Z.Z.e ro" o 

. 
'·-- ·~ -- ... ............ _,_...__.-~-, .. --. .................. .,..,....,_....-:"_" "" 

Apcu>ece en la foto e 7., équi.
po de trabajo de 7A Oficina 
encargada de confecaionar lAs 
tarjetas de Identificaei<1n a 
aqwHos Refugiados que la
ex-t.t'avlano EUos e:cortan a -
todos a ser más cuidadosos 
ccn sus deC!UJ71e"atos.:. ya que 
Za z1~rdida de tarjetas es -
cada dia mayo:r>. Cu:ide sus 
documantosa 
Foto-Reportero:MigueZ A. T. 
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AIMACEN DE AVITUALLAMIENTO ZONA . Z. 

Por su buen fu:ncionconi ento_, eZ a Zmam!n de avii;ua Zlamien·to de la Zona Z Zo ha hec ho 
merecedor de que " Ia Vida Nueva " est:imule a q1denes t-ralxzjan aZU reflejando -
desde nuestras p&ginas su Zabo.r., 
TEOFILO ROJO RICHARD es uno de- los emp l:eadoS:~ que a;ti enden a Z.os errrigrudos que se -
presentan sol-icitando Zas servicios del a7.mam1n •. 
AZ ser interrogado sobre su trafujo-_, nos dice:;. fiNosowos queremos señalar qüe aun
que este aünact!n funciona para atender al personal debidamente autorizado con · una 
Orden de Servicio_, nosowos t:rutamos de resolver los problemas que nos p7.ante..an -
Zas personas que vienen por su. cuenta_, ya que comprendemos Zas neoesidades de todos 
Sin emlxzrgoJJ algunos no se dan cuenta de la raz6n de esa act:i,-tud nuestra y alegan 
derechos que creen tener.Much:zs veces se ponen bra1>os y al{JUYlos argunentan en for
ma descanpues ta.. Pero nosotr>os no per demos la pacr¿enaia porque tenemos eduaaei6n. 11 

" Por Zo dem&s_, en todos Z.os aspec tos nos sent·i mos satisfechos_, agradecidos por 7.a 
acogida tan cordial y fraterna que hemos tenido en Fort Clnffee. " 
Un grupc de refug"~"..cdon C) ,ff3 e87?era en una peqwmo· C! O W ant.e !a pu<ar ta rle 7- aZrrxw~r:. 
para ser atendidos opina acerca deZ trabajo que se realiza aZt-t. 
LAZARO AGUILAR afirma que Zos empleados que atienden el aZmac~n nu ntienen una Z-t-
nea de tzoal:ajo muy buena o 

LOURDES VEGA POZO manifiesta: " Yo siempre he recibido de todo eZ personal que t-ralxz 
~ ja aqut muy buena atenaidn_, y Zo que es muy impor-tante_, t:ienen eZ. mejor ·f:L>ato para 

con Z.o s niños ". 
DAVID WILLIANS_, otro de Z.os usuarios deZ awJtwt!n que manifiesta que Zas relaciones 
entre emp Zeados y y emigrados son Zas mejores porque "e Z mal trato quedó en Culxx. " 
Ia jOl)en Mercedes L6pez Bado afirma sin vacilaci ón de que es indudable el buen tra
to por parte de Zos empleados deZ. aZmacen para con los ·.usuarios. 
Por 71Z.t:imo abordamos a Benito Riera_, Jefe deZ. Almacén_, eZ que ha escuchado con sa
tisfacción Zas opiniones deZ. p~blico aeerca de su tram¡jp y del; de Z9s que con ~Z 
laboran. DecZara Benito: " Ias funciones deZ. almacén consisten en cambiar semanaZ
rrz<>.nte la ropa de ~ama., distribuir Zas confituras a l(ls niñns y - entre[!ar> fl los rR-. 
JUgiados Zas ropas., zapatos_, etc., As! mismo disf::t>ibuirrfos los 77a.teriales de lim-
pieza a los edificios. Generalmente nuestro horar¿o ae ·t-ralxzjo queda subordinado 
a la necesidad de Zos Refugiados de que los atendamos. Aqu1._, en realidad., no te
nemos Z.únite de tienpo para trabajar. a Zos refugiados a Zos que Ze han robado su 
ropa_, Zas atendemos mediante la correspondiente Orden de Servicio por Za que Zes 
entregamos nuevamente ropas". 
" Nuestro equipo de trabajo esfá compuesto por once emigrados~ los que comenzamos 
a trabajar a Zas siete de la rrnñana para terminar .•• cuando podamos "· 
" Por· Z.o dem4s_,- sao ·me resta deeiP que-.: estamos muy contentos por todos los bene-
ficios cuidados se nos di ensan en Fort Chaffee desde nuesf::t>a llegada "· 

Gru po de Re f ugiados que 
esperan pa r a s e r a t endidos 
en el Al mac en de Avitual la-
8Íento de l a Zona 1 . 

1 
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LLAMAOA.S RECIBI~S 
ROU\LFO MIRJ.NO\ -que vive en el edificio 1552 desea\ ser visitado por 
CARRIA, para darle recardo de su fami.U.a en Nueva York. 

. \ 

CARLOS j 
/ 

1 . 1 \. / 
Marta Padnm Escobar(l28l)il su hijo Felix Ca.!itillo Padron, 
26 años., Salid' de Cuba el d{a 15 de Mayoe Desea localizarlo.-

.... , 

A MÍ ME. 
TRAJO. : 
LA C.lGU'::~- -'~· 
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PERSONAL. TECNICO All1INISTRATIVO DE REFUGIAOOS CUBANOS 

F.J. P~rez 
Richard Dlaz 
A. Lebn Cuartas 
J.E. Gato 
L. Triana 

Carlos Lizlrraga 
A. Durruthy 
Rieardo Cruz 
J. ~ A. Marrero 
Ana M. Herzberg 
J. M. ~rdenas 

s. vAzquez 
E.B. Medina 
w. Marln 
M. Salgado 
L. Siborl 
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